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BASKANDAN

1.GIRIS

Degerli Kiitahyalilar,

Asirlarca medeniyetlere ev sahipligi yapan Kiitahya’'miza, bu donem
sizlerin destegi ile hizmet etmenin onurunu yasayacagiz.

5018 sayith Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun yiiriirliige
girmesiyle; kamu yonetimi temel ilkeleri ve bu ilkelerin uygulanmasina
yonelik politikalar yeniden belirlenmistir. Stratejik planlamanin én plana
citktigr bu donemde, toplumsal taleplere cevap verebilen, daha dinamik bir
kamu yonetimi anlayisi benimsenmektedir.

Stratejik planlama; bir kurumun bulundugu nokta ile ulasmayr arzu
ettigi nokta arasindaki yolu tarif etmektedir. Bizde Kiitahya Belediyesi
olarak; nerede oldugumuzu, nereye gitmek istedigimizi ve hedeflerimize
nasil ulagabilecegimizi tespit etmeye c¢alistik. Bu hedeflere ulasabilmek
icin, stratejilerimizi, faaliyetlerimizi, projelerimizi belirledik. Tiim bunlar
vaparken, hedefimiz sadece bir plan yapmak olmadi. Planin bir belge degil,
katilimci ve dinamik bir siire¢ oldugunu goéz oniine aldik. Hesap verme
sorumluluguna sahip, kaliteli bir yonetim anlayisiyla, belediyemizin iligkide
bulundugu; kurum, kurulus ve sivil toplum orgiitlerinin goriislerine
basvurarak, onlarin onerileri dogrultusunda ortak aklin iiriinii olan bir
plan hazirladik.

Katilimer yonetim anlayist ile hazirladigimiz bu planda;, 9 adet
stratejik amag, 45 adet stratejik hedef tespit edilmis olup, bu hedeflere gore
ol¢iilebilir performans gostergeleri belirlenmistir.

Bizden sonraki nesillere miras birakabilecegimiz, her konuda
gelismis, oncii ve ornek bir sehir olma ideali igerisinde hazirladigimiz;
2015-2019 Stratejik Plaminin, Kiitahya halki ve tiim milletimiz igin haywrl
olmasin diler, emegi gecen tiim meclis tiyelerine ve ¢calisma arkadaslarima
tesekkiir ederim.

Kamil SARACOGLU

Kutahya Belediye Bagkani



2. GENEL BILGILER

2.1. KUTAHYA BELEDIYESI’NIN TARIHGESI

Yedi bin yil oncelerine kadar uzanan tarihi gecmigi olan Kutahya, antik
kaynaklar tarafindan unlt masalci Ezop’un dogdugu yer olarak gosterilir.

Kitahya’nin topraklarina yerlesen en eski halk Friglerdir. M.O. 12. ylzyilin
sonlarinda Anadolu’'ya gb¢ eden Frigler Hitit imparatorlugu’nu ortadan kaldirarak
bdlgeye hakim oldular. M.O. 676'da ise Kimmerler Frigya Kral Ill. Midas’i bozguna
ugratarak Kiutahya ve c¢evresine egemen oldular. Alyattes’in Lidya krali oldugu
dénemde Kimler egemenligini yikan Lidyalilar ydnetimi ele aldilar. M.O. 546’da
Anadolu’ya istila eden Persler Lidya ordusunu yenilgiye ugrattilar. M.O. 334 yilinda
Biga Cay! yakinlarinda, Makedonyali Biiyik iskenderin M.0.323'de oliimiyle
Kitahya ve yoresi, komutanlarindan Antigonos’a gecti. M.O. 133'de Roma
egemenligi altina girdi. Bizans doneminde piskoposluk merkezi olarak onemini
koruyan Kutahya, daha sonra Anadolu Selcuklular’nin hakimiyetine gecti. 1078'de
Anadolu Selguklu Devleti’'ni kuran Kutalmisoglu Sileyman Sah, Kitahya'yr da ele
gegirdi. 1097'de Haglhlarin saldirisina ugrayan Kuitahya, kisa sdren bir isgal
doneminden sonra tekrar Turk hakimiyetine girdi. Il. Kilgarslan kaybedilen diger
yerlerle birlikte Kutahya'yr da tekrar geri aldi. Selguklu donemi eserleri arasinda
Kitahya merkezde bulunan Hidirlhk Mescidi, Yoncali Hamam ve Camisi, Balikh
Camisi ve Balikh Tekkesi olarak bilinen medrese sayilabilir.

1277°de Anadolu Selguklu Devleti'nin dagiimasiyla birlikte Kuatahya’'nin
topraklari Germiyanogullari beylerinin payina dusti. Germiyanogullari eserleri
arasinda en oénemlisi Il.Yakup imareti, Umur bin Savci Medresesi ve ishak Fakih
Camisi'dir. Son Germiyanoglu Beyi Il.Yakup' un kiz kardesi Devlet Hatun'un Yildirim
Beyazit ile evlenmesi ve kendisinin erkek evladinin olmamasi nedeniyle tum
topraklarini Osmanli' ya vasiyet etmistir.1429 yilinda 6liminden sonra bu topraklar
Osmanlilarin sancagi olmustur. 1850-1851 yillari arasinda Macar bagimsizlik
hareketinin milli kahramanlarindan Lajos Kossuth Kuitahya’da misafir edilmistir.
1867’den itibaren Hudavendigar vilayetine bagl bir sancak merkezi olan Kutahya,ll.
Mesrutiyetten sonra bagimsiz bir sancak olmustur.

Dinya savasindan sonra 17 Temmuz 1921’de Yunan isgal mezalimine
ugrayan Kutahya, Turk ordularinin 26 Agustos 1922°de baslattigi Buyuk Taarruz
sonucu 30 Agustos tarihinde kazanilan zaferle sonsuza kadar yasayacak Turkiye
Cumbhuriyeti'nin temellerinin atildidi il olmustur. Blylk Onder Gazi Mustafa Kemal
Atatirk’iin; “Ordular! ilk hedefiniz Akdeniz' dir. ileri...” komutunu verdigi yer olan
Bagkomutan idari Merkezi, Kitahya ili, Altintas iigesi, Calkdy' deki Zafertepe’dedir.

Klatahya gelismekte olan sanayisi, zengin yeralti ve yerusti kaynaklari,
universitesi, termal kaynaklari, el sanatlari ve tarihi ile dnemli bir turizm potansiyeli
olusturmaktadir. Dunyanin ilk antik borsasi Aizanoi'de (Cavdarhisar), ilk bagimsiz gini
mizesi de Kutahya'dadir. Unli Seyyah Evliya Celebi Kiitahyali dir. Dinyadaki
ilk“Toplu Is Sozlesmesi”, 1766 tarihinde Kiitahya’da imzalanmistir. Kitahya’nin
termal kaynaklari bin derde devadir. Osmanl’nin kurulusunda yaylalarinda
Osmanli'nin at kosturdugu Domanig ilgesi ile yakin tarihimizde Kurtulus Savasi'na
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son noktanin kondugu ve Cumhuriyetin temellerinin atildigi yerler Kitahya sinirlari
igindedir.

2.2. KENTIN DURUM ANALIZi

Ulagsim

Sehrimizde ulasim hizmetleri toplu tagima araci olan 6zel halk otobusleri ile
yapilmaktadir. 287 adet Sehir i¢i halk otoblsu ile 27 adet glzergahta hizmet
verilmektedir. Yeni katilan mahallelerimizle birlikte sehrimizin surekli gelismesi yeni
ve alternatif guzergahlari gundeme getirmis olup, alternatif guzergahlarin
belirlenmesi ve bu guzergahlarin agiimasi i¢in ¢calismalar devam etmektedir.

Egitim

Kentimizde Dumlupinar Universitesi 1992 yilindan beri egitim 6gretim
vermektedir.

Dumlupinar Universitesi, Kiitahya il merkezinde: Evliya Celebi ve Germiyan
Kampusu olmak uzere iki kampuse, 10 ilgede de ayri bina ve kampus alanlarina
sahiptir.

Evliya Celebi Kampiisli, 7500 dekarin {zerinde (7.541.371 m?) bir alana
sahiptir. Kampuse girig, Universite ingaatlarinin mimari felsefesi olan Osmanli-
Selguklu yapimi tarzinda, gelen insanlari kucaklayan formda yapilmistir.

Sehir genelinde toplamda 45.785 &6grencinin bulundugu Universitemizde
merkezde toplam 9 adet faklltede egitim verilmektedir.

o Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
(k.1974)

o Fen Edebiyat Fakiiltesi(k.1992)

e Miihendislik Fakiiltesi (k.1993)

e Mimarlik Fakiiltesi (k.2012)

Gizel Sanatlar Fakiiltesi (k.2000)
[lahiyat Fakiiltesi (k.2012)
Egitim Fakdiltesi (k.2003)

T1ip Fakiiltesi (k.2008)

Dis Hekimligi Fakiiltesi (k.2011)

Klatahya sehir genelinde; 329 adet ilkogretim, 41 adet genel lise, 67 adet
mesleki teknik egitim kurumu hizmet vermektedir.
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Kiiltir ve Turizm

Bélgemizin en biyiik fuari olan 5080 m? kapali 60000 m? agik alani bulunan
fuar alanimizin her yil geleneksel olarak dizenlenen Kitahya El Sanatlari Fuarinin
katilimcilarini artirmak ve diger zamanlarda egitim ve teknoloji, kitap fuari,
hayvancilik ve tarim fuari gibi degisik alanlarda da fuarlar dizenlenerek kultarel,
bilimsel ve ekonomik agidan bolge halkimizin hizmetine sunulmaktadir.

Klatahya’mizin dogal sicak su kaynaklari bakimindan ¢ok zengin olusu i¢ ve
dis turizm acisindan oldugu kadar saglik turizmini de o6nemli kilmaktadir.
Sehrimizdeki tarihi sokaklar, konaklar ve kulttr evleri, Cini Mizesi, Macar Evi, Evliya
Celebi Anit Muzesi, Kent Tarihi Muzesi, Anadolu Kiltir ve Sanat Muzesi, Kurulus-
Kurtulus Panorama Mizesi gibi mizeler; M.O. 900-600 yillarinda ilimiz sinirlari
icersinde yasayan Friglere ait; sunak, kale, kaya mezarligi ve acik hava tapinaklari
mevcut olup, sehrimizin alternatif turizm bolgesi yapilmasi amaglanmaktadir.
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Yeralti ve Yeriisti

Sehrimizin yeralti yatirnmlarinda kanalizasyon sebeke hatti yerlesim alanlarinin
tamamini kapsayacak sekilde tamamlanmistir. Ana hat ve baglantilari her ne kadar
yeterli olsa da mevcut imar alaninin surekli gelismesi ve mevcut hatlardaki yipranma
nedeniyle su sebeke hattinin yenilenmesi gerekmektedir. JICA ve IPA gibi
uluslararasi finansman kaynaklariyla Yoncali ve Ilica’da kanalizasyon hatt
calismalarimiz devam etmektedir.

icme suyu kaynaklarimizin dogal kaynak suyu olmasinin yaninda sularimiz
mevcut verilere gore yarim yuzyil yetecek kapasitededir. Su isale hatlari tim yerlesim
alanlarini kapsayacak sekilde désenmis olup, eskimis olan hatlar halkimizin saghgi
da dusunulerek cagimizin en son uretilen teknolojik borularla yatirimlarin devam
etmesi 6ngorulmastir.

Dogal Afet ve Risk Alanlari

Sehrimiz 2. derece deprem kusaginda olmasi yapilan imar planlamalarinda
surekli dikkate alinmaktadir. Yerlesim alanlarimiz dogal afet meydana gelebilecek
olan dere yataklarinda kurulmamakta ve buralarda dere islahi ve imar planlari
yapilmaktadir. Sehrimizin eski yerlesim alani olan kisimlarinin sit alani olmasi
nedeniyle birgok bina kullanilamaz halde olup, binalarin ahgap olmasiI munasebetiyle
de yangin ve yikilmalara kargi gerekli 6nlemlerin alinmasi ongoérulmektedir.

Cevre

Dogal cevrenin dokusunun bozulmadan gelecek nesillere aktariimasi, hava
kirliliginin insan sagligini tehdit eder durumdan cikariimasi icin gerekli yatirimlara
devam edilmektedir. Kurulmus olan kati atik toplama ve bertaraf birliginin, havzasinin

faaliyete gecirilmesi, eski ¢op toplama alaninin islahi ile yesil alanlar, parklar ve
aktivite alanlar olusturulmaya devam edilmektedir.

2.3. KURUMSAL YAPI

Belediye Baskani 1

Belediye Bagkan Yardimcisi 3

Belediye Meclisi 31
Belediye Encimeni 6
Muddurlikler 20

Belediyemizde Baskan, Bagkan Yardimcilari, Meclis, Encumen gibi birimlerde
kararlarin alindigi ve uygulanmasi igin talimatlarin verildigi ust yonetim birimleri
mevcuttur.
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Belediyemizde 20 mudurlUk bulunmakta olup, mudurlUklerimiz hizmetin gerektirdigi
sekilde hizmet sunan birimlerle is ve iglemleri yerine getiriimektedir. Hizmetin daha
verimli bir sekilde yerine getirilebilmesi icin yeni muduarlUkler agilabilecegi gibi
mudaurlukler altinda da birimler agilabilecektir.

TEMEL iLKELERIMiZ

Hizmet sunumunda adil dagihm ve guler yuzlultk
Etkin kaynak yonetimi

insan odakli yénetim

Katilimci yonetim

Seffaflik ve hesap verilebilirlik

Esitlik ve adalet

Hizmette kalite

Vatandas — Belediye igbirligini gergeklestirmek

Diger kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslari ile koordinasyon iginde
calismak

Tarihi ve kultirel degerlerine sahip ¢ikmak ve onlari yasatmak
Cevreye duyarli davranmak
Calisanlarla butunlesme

2.4. GOREVLERI

Belediyelerin yetki gorev ve sorumluluklari 5393 sayili Belediye Kanununun
14.maddesinde Belediyenin gorev ve sorumluluklari 15.maddelerinde Belediyenin yetki ve
imtiyazlari belirtilmistir.

Belediyenin gorev ve sorumluluklari
— Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve
yesil alanlar; konut; kaltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet
ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi
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hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blylksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i gegen
belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin koruma evleri acgar.

b) Okul dncesi egitim kurumlari acabilir. Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
insaatl ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her turlu arag, gerec ve
malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her turlt tesisi agabilir ve igletebilir;
kaltur ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan onem tasiyan
mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mumkun olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kullplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her turli amator spor karsilagsmalari dizenler, yurt ici ve yurt digi
mulsabakalarda Ustln basari gésteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
karariyla édul verebilir.

Gida bankacihgi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilimeyen mahalli
musterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda Ozurll, yagh, duskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri goturulebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu huktUmleri saklidir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

— Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli mugsterek nitelikteki intiyaglarini kargilamak amaciyla her
turlu faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katima
paylarinin tarih, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki ozel

11
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hukuk hukumlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilhigi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak Uzere; igme, kullanma ve endustri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobus, deniz ve su ulagim araglari, tinel, rayli
sistem dahil her turlu toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak
tesis etmek.

i) Borg¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tuzel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

[) Gayrisihhi muiesseseler ile umuma acgik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilar faaliyetten men etmek. izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi édenmeyerek iki gun icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun iginde
geri alinmayan gida dig1 mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokim
alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri,
odun, komur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

12
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p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her turli servis ve toplu tasima
araclari ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik duzenlemesinin gerektirdigi butin igleri
yurutmek.

() bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci  sinif  olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, buyUksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gériisii ve Igigleri
Bakanhdinin karariyla suresi kirkdokuz yili gegmemek (zere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme
veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari iginde blylksehir belediyeleri, belediye ve micavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gegcen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayi ve ticaret yatirrmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢calismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri odemeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere icisleri Bakanhiginin onayi ile licretsiz veya diisiik bir bedelle amaci diginda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve dusuncelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
saylll Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsihgl borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg gelirleri haczedilemez.
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2.5.YASAL YUKUMLULUKLER

5393 sayili Belediye kanunu
3194 Sayili imar Kanunu

2863 Sayil Kultir ve Tabiat Varliklarini
Koruma Kanunu

775 Sayih Gecekondu Kanunu

2985 Sayil Toplu Konut Kanunu

2942 Sayil Kamulastirma Kanunu

5543 Sayili iskan Kanunu

4708 Sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun

2981 Sayili imar Aff 1 Kanunu

e Otopark Yonetmeligi

2872 Sayilh Cevre Kanunu

5366 Sayih Yipranan Tarihi ve Kultirel
Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi
ve Yasatilarak Kullaniimasi Hakkinda Kanun

5797 Sayil Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu

2022 Sayih 65 Yasini Doldurmus Muhtag,
Gulgsliz ve Kimsesiz Turk Vatandaslarina
Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun

5378 Sayili Engelliler Kanunu

6183 sayilil Amme Alacaklarin Tahsil Usulu
Hakkinda Kanun

1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu

5179 Sayili Gidalarin Uretimi, Tuketimi ve
Denetlenmesine Dair Kanun

5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu
e Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina

iliskin Yonetmelik

[ ]
1608 Sayili Umuru Belediyeye Mauteallik
Ahkami Cezaiye Hakkinda Kanun

5326 Sayili Kabahatler Kanunu

5652 Sayili Yas Sebze Ve Meyve Ticaretinin
Duzenlenmesi ve Toptanci Halleri Hakkinda
Kanun Belediye Zabita Yonetmeligi

2918 Sayil Karayollari Trafik Kanunu

4077 Sayih Tiketicinin Korunmasi Hakkinda

Kanun

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu

5070 Sayil Elektronik imza Kanunu

3473 Sayil Muhafazasina Lizum Kalmayan
Evrak Ve Malzemenin Yok Edilmesi
Hakkinda Kanun

2946 Sayili Kamu Konutlari Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

4982 Sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu

5355 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu
Mahalli Idareler Uzlagma Yodnetmeligi

14
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2828 Sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk
Esirgeme Kurumu Kanunu

5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu

3998 Sayili Mezarliklarin Korunmasi
Hakkinda Kanun

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
4735 Sayill Kamu ihale Sézlesmeleri
Kanunu

5188 Sayili Ozel Glvenlik Hizmetlerine
Dair Kanun

6245 Sayili Harcirah Kanunu

4857 Sayih is Kanunu

Kamu Personelinin Yabanci

Dil Bilgisi Seviyesinin Tespitine
Dair Esas Ve Usuller Hakkinda
Yonetmelik

5548 Sayili Kamu Denetgiligi Kurumu
Kanunu

2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu

5779 Sayili il Ozel idarelerine ve
Belediyelere  Genel Butce  Vergi
Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda
Kanun

15

3723 Sayili Avrupa Yerel Yonetimler

Ozerklik Sartinin Uygun Bulunduguna
Dair Kanun
2886 Sayil Devlet ihale Kanunu

e Mal Almi ihaleleri Uygulama
Yonetmeligi

e ihalelere Yonelik Yapilacak
Bagvurular

Hakkinda Yonetmelik
Yapim isleri ihaleleri Uygulama
Yonetmeligi
Danismanhik  Hizmet  Alimlarn
Muayene ve Kabul Yoénetmeligi

21 EKIM 2006 tarih ve 26326 sayili
“ Belediye itfaiye Yénetmeligi”

5435 Emekli sandigi Kanunu
5620 Gegici is¢i Calistiriimasi

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
saglik sigortasi kanunu

1868 Sayili
Nizamname

Mezarliklar hakkindaki

25709 Halk Saghg: Alaninda Hasarelere
karsi ilaclama Yonetmelik

3285 sayili Hayvan saghgi ve zabita
kanunu

4856 Sayili Cevre ve Orman Bakanhgi
teskilat ve Gorevler
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3.STRATEJIK PLAN HAZIRLIK GALISMALARI

3.1. KOORDINASYON EKiBi

Stratejik Plan caligmalari Belediye Bagkanrnin 2015-2019 yillarini kapsayan
doneme ait stratejik plan caligmalari ile ilgili yayimlamig oldugu i¢ genelge ile
baglamistir. Belediye Bagskan Yardimcisi baskanlhiginda tim mudurlUklerin en Ust
seviyede katilmiyla ve Mali Hizmetler Maduarlagua Strateji Gelistirme Birimi’nin
koordinatdor birim olarak gorevlendirildigi strateji ¢alisma grubu 4 Uyeden
olusturulmustur. Yapilan c¢alisma toplantilarinda; gundemdeki konularin alt yapi
hazirlik galismalari ve verilerin hazir hale getiriimesi igin 24 Uyeden olusan bir alt
birim olusturulmustur. Ayrica Paydas (Kurum igi analiz, Vatandas goérusleri analizi ve
kurumsal paydas gortsu) analizlerini tespit ve degerlendirmek tzere 4 kisiden olusan
GZFT ekibi olusturulmustur.

Stratejik Plan hazirlama evreleri

Kent analizi

Cevre ve Sehir Analizi

Neredeyiz Nereye ulagsmak
istiyoruz
Yasal Yukimluliik ve
mevzuat analizi

Paydas Analizi
Vatandas Paydas Analizi
Kurumsal Paydas Analizi

GZFT analizi
Giglu ve Zayif yonlerimiz
Faaliyet Alani Uriin-Hizmet
Misyon-Vizyon
Amacg ve Hedefler

Faaliyet Proje ve Gosterge

Degerlendirme ve
Tamamlama
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3.2.PERSONEL DURUMU

INSAN KAYNAKLARI

Norm Kadroya Gore Personel
Durumu
® 400
§‘ 300
c 200
Q
£ 100
- 0
Dolu Bos
m Memur 296 385
W isci 108 257

PERSONEL DURUMU

Belediyemiz insan kaynaklari yonetimi agisindan personelin hizmetin gerekliligini en
iyi sekilde yerine getiren, mevzuata hakim is ve iglemlerde ¢ozum ureten bir yapiya
sahip personel istihdaminin gerekliligine inanmaktadir. istihdam edilen Personel
Memur, Sézlesmeli Memur, isci ve gecici is¢i olmak Uzere dort sinifta istihdam
edilmektedir. Kurumumuzda 296 adet memur, 78 adet kadrolu is¢i, 30 adet gegici
is¢i ve 2 adet s6zlesmeli personel hizmet vermektedir. 385 adet memur, 257 adet isgi
kadrosu ise bos durumdadir.

Personelin Cinsiyet Durumuna Goére Dagilimi

Sozlesmeli
Personel

Gecici Tsci

isci

Memur

W Kadin m Erkek
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3.3.MALI YAPI

GELIRLER

2015-2019

Kitahya Belediyesinin Gelirleri; 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu ve 5779 sayil il
Ozel idareleri ve Belediyelere Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun ile Dizenlenmistir. Bu kanunlar ¢ergevesinde Belediyemizin Gelir

kaynaklari

Soyle siniflandiriimigtir.

2014 YILI GELiR BUTCE RAKAMLARI

gelirleri

30/06/2014 TARIHI ITIBARIYLE

v' Vergi gelirleri
v' Tesebbis ve miilkiyet
v' Alinan bagis ve yardimlar
v Diger Gelirler
v' Sermaye Gelirleri
GELIR

GELIR GELIRIN ADI

KODU

TESEBBUS VE
MULKIYET GELIRLER{

05 DIGER GELIRLER

ONGORULEN | GERCEKLESME

50.190.000,00

94.606.000,00

48.511.903,78

14.308.693,26

GERC.
ORANI

BUTC.
ORANI

TOP.
GELIRE

% 28,51

% 51,28

% 7,93

% 26,90

% 19,37

% 65,67

GELIR TOPLAMI

TOPLAM

180.814.000,00

180.350.000,00

73.877.868,48

73.877.868,48

% 40,86

% 40,96

% 40,86

% 40,96

% 100,00

% 100,00
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Vergi Gelirleri

Bu baglik altinda; 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu uyarinca Mulkiyeti Gzerinden alinan;
Bina, arsa, arazi, haberlesme, edlence, ilan reklam, bina ve diger harclar bulunmakta olup
2014 yilinin ilk 6 aylik doneminde belediye tahsilatinin igerisindeki pay! % 10,58'dir.
Tesebbus ve Miilkiyet Gelirleri

Tesebbus ve mulkiyet gelirleri basligi altinda Kutahya Belediyesinin; hizmet gelirleri, kira
gelirleri mevcuttur. 2014 yihinin ilk 6 aylik doneminde Gelirlerimiz igerisindeki payi; %19,37
dir.

Alinan Bagis ve Yardimlar

Alinan bagis ve yardimlar adi altinda kurumlardan alinan yardimlar ve proje karsiligi alinan
yardimlar yer almaktadir. Gelirlerimizin igerisindeki payi %0,82'dir.

Diger Gelirler

Diger Gelirler adi altinda; faiz gelirleri, kamu harcamalarina katihm paylari, idari para cezalari
ve Merkezi idare vergi gelirlerinden alinan pay mevcuttur. Belediyenin gelirleri igerisinde ilk
sirayl alan bu gelir kaleminin 2014 yilinin ilk 6 ayhk ddéneminde payl %65,67 olarak
gerceklesmigtir.

Sermaye Gelirleri

Sermaye Gelirleri adi altinda; Belediyenin Tasinir ve Tagsinmazlarinin satisindan elde edilen

gelirler yer almaktadir. 2014 yilinin ilk 6 aylik déneminde bu gelir kalemindeki gerceklesme
%3,57°dir.

2012-2014 Yillari GELIR Gergeklesme Tablosu

Vergi Gelirleri

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
Alinan Bagis ve Yardimlar

Diger Gelirler (merkezi idare vergi
Sermaye Gelirleri

Ret ve iadeler (-)

TOPLAM

14.231.530,89

34.176.360,58

1.538.728,39

59.303.441,81

9.424.264,80

118.674.326,47

19

15.286.984,35

35.612.532,95

351.728,60

80.406.991,16

7.464.777,65

139.123.014,71

7.817.308,17

14.308.693,26

604.976,76

48.511.903,78

2.634.986,51

73.877.868,48
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2012-2014 Yillar: Gelir Gergeklesme

16000000

14000000

W 2012-2014 Yillari Gelir

12000000
10000000
8000000
6000000 Gergeklesme

0 I . I . I )

4000000
2000000

2012 2013 2014 (ilk alti ay)

GIDERLER

Kitahya Belediyesinin Giderleri; Belediye Kanunu ve Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu’'nda yer alan hikimler gergevesinde yurutilmekte olup, gider kalemlerimiz asagidaki
gibidir.

2014 YILI GIDER BUTCE RAKAMLARI

30/06/2014 TARIHI iTIBARIYLE

TOP.
GIDERE

GIDERIN ADI ONGORULEN | GERCEKLESME ORANI

01 PERSONEL GIDERLERI = 21.251.032,00  8.935.743,75 %42,05 %478 % 12,02

02 SOS.GUV.KURUML. 4.595.873,00 1.352.787,97 %2943 | %0,72 | %182
DEVLET PRIiMi GID.

03 MAL VE HIZMET ALIM = 55.580.495,00  24.933.355,78 %44,86 %1333  %33,54
GIDERLERI

04 FAIZ GIDERLER] 2.381.400,00 1.200.951,18 %5043 | %0,64 | %1,62

05 CARI TRANSFERLER  7.504.500,00 2.675.782,22 %3566 %143  %3,60

06 SERMAYE GIDERLERI | 79.270.700,00 | 35.230.826,35 %44,44 | % 18,84 | % 47,40

07 SERMAYE 0,00 0,00 %0,00 | %0,00 % 0,00
TRANSFERLER]

09 YEDEK ODENEKLER 16.416.000,00 | 0,00 %0,00 | %0,00 | % 0,00
TOPLAM 187.000.000,00 = 74.329.447,25 % 39,75 % 39,75 % 100,00
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2014 Yili ilk 6 ay Gider Dagilimi

M Personel Giderleri

M SGK Devlet Prim Giderleri

B Mal ve Hizmet alim Giderleri
M Faiz Giderleri

M Cari Transferler

33,54 W Sermaye Giderleri

Personel Giderleri Cari Transferler
SGK Devlet Pirim Giderleri

Mal ve Hizmet alim Giderleri

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Yedek Odenek

D N NI NI N

Faiz Giderleri

Personel Giderleri

Bu kalemden Kitahya Belediyesinde ¢alisan; memur, isgi, s6zlesmeli personellerin tim
maas ve Ucretleri ile birlikte, emekli olan personelin kidem tazminatlari 6denmektedir.

SGK Devlet Pirim Giderleri

Kurumumuzun Sosyal Guvenlik Kurumu’na 6dedigdi sigorta giderleridir.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Malzeme alimlari, kira, yakit, elektrik ddemeleri, telefon vb. haberlesme giderlerini, yolluk

giderleri yatirnm programlarinda yer almayacak, tagsima giderleri, rutin bakim-onarim giderleri,
mal ve hizmet alim giderleri, agirlama ve tanitim giderleri dahil edilecektir.

Faiz Giderleri

Faiz, borg¢ alinan paranin kullanimi karsiliginda yapilan 6deme olarak tanimlanir.
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Cari Transferler

Sermaye birikimi hedeflemeyen ve cari nitelikli mal ve hizmet alimini finanse etmek amaciyla
karsiliksiz olarak yapilan 6demelerdir.

Sermaye Giderleri

Bltce kanunlari ile belirlenmis asgari degeri asan ve normal émri bir yildan daha uzun olan
mal ve hizmet alimlari ile sabit sermaye edinimleri ve gayri maddi aktiflerin edinimi igin
yapilan édemelerdir.

Sermaye Transferleri

Bltce disina sermaye birikimini amacglayan ve sermaye nitelikli mal ve hizmetlerin finansmani
amaciyla yapilan karsiliksiz 6demelerdir.

Yedek Odenek

Bltgede baslangigta dngoérilemeyen hizmetlerin karsiligi olmak tGzere veya vyil igi gelismeler
neticesinde yapilan tahminlerde sapmalar olmasi ihtimaline karsilik, hizmetleri aksatmamak

amaciyla ihtiyat olarak ayrilan 6deneklerdir.

2012-2014 Yillari GIDER Gergeklesme Tablosu

Personel giderleri
SGK Prim Giderleri
Mal ve Hizmet Alm.
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Yedek Odenekler

Toplam:

13.880.960,18

2.240.938,14

39.202.861,07

2.204.377,16

4.999.968,44

57.857.352,55

536.219,10

120.922.676,64
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15.503.264,35

2.632.260,59

52.157.083,55

2.135.190,92

4.890.415,16

78.735.991,47

91.961.07

156.146.167,11

8.935.743,75

1.352.787,97

24.933.355,78

1.200.951,18

2.675.782,22

35.230.826,35

0,00

74.329.447,25
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3.4.FiZIKSEL YAPI

Belediyemize ait hizmet binasi olarak yada c¢esitli amaglarla sehrimizin muhtelif
yerlerinde kiralanan taginmazlara ait liste agagida belirtilen tablo seklindedir.

KUTAHYA BELEDIYESINE AiT TASINMAZLAR Adet
1 KULTUR VE TICARET MERKEZi 1
2 BELEDIYE KULTUR SARAYI 1
3 AKKENT KULTUR MERKEZI 1
4 OSMAN AKDAS SOSYO-KULTUR MERKEZI 1
5 KALE SOSYO-KULTUR MERKEZI 1
6 MALTEPE SOSYO-KULTUR MERKEZI 1
7 SINER SOSYO-KULTUR MERKEZI 1
8 iINKOY SOSYO KULTUR MERKEZI 1
9 MEHMET AKiF ERSOY KULTUR MERKEZI 1
10 BUFELER 39
11 PARK-BUFE 27
12 iS MERKEZLERI iCERISINDE BULUNAN iSYERLERI 164
13 A.T.M. YERLERI 29
14 OTOPARKLAR 10
15 KONAKLAR VE MEDRESELER 10
16 TRAFIK EGITiM PiSTi 1
17 CAY OCAKLARI 11
18 DUGUN SALONLARI 8
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19 RESTORAN-CAFE 13
20 BELEDIYE SOSYAL TESISLERINDE BULUNAN 5
91 ILICA’DA BULUNAN (BUFE-CAFE, ISYERI, HAMAM, OTEL- 17
MOTEL)
22 KULLANIMI SIMPASTA OLAN 6
23 GINIGAR ISLETME BIRLIGINE VERILEN 5
24 TUVALETLER 6
25 KAMYON GARAII 47
26 LUNA PARK 1
27 SANTIYE YERI 1
28 AKARYAKIT ISTASYONU 2
29 TURKMENSU DOLUM TESISLERI 1
30 SOGUK HAVA TESISLERI 1
31 AILE SAGLIGI MERKEZI 3
32 ATLI SPOR TESISI 1
33 MUHTELIF YERLERDE BULUNAN iSYERLERI 52
34 TOKi YASAM BAHGELERI 88
35 KOYDEN BELEDIYEYE GEGEN (ARSA-TARLA-LOJMAN) 54
36 CINICILER CARSISI 51
37 VAKIF KONAGI 1
38 TUP DEPOLAMA TESISLERI 1
39 TIBBI BIiTKILER BiNASI 1
40 GERMIiYAN OTOPARK (YER ALTI OTOPARKI) 1
41 MALTEPE MAHALLE EVi 1
42 GULTEPE MAHALLE EVi 1
43 VEFA MAHALLESI (GOZENLER ORASI) 1
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44 VEFA MAHALLESI ISYERI VE KONUT

45 YESIL KONAK RESTORASYON

46 TERMINAL BINASI

a7 E.CELEBI OTOPARK

48 KARGO BINASI

49 SAMAN PAZARI YUKSEK KAHVE RESTORASYONU
50 KEMER HAMAMI

51 YER ALTI SOGUK HAVA DEPOLARI (galca Mah.)
52 GAYBIEFENDI PAZAR YERI

53 OLCEK URETICi PAZAR YERI

54 GAYBIEFENDI A.V.M.

55 ZAFERTEPE TOPLU KONUTLAR

56 ZAFERTEPE TOPLU KONUTLAR

57 ZAFERTEPE KULTUR SOSYAL TESIS BiNASI

58 BEKTASLAR KONAG!I

59 BELEDIYE SOSYAL TESIS (YESILAY SOS.TES.)

60 SAZAK SPOR KOMPLEKSI

61 MAKINE iKMAL (ATOLYELER TES.)

62 MAKINE iKMAL (iDARI BiNA)

63 SINER MAH.SOSYAL KULTUREL TESIS BiNASI
64 EMIN KARA KONAGI RESTORASYON

65 CALCA KAMYON GARAJI IDARI BiNA

66 CALCA KAMYON GARAJI MESCIT BINASI

67 ALAYUNT COK AMACLI SOS. KUL. BINASI TAMIRATI
68 HAL A.V.M. WC GASILHANE

69 KENT PARK II. ETAP
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70 KENT PARK II. ETAP (GUVENLIK BINASI KAFETERYA WC) 1
71 SERVI OTOPARK 1
72 NiKAH SALONU 1
73 KUTAHYA BELEDIYESI MESLEK EGITiM VE TIC.MERKEZI 1
74 HOCAZADE NURI BILGE KONAGI CATI TAMIRATI 1
75 CANLI HAYVAN PAZARI MESCIT YAPIMI 1
76 BAHGCELIEVLER SAGLIKOCAGI MAHALLE EVi 1
77 KIRGILLI MAHALLE EVi 1
78 PERSEMBE PAZARI A-B BLOK SOSYAL TESISLER BiNASI 1
79 EVLIYA GELEBI i$ MERKEZi CELIK CATI 1
80 M. AKiF ERSOY MAHALLE EVi 1
81 INKOY MAHALLE EVi 1
82 TOKi SOSYAL KULTUREL TESIS BINASI 1
83 KISGEM-2 1
TOPLAM 709

Belediyemize ait makine ikmal servisimizde bulunan tagsitlarin listesi agsagidaki tabloda

belirtilmistir.
KUTAHYA BELEDIYESINE AiT MEVCUT TASITLAR
Sira No Tasitin Cinsi Sayi
1 RENAULT TOROS (BINEK ARAG) 5
2 VOLKSWAGEN CARAVEKKA (MINIBUS) 1
3 MERCEDES SPLINTER (MINiBUS) 1
4 FORD TRANSIT 350L VAN 1
5 FORD TRANSIT 6
6 RENAULT TRAFIK 1
7 BMC ASEVi ARACI 1
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8 DODGE PiKAP 3
9 LEVENT PIKAP 3
10 BMC PiKAP 2
11 FORD CENAZE ARACI 2
12 FORD RANGER 1
13 TM 30 PiKAP 1
14 DESOTO 4x4 2
15 BMC DAMPERLi KAMYON 4
16 LEYLAND DAMPERLI KAMYON 1
17 LEYLAND 1340 KAMYON 1
18 FATIH DAMPERLi KAMYON 6
19 FORD CARGO 2532 D 6x2 8
20 FORD CARGO 3536 6x4 2
21 BMC PRO. 522 DAMPERLI KAMYON 3
22 BMC PRO. 625 DAMPERLI KAMYON 3
23 BMC PRO. 518 COP ARACI 3
24 BMC PRO. 518 YOL CizGi ARACI 1
25 BMC PRO 625 VINC 2
26 MAN KASALI KAMYON 1
27 FORD KASALI KAMYON 1
28 FORD KARGO KAMYON iNCiK SUYU 1
29 FORD KARGO 1210 1
30 FORD KARG02520 1
31 KASALI ISSUZU KAMYON 1
32 MAN MARKA TIR CEKER 1
33 RENAULT MARKA TIR CEKER 1
34 MERCEDES MARKA TIR CEKER 1
35 FATIH 105/08 1
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36 FORD CARGO 1414 1
37 FORD ARAZOZ 1210 1
38 FATIH INTECOLL 2
39 MERCEDES 1414 1
40 FATIH KAMYON 162/22 1
41 RENAULT AKS ARACI 1
42 ISUZU NPR10 1
43 MERCEDES AXOR 1829 1
a4 MERCEDES AXOR 3340 1
45 OTOKAR DORUK 215 LE 4
46 MAN SL 200 USTU ACIK OTOBUS 1
47 MERCEDES CENAZE YIKAMA OTOBUSU 1
48 BMC SU TANKERI 2
49 BMC INCIK SUYU TANKERI 1
50 MERCEDES SU TANKERI 1
51 FORD VIDANJOR 1814 1
52 FATIH VIDANJOR 4
53 SCANIA VIDANJOR 1
54 MITSUBISHi ASFALT ROBOTU 1
55 FATiIH ASFALT ROBOTU 2
56 FATIH AKARYAKIT TANKI 1
57 AS700 ASFALT DiST. KAMYONU 1
58 MERCEDES 3031 AGAC SOKME ARACI 1
59 FIAT 50 NC SEPETLI ARAC 1
60 REO KURTARICI 1
61 FATiIH SUPURGE 110/08 1
62 FATiIH SUPURGE 105/08 1
63 BMC 1340 HiDROLIFT 1
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64 FATiIH 110/081 1
65 FORD SULAMA YIKAMA ARACI 1
66 FATIH SIKISTIRMALI COP KAMYONU 2
67 FATIH SISTEMLI HIDROLIFT 1
68 YER DORSESI 2
69 KASA 2
70 NEW HOLLAND TRAKTOR 1
71 TUMOSAN TRAKTOR 1
72 STEYR TRAKTOR 1
73 FIAT HITACHI FD30 DOZER 3
74 CATERPILLAR D7 PAL. YUKLEYICi 1
75 CATERPILLAR 977 PAL. YUKLEYiCI 1
76 CATERPILLAR ESKAVATOR 1
77 CATERPILLAR 955 PAL. YUKLEYICI 1
78 VOLVO G70 GRAYDER 1
79 CATERPILLAR GRAYDER 120G 1
80 O&K GRAYDER 1
81 ZETTELMEYER YUKLEYICI ZL 200 2
82 VOLVO YUKLEYICi L90 E 2
83 JCB KANAL KAZICI YUKLEYICi 1
84 MF KANAL KAZICI YUKLEYiCI 3
85 HIDROMEK KANAL KAZICI YUKLEYICi 2
86 MBU LASTIKLI SILINDIR 1
87 MBU TAMBURLU SiLINDIR 1
88 TT WABL LASTIKLI SILINDIR 1
89 BOMAK SiLINDIR 2
90 HAMM SILINDIR 1
91 PALME SIiLINDIR 2
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92 WACKER SILINDIR 1
93 BOMAG COP KOMPAKTORU 2
94 ASFALT KESME MAKINASI 2
95 WIBAU ASFALT FNISHERI 1
96 DYNAPAC ASFALT FNISHERI 1
97 AVANT 635 MiNi IS MAKINASI 1
98 MTD KAR PUSKURTME ARACI 1
99 TELEMAC VING 1
100 PERKINS SEYYAR KOMPRESOR 1
101 INGERSOLL RAND T4 SONDAJ 1
102 KOMATSU JENERATOR 1
103 YESIL JENERATOR 1
104 DEUTZ JENERATOR 1
TOPLAM 166

KUTAHYA BELEDIYESi TARAFINDAN iHALE YOLUYLA KiRALANAN TASITLAR

| |
| Sira No | Tagitin Cinsi | Adet |
| 1 || BEKO TiPi KAZICI YUKLEYICI | 13 |
| 2 || EKSKAVATOR | 2 |
| 3 || 25 TONLUK KAMYON | 24 |
| 4 || KAMYONET I \
| 5 || SEPETLI ARAC | 1 \
| 6 || 4+1 KiSiLIK KAMYONET I 18 \
| 7 || BINEK HiZMET ARACI I 14 |
| 8 || LUKS SINIF HIZMET ARACI I \
| 9 || CIFT KABINLI PiKAP [l |
| |

TOPLAM I 80

BELEDIYE TARAFINDAN DOGRUDAN TEMIN YOLUYLA KiRALANAN TASITLAR

|

| Sira No | Tasitin Cinsi | Adet
| 1 || RENAULT TRAFFiC | 1

| 2 || RENAULT KANGOO I 1

| TOPLAM I 2
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4.1.FAALIYET VE URUNE GORE BIiRIMLER

BIRIMLER

FAALIYET O
/ORUN

OZEL KALEM
INSAN KAY.
BILGI iSLEM

YAZI ISLERI
HUKUK ISLERI
EMLAK ISTIMLAK
FEN ISLERI

YAPI KONTROL
MALI HIZMETLER
iMAR | VE SEH.
ITFAIYE

KULTUR VE SOS.iS.
PARK BAHGELER
SOSYAL YARDIM
DESTEK
HIZMETLERI
SUVE _
KANAL.ISLERI.
TEMIZLIK iSLERI
ULASIM Hiz
SAGLIK ISLERI
ZABITA

Imar ve Sehircilik Yénetimi
imar ve Sehir Planlama
imar Uygulama

Bina Proje Yapim, Yikim X| X
Kontrol Uygulama
Kiiltiir ve Tabiat Varlklar X X
Koruma

Kentsel Doniisiim

Ulasim Hizmetleri Yonetimi
Ulagim Plani

Oto Park

Alternatif Glizergah

Asfalt igleri X
Sosyal Destek Hizmetleri
Yénetimi

Yash ve Muhtaglara Karsi X X
Hizmetler. X

”
”
~

HHA R

oA

|4

Engellilere Karsi Hizmetler
Genglere Kargi Hizmetler X
Cenaze Hizmetleri

Cevre ve Saglik Hizmetleri
Su Temini ve Atik Su X
Yonetimi X
Yesil Alanlarin Korunmasi
ve Uretimi

Atik Yonetimi

Cevre Temizligi ve Koruma
Yonetimi

Koruyucu Saglhk Hizmetlerin
Veterinerlik

Kiiltiir Hizmetleri Yonetimi
Kiiltur ve Tabiat Varlikla X X
rinin yonetimi ve Korunmasi
Kiiltiirel Faaliyetlerin X
Yonetimi

Kent ve Toplum Yénetimi
Tiiketici haklarinin X| X
korunmasi X X| X
Kent Diizeninin saglanmasi
icin Bina Yikimi
Kamulastirma

Toplum Diizeninin
Saglanmasi igin Denetim X X| X
Yapilmasi

Ruhsatlandirma Faaliietleri

ltls

33



KUTAHYA BELEDIYESI STRATEJIK PLAN

2015-2019

BiRIMLER

FAALIYET
/URUN

INSAN KAYNAKLARI
SAGLIK iSL.

EMLAK ISTIMLAK
MALI HiZMETLER
KULTUR VE SOS.ISL.
PARK BAHCE

IMAR ISLERI

ITFAIYE
SU VE KANAL.ISL

OZEL KALEM
BILGI ISLEM
YAZI ISLERI
HUKUK ISLERI
FEN ISLERI

YAPI KONTROL
SOSYAL YARDIM
DESTEK Hiz.
TEMIZLIK ISLERI
ULASIM Hiz.

ZABITA

Afet Yonetimi

Acil Durum Yonetimi

Afet Yonetimi ve Yonetmeliklerin
Hazirlanmasi

Genel Yonetim Hizmetleri

Mali Kaynaklar X
Yazisma

Satin Alma
insan Kaynaklan X
Stratejik Yonetim X X
Tanitim ve Halkla lligkiler X
Arsiv ve Bilgi islem yénetimi
idareye Destek Hizmetleri X X
Biligim ve Teknolojik iglemler X
Fen Yoéntemi

Yapim igleri X X X
Bakim Onarim igleri
Elektrik Isleri
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5.PAYDAS ANALizi

5.1. PAYDAS ANALIZi

5393 sayili Belediye Kanunu'nun “Stratejik Plan ve Performans Programi” baslikli
41.maddesinde “stratejik planin, Universiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil
toplum kuruluglarinin gorusleri alinarak hazirlanir” hikmune yer verilmis ve bdylece
plan hazirhginda paydas goruslerinin alinmasinin gerekliligi  vurgulanmigtir. Bu
hikme gore; Kitahya Belediyesi Stratejik Plani’'nin basarili ve tutarli bir bicimde
olusturulmasi igin, durum analizine temel olmak Uzere ilgili tum taraflarin goris ve
Onerileri alinarak plana dahil edilmesi benimsenmis. Bu amaca yonelik paydas analizi
calismalari yapiimigtir.

Paydas kavrami; belediyenin kaynaklari ve hizmetleri Uzerinde hak iddia eden
ya da belediye etkinliklerinden, hizmetlerinden dogrudan veya dolayli, maddi veya
manevi, olumlu veya olumsuz yonde etkilenen, belediyenin urettigi hizmetleri veya
mallari kullanan, yararlanan Kigi, grup veya kurumlari ifade etmektedir. Stratejik
Planlama c¢aligmalari kapsaminda yapilan paydas analizi ile i¢ ve dis ilgili taraftar
belirlenmis, O©nceliklendirilerek belediyenin faaliyetlerini nasil etkiledikleri analiz
edilmistir.

Gorus ve onerilerini almak i¢in 120 kuruma bilgi ve anket formu goénderilmis,
belirli tarinlerde kurum i¢i gorusmeler gergeklestiriimistir.

Yapilan anketin sonuglarina gore; Belediyenin en ¢ok ihtiya¢ duyulan ya da en
¢ok dnem verilmesi gereken hizmetleri su sekilde gosterilebilir;

2015-2019 Kurumsal Paydas Analizi

Metruk U|a§|m
Evler Termal ve

Turizm  Otopark Sosyal
Alan

Yetersizligi

Alt ve Ust Sehir

Yol Ravl
Yapi ayi
= Tanitimi pijzenlemesi Sistem
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Belediyemiz, vatandaglarimiza, paydas kurum ve kuruluglara beklentilerini
sordugunda; agirlikli  olarak sehir merkezimizde bulunan metruk yapilarin
dizenlenmesi, termal turizm kaynaklarimizin aktif olarak kullanilmasi, sehir ici arag
sayisindaki gozle gorulur artig sebebiyle olusan otopark sorununun giderilmesi, sehir
merkezinde aileler igin sosyal alanlarin yetersizligi, nifus yogunlugu artan sokaklarda
alt yapi yetersizligi ve Ust yapi eksiklikleri, sehir tanitimi konusundaki eksiklikler, yol
dizenlemelerindeki sorunlar ve alternatif ulasim araci eksikliklerinin giderilmesi
konularinda goérus bildirmislerdir.

Ayrica ikinci bir Universitenin kurularak, nufus oraninda artigs saglanmasi,
Belediye konservatuari kurularak sanatsal etkinlige dnem verilmesi, spor tesislerinin
artinilmasi ve sehrimizi temsil eden spor kulUplerinin desteklenmesi, konserler,
organizasyonlar ve fuar etkinliklerinin artirilmasi gibi c¢esitli konularda goris
bildirmiglerdir.
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Paydaglarimiza 10 yil sonra kentimizi nerede gormek istedikleri soruldugunda;
bdlgede rekabet guict ylksek, tim yer alti kaynaklarini aktif kullanarak, 6zel sektore
devredilen KiT'ler haricinde alternatif istihdam olanaklari yaratan, gé¢ vermeyen
aksine goO¢ alarak daimi gelisen, termal turizmde Oncu bir Kutahya gormek
istediklerini belirtmiglerdir.

Paydaslarimizin Gelecek 10 yil igin
Beklentileri

Bolgede Rekabet
Glicli Yiksek Bir
Sehir Olmak

Gog Alan Sehir
Haline Gelmek

Termal Turizmde
Oncii Olmak
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iMAR VE SEHIRCILIK YONETIMI

N GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER
GUCLU YONLER ZAYIFLIKLAR

Planlama ve diger imar
konularinda madurluk deneyimi.
Planlama ve imar Yénetiminde
faaliyetlerin gerektirdigi farkli
disiplinlerde deneyimli ¢calisanlarin
olmasi.

Ust yonetim kadrosunda teknik
donanima sahip Bagkan
Yardimcisinin bulunmasi

imar uygulamalarini biiylik oranda
tamamlamig olmasi

imar planlarinin, hali hazir
verilerinin tamamina yakininin
saylsal ortamda bulunmasi

Birimler tarafindan Uretilen plan,
rapor vb. bilgilerin ihtiya¢ duyulan
birimler tarafindan giincel olarak
yeterli dizeyde paylasiimasi.
Planlama calismalarinda kentsel
risklerin dikkate alinmasi.
Degisen mevzuat konusunda
personele egitim veriimesi.
imara ait galismalarda elektronik
arsiv sistemine gecilerek bilgiye
kolay ulasilabilirligin saglanmasi

FIRSATLAR

TEHDITLER

Cevre bilincinin artmasi.

5490 sayili Nifus Hizmetleri
Kanunundan kaynaklanan
vatandaslik numarasi sistemi ile
adres bilgilerinin eslesmesi.
insaat teknolojisindeki gelismeler,
ekonomik ve ¢cevre uyumlu
yapilagsma tekniklerinin
geligtiriimesi.

Kualtur ve Tabiat Varliklar koruma ve
yenileme kurulunun onay stirecinin
uzun olmasi.

Kurumlar arasi otomasyonun
saglanamamasi.

Genel ve Yerel secim doénemindeki
uygulama beklentileri.

Eleman sayisinin yetersizligi.

Tarim arazileri ve meralarin Belediye
mucavir alan sinirlari igerisinde
kalmasi
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ULASIM HiZMETLERi YONETIMI

. GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER
GUCLU YONLER ZAYIFLIKLAR

idarece ulagima énem veriliyor
olmasi

Sehir ici tasimada kullanilan arag
sayisinin yolcu kapasitesini
karsilamasi

Sehrin yerlesim alani olarak iki
ucunda bulunan Universite
kampduslerinin alternatif ulagsima
uygun olmasi

Ulasim araclarinin glizergah ve
saatlerinin belediyemizce kontrol
ediliyor olmasi

Belediye denetimli otobuslerin
kamera sistemiyle izleniyor olmasi

Sehir ici ulagimda yolcularin
konforunun saglanmasi

Sehir igi yolcu tagimada engellilerin
yararlanabilecegi ara¢ sayisinin
arttirlmasi

Denetimlerin etkin bir sekilde
yapilmasi

Sehir ici ulasim glizergahlari ile ilgili
alt yapi calismalarinin
tamamlanmasi.

Otobus duraklarinin modern hale
getirilmesi

Y&n degisikligi olan yollarin tabela
ve levha diizenlemelerinin
yapilmasi

Yeni bir asfalt plenti kurulup
kalitenin artiriimasi

FIRSATLAR

TEHDITLER

Halkimizin Sehir igi ulagsim
araclarini kullanim oraninin yiksek
olusu

Asfalt Uretim tesislerinin faal olarak
tutulmasi

idarenin ulasim konusundaki
kararlilig

Sehir ici tasimada tekellesme
tehlikesi

Ozel halk otobuslerinin kamu
hizmeti yurattakleri fikrinin
olusmamasi

Cevre yolu Uzerinde yeteri kadar
koprull kavsak bulunmamasi
iklim sartlarinin zorlugu

Arac sayisi fazlaligi sebebiyle
daralan sokaklarda sehir igi
otobuslerinin giris ¢ikis sikintisi
olmasi
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SOSYAL DESTEK HiZMETLERI YONETIMI

o GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER
S vomLE ’ ZAYIFLIKLAR
e Sosyal glvencesi olmayanlara karsi e  GOndllb yardimseverlerin koordineli
tedavi ve ilag temini yapiimasi calismasinin temini
e Yasli ve muhtaglara karsi her turlu e ihtiyag sahibi vatandaslarimizin
Hizmetin veriliyor olmasi ihtiya¢g durumuna gore oncelik
sirasi ile dagitimin yapilmasi
e Dezavantajlilara yonelik yeteri kadar e  Barinma evlerinin gogaltiimasi
bitce 6deneginin bulunmasi
e Engelli vatandaslarimiza hizmet
veren sivil toplum kuruluglari ile
koordineli calismalar.
o Engellilere ve yaslilara karsi
hizmetlerin yerinde sunuluyor
olmasi
e Toplu ulagim aracglarinda engelli ve
yasli vatandaslarimizin
kullaniminda kolayliklarin saglanmis
olmasi.
FIRSATLAR TEHDITLER
e Ozel sektériin bireysel olarak e  Sosyal yardimda bulunan kurum ve
yardimlarda bulunuyor olmasi kuruluslarin yilin belirli aylarinda
o Plersonelin bu konularda deneyimli yardim yapiyor olmasi
olusu G e e .
e Muhtarlanmizin duyarh olusu e Yardima muhtag olanlar ile ilgili veri
e Engelli vatandaslarimizin sivil tabanlarinin ku.rum ve kuruluglar
toplum érgitleri adi altinda arasinda yeterince paylasiimiyor
toplanmis olmasi olmasi
o  Engellilerin toplum igerisindeki ortak
yasam alanlarinin yeterli olmamasi
o  Sehrimizdeki is istihdaminin sirekli
degdisim gostermesi
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GEVRE VE SAGLIK HiZMETLERI YONETiMI

GUCLU YONLER

GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER
ZAYIFLIKLAR

Kisi basina disen yesil alanin
artirlmasi igin var olan irade ve
kararhhk

Cadde ve sokaklarin diizenli olarak
temizlenmesi

Dogal gaz kullaniminin hizla
artmasi ile hava kirliliginin azalmasi
Yaz aylarinda hasere, ugkun, lavre
ile micadele de tam kararlilik
goOsterilmesi

Sokak hayvanlarinin toplanmasi,
tedavi edilmesi ve kisirlastirma
islemlerinin yerine getirilmesi icin
gerekli bakim merkezlerinin var
olmasi

Sehrin igme suyunun dogal
kaynaktan temin edilmesi

Cadde, sokak, yol ve kaldirimlarin

e  Cevre bilincinin halka anlatiimasi
icin tanitim ve egitime agirlik
verilmesi

e  Mevcut yesil alanlarin bakimi igin
gerekli ekipmanlarin artiriimasi

e Hayvan pazari, Hayvan
Hastanesi gibi merkezlerin
ekipman ve personel agisindan
gUgclendiriimesi

e  Denetim ve kontrollerin siki bir
sekilde yerine getirilmesi

e Bilhassa evsel atiklarda konteynir
kullaniminin yayginlastiriimasi

¢ Kanalizasyon tesisatinin
rehabilitasyonu ve aritma
tesisinin kapasitesinin artiriimasi

e  Mevcut derelerin 1slahi ve
yagmur suyu sebekesinin

onemli 6lctide AB standartlarinda yapilmasi
tamamlanmis olmasi
FIRSATLAR TEHDITLER

Kati atik bertaraf tesislerinin
tamamlanmig olmasi

Atiklarin ayri ayri toplama islemine
baslanmis olmasi ve geri donisim
calismalarina baglaniimasi

Cevre konusunda ulusal bazda
oldugu gibi sehrimizde de
duyarlihgin artmasi

Sehir merkezi ile toki evleri
arasindaki gdller bdlgesinin yesil
alan haline getirilmesi

e  Cevre yerlesim alanlarindan
surekli basibos hayvanlarin
sehrimize gelmeleri

e  Atik Yonetimi ve uygulanmasi
konusunda halkin yeteri kadar
bilin¢li olmamasi

e Atk su aritma tesisindeki camur
sorununun giderilememesi

e  Sorumluluk alanlari ile imkanlarin
ayni oranda artmamasi
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KULTUR HiZMETLERi YONETIMI

GUCLU YONLER

GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER
ZAYIFLIKLAR

Kulturel ve tarihi mirasin korunmasi
icin gerekli iradenin mevcut olmasi
Tarihi ve kllttrel varliklarin gok
olusu

Mali kaynaklardan restorasyon igin
yeteri kadar 6denek aktariimasi
Sehir tarihgesinin eskilere
dayanarak igerisinde birgok
medeniyeti barindirmasi

El sanatlari, yoresel kiyafet ve
yemeklerin ¢esitliligi

Badlgenin en buyuk fuarinin
sehrimizde olmasi

e  Kilturel ve tabiat varliklarinin
korunmasi icin koordinasyon ve
ortak ¢alisma anlayisinin
benimsenmesi.

e  Tarihi Yapi ve kulturel varliklarin
korunmasi ve bakimi igin gerekli
ekipmanin temini

e  Oncelikle kurtariimasi gereken
Tarihi ve kalttrel varliklarin
envanterinin ¢ikartiimasi

e  Miuzeler, konaklar ve kiiltirel deger
tasiyan varliklarin tanitiminin
artirilmasi

o Var olan degerlerimizin alternatif
turizmden daha fazla pay almasi

o Kultirel Hizmetlerde ve tanitiminin
yapilmasinda sponsor hizmetinden
faydalaniimasi

FIRSATLAR

TEHDITLER

Kaltur ve tabiat varligi olarak tespit
edilen agaclarimizin canh ve saglikh
olusu

Sehrimizin cografi konum geregince
onemli bir merkez ve tur
guizergahlari tzerinde yer almasi
Tarihi ve kalturel varliklarin gesitlilik
arz etmesi

Sehrimize ait modern bir Kultur
Merkezi’'nin kurulmus olmasi

e Tarihi ve kulttrel yapi olarak tespit
edilen binalarin kurtarilamayacak
kadar eski olanlarin ¢oklugu,

e Tarihi eserlerin korunmasinda garpik
yapilasma.

e El sanatlan ve folklorik
degerlerimize genglerin ilgi
duymamasi

e  Tarihi ve Klturel varlklara sahip
olan mulk sahiplerinin konuya ilgisiz
olmasi

e  Metruk yapilarin sayisal olarak
coklugu
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KENT VE TOPLUM DUZENi YONETiIMI

GUCLU YONLER GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER

ZAYIFLIKLAR

e  Sihhi ve gayri sihhi e  Zabita personelimizin sayisi,
muesseselerinin denetim ve mesleki bilgi ve tecribelerinin
ruhsat iglemlerinin yapiimasi artirilmasi

o Sehrin muhtelif yerlerindeki semt e  Trafik ve gevre zabita birimlerinin
pazarlarinin denetiminin en iyi kurulmasi
sekilde yapilmasi e Denetlenecek igyerlerinin

e Ihtiyaclari yerinde ve zamaninda siniflandiriimasi
tespit ederek kamulastirmalara e  Ruhsat ve denetim igin alt birimlerin
gerekli hassasiyetin gosteriimesi olusturulmasi

e Hava ve gevre Kirliligi ile etkin e Diger kurum ve kuruluglarla
micadele koordineli galismanin artiriimasi

e  Denetimlerin etkin bir sekilde e  Cevre temizligi konusunda halkin
devam etmesi daha fazla bilinglendiriimesi

e  Denetimlerde diger kamu kurumlar
ile iligkilerin glglendiriimesi

e Tasinmaz kayitlarinin zamaninda
muhasebe servisine bildirilmesi icin
tasinmaz envanteri yapiimasi

e Kamulastirma giderlerinin 6nceden
planlamasinin yapilmasi

FIRSATLAR TEHDITLER
e  Tuketici haklari konusunda e Isyeri agma ve tesis ruhsati
genclerimizin bilinglenmesi denetimlerinde diger kurumlarin
o  Sivil toplum érgutlerimizin yeteri kadar hassasiyet
konularda duyarlilik gostermesi gostermemesi

e  Zabita personelinin maruz kaldigi
haksizliklar kargisindaki mevzuat
eksiklikleri

e  Seyyar satici ve kaldirim isgallerinin
olmasi
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AFET YONETIMI

GUCLU YONLER

GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER
ZAYIFLIKLAR

Acil durum tatbikatlari yapilarak
personelin hazir tutulmasi
Personelin dogal afet yonetimi
konusunda surekli bilinglendiriimesi
itfaiye ve ihtiya¢ duyulabilecek diger
personellerimizin hazir bulunmasi

e Acil durumlar icin arag ve
ekipmanlarin artiriimasi

e itfaiye acil miidahale merkezlerinin
¢cogaltiimasi

e Arag ve ekipmanlarin sehrimizin
imar durumuna gore yenilenmesi

e Dogal afete maruz kalabilecek
alanlarin tespit edilmesi

o Dogal afetler konusunda halkimizin
bilinglendiriimesi

e  Bodlgemizin fiziki konumu itibariyle
dogal afet konusunun surekli
glndemde tutulmasi

FIRSATLAR

TEHDITLER

Personelimizin geng olusu

Diger kurum ve kuruluslar ile ortak
tatbikatlarin gergeklestiriimesi
itfaiye olaylarda sehrin en ug
kesimini kisa slrede ulasiliyor
olmasi

e  Sehrimizin 2. Derecede deprem

bolgesinde bulunmasi

o  Cevremizdeki itfaiye teskilatlarinin

yeterince gugli olmamasi

e  Mevcut arag durumumuzun yas

ortalamasinin ylksek olusu
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GENEL YONETiIM HiZMETLERI

. GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER
GUCLU YONLER ZAYIFLIKLAR

Mali kaynaklarin yénetiminin gucli
olmasi

Bltce gerceklesme oraninin
yuksekligi,

Borglanma kredibilitesinin yuksek
olmasi

Kira ve satislarin seffaf bir sekilde
gerceklestiriimis olmasi

Su tahsilatlarinin tim bankalarca
otomatik tahsilat yapiliyor olmasi
ihale biirosunun ihaleleri acik ve
seffaf bir sekilde yerine getirmesi
ihtiyag duyulan personel ihtiyacinin
hizmet alimi yontemiyle
karsilanmasi

Kurumumuzun guagli ve seffaf bir
mali yapiya sahip olmasi

Uzun vadede yatirim planlamasinin
mali kaynaklara gore planlanmasi
Bilgi Guvenligi Sisteminin
olusturulmasi

Performans degerlendirme
sisteminin geligtiriimesi

Hizmet i¢i egitim seminerlerine tim
personelin katihminin saglanmasi
ihale mevzuatinda birimlerin
bilinglendiriimesi

i¢ kontrol sisteminin uygulanmasi

FIRSATLAR

TEHDITLER

Geng ve dinamik personel yapisina
sahip olmak

Stratejik ydnetim anlayisinin
benimsenmesi

Teknolojik gelismelerin
hizmetlerdeki kaliteyi arttirmasi

Bilgi ve teknoloiji alt yapinin guglu
olmamasi (Personel programinin
olmamasi)

Hizmet alim yontemiyle kargilanan
personelin alanlarinda
uzmanlasamamasi
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FEN iSLERI YONETIMI

e GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER
S ORI, ’ ZAYIFLIKLAR
e  Onemli st yapi tesislerinin e Degdisen mevzuat konusunda
tamamlanmis olmasi personele egitim verilmesi
e Sehirici anayollarin asfalt e lsci usta gibi vasifli personelin azlig
¢alismalarinin tamamlanmis olmasi o Emekli olacak teknik personel
e Yapim islerinde kontrollik gérevinin planinin yapilarak is ve isleyiste
eksiksiz yerine getirilmesi surekliligin saglanmasi
e Mevcut ekipmanlarin en iyi sekilde e Etut Proje Birimi olusturularak
degerlendirilmesi yapilan yatirrmlarda etkinligin
e Mevcut teknik personelin dzveri ile saglanmasi
verilen gorevi yerine getirmesi
e Gerekli bakim ve onarimlarin en
kisa stirede sonuglandiriimasi
o Talep edilen arag¢ gereclerin
zamaninda tedarik edilmesi
FIRSATLAR TEHDITLER
e Eleman sayisinin yetersizligi
. Belediyemize ait makine e Miicavir alanlarinin siirekli
ikmal tesisinde is makinesi geniglemesi ile artan bakim onarim
ve ekipman ihtiyacinin belli lanlari
oranda karsilanabilmesi a
. Gelecege yonelik
projelerimizde toplu konuta
uygun arazilerin belediyemiz
sinirlari igerisinde olmasi
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6.MiSYON VE VIiZYON

MiSYON

Asirlarca medeniyetlere ev sahipligi yapmig Kiitahya’mizin; kiiltiiriinii daimi olarak
yasatan, ulusal ve uluslararasi her alanda sehrimizi tanitan, sosyal belediyeciligin
gereklerini tim vatandaslarimiza esit ve hakkaniyetli sekilde dagitan, lilkemizin 2023
vizyonuna ulagmasi igin her tiirlii 6zverili caligmayi gosterecek azim ve kararlilik

tasiyan, seffaf, vatandas odakl, érnek belediye olmak.

VizYON

Ulkemizin gelisimiyle dogru orantili, biiyiik ve gérkemli bir gelecege hazir,
planh, saghkh, tarihi ve kultiirel degerleri ile birlikte yukselen bir Kiitahya insa
etmek.
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7.AMAC VE HEDEFLER

7.1.URUN HIiZMET ALANINA GORE iLGiLi BiRiM

KUTAHYA BELEDIYESI

STRATEIJIK Mali Y Giiclendiril .
| inin ndairiimesi
AMAC ali Yap ucle es
HEDEF NO Mali ve Stratejik Yonetim Araglarinin Kurumsallagsmasi
1.1 Kapsaminda Gerekli Faaliyetlerin Gergeklestirilmesi
Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumliu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler e . Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Belediye ¢alisanlarina i¢ kontrol insan Kaynaklari
standartlari konusunda egitim ve Epiti
gitim
1.1.1 i i ici 201
verilmesi Kisi/Yil 015 Midirlig
Uygulamaya gegirilen i¢ kontrol 2015 Insan Ka“y.ln.aklarl
standartlarinin etkinligini ve ve Egitim
1.1.2 artirmaya yonelik toplantilar Adet/YIl Her Madarlaga
yapilmasi ve tanitici dokiimanlar Vil Mali Hizmetler
hazirlanmasi Madarlagu
Belediye analitik bitcesini 2015
113 hazirlamak, uygulami\k ve bijfc;e . . ve Mali Hizmetler
-1 gerceklesme oranini A?O ve Uzeri %/ Yl Her Mudirlig
oranlarda kalmasini saglamak Vil
Kurum Stratejik Plani ve i¢ Kontrol Mali Hi |
1.1.4 Standartlari Eylem Planinin Adet/Yil 2015 ali Hizmetler
MudurlGgi
hazirlanmasi, uygulanmasi
Analitik Bltge, Biitce Kesin Hesabi,
Performans Programi ve Faaliyet
Her Mali Hizmetler
1.1.5 Raporunun hazirlanmasi Adet/Yil
Yil MUdurlagu
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1.2 Belediye Oz Gelirlerinin Arttirilmasi
HEDEF NO
Takibinde
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
4 J Yapilacak Faaliyetler . Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Gelir Tarifelerinin glinimiz Her Mali Hizmetler
121 ) . . . %/Y1l R
kosullarina gore revize edilmesi Yil Mudarluga
Beledi lirlerinin art —
elediye gelirlerinin artmasi igin Mali Hizmetler
personel sayilarinin arttirilarak o ye e
o . Muddrlugi
129 sehrimizdeki tim isyerlerinin Kisi/ Vil Her
o denetiminin yapilmasi ve isgaliye, : il )
. e Insan Kaynaklari
ilan reklam vergisi gelirlerinin R
MudurlGgi
arttirilmasi
Mevcut gelirlerin tahsilat oranini
123 %90 seviyesine ¢ikarmak. . % Vil Her Mali"Hi"zrrievt'I.er
tahakkuk kayiplarini asgari Yil Mudurligu
seviyeye indirmek
Mali Hizmetler
2015 Muadurlug
Miukelleflerin hizli ve kolay 6deme I
1.2.4 e Y | Adet/ il 2016 Bilgi islem
yapabilmesi icin mobil vezne alimi Midarlaga
2017
Mali Hizmetler
2015 Mudarlugu
Su yikleme islemlerinin hizli ve
1.2.5 kolay hale gelmesi igin KiOSK Adet/ Yl 2016 Bilgi islem
sayisinin arttirilmasi Madarlaga
2017
Mevcut ve alternatif ulagim
sisteminde gelir elde etmek Her Ulasim Hizmetleri
1.2.6 Adet/ Yil e e
amaciyla duraklara reklam Yil Mudurligu

panolari yapmak
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isyeri Ruhsat Denetimlerinin Siirekli Mahiyette Planlanmasi ve

HEDEF NO 13
Uygulanmasi
Takibinde
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler . Yil . .
No Kriteri Birim/
Birimler
Denetimlerin objektif kriterlere
d dirllarak yil igerisinde ruhsat Her
131 ayandirilarak yil igerisinde ruhsa Adet/ Vil Zabita Miidiirligo
ve mevzuata uygunluk Yil
denetimlerinin yapilmasi.
Belediye iktisadi Tesebbdislerinin Her Mali Hizmetler
13.2 . o Adet/ Vil e
mali denetimlerinin arttiriimasi Yil Madurligu
HEDEF NO 1.4 Belediyeye Ait Gayrimenkullerin Etkin Bir Sekilde Yonetilmesi
. . Takibinde
Faaliyet / Proje
Yapilacak Faaliyetler Performans Yil Sorumly
No Kriteri Birim/
Birimler
Taksln:naz envanFerIerlinilr " 2015 R
14.1 Gl :':\rl m?su. gayrl.mt.en .u.ert? iliskin %Y m? "s |“n'v1:a1
tarih ve iktisap bilgilerinin sistemde Madurlagi
2016
yer almasi
Belediyemize ait gayrimenkullerin Her
142 deéerilendiriImesinam'auyI'a pIa.n ' %/l Emlfa.k 'i.sti"njlnak
fonksiyonlarina gore isletilmesini vil Mudurlagi
saglamak !
o . Her -
Gelir getirici mahiyetteki Emlak Istimlak
1.4.3 ] ] Adet / YIl T
gayrimenkullerin sayisini arttirmak vil Mudarlagi
I
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HEDEF NO 1.5 Belediye Alacaklarinin Takibinin Yapilmasi
Takibinde
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler . Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Mali Hizmetl
Belediye alacaklarinin takibi igin . . a,,l ..Ifr.T]e o
1.5.1 . . Kisi/ Yil 2016 | Mudurlugi,Hukuk
Icra Takip Grubu olusturulmasi C
Isleri Mudurlaga
tAI'acak t?hsilatlnln yapilabilmesi Mali Hizmetler
icin tebligat calismalarinin hizl, Her Miidirliga
1.5.2 titiz bir sekilde yapilarak ilgili %/Yil vil
sicillerin %100'ne 6deme I
emirlerinin génderilmesi
Belediyemizin su hizmeti
gotlrdiga hane halki ve Her oo
. S . Mali Hizmetler
1.5.3 mdistecirlerin tamaminin Kisi/ Yl e
L Mudarligi
faturalandirilmasi igin hizmet Yil
(Endeks Okuma) alimi yapmak
Tahsilat Denetim Grubu
olusturularak; borcu birikmis tim
mukelleflerin en kisa stirede Her
g .. . . Mali Hizmetler
1.5.4 bilgilendirilmesi ve alacak Kisi/ Yil
. . Madurlugi
tahsilatinin yapilmasini saglamak Yil
HEDEF NO 1.6 Harcamalarda Tasarruf Yapilmasi
. . Takibinde
Faaliyet / Proje
Yapilacak Faaliyetler Performans Yil Sorumly
No P y Kriteri Birim/
Birimler
. . o Destek Hizmetleri
Birimlerin mal alimi ile ilgili e e
_ N . Mudarlagi
1.6.1 ihtiyaglarinin tespit edilip yilda iki Adet /Yl Her Yil
kez toplu alim yapilmasi .. ..
Tim Birimler
Yatirim disi harcamalari bir 6nceki
1.6.2 yil seviyesinde tutarak reel %/Y1l Her Yil Tim Birimler

tasarrufun saglanmasi
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HEDEF NO 1.7 Alternatif Proje Kaynaklari Uretilmesi
Takibinde
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler e Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Hedeflenen yatirimlara kaynak Her Mali Hizmetler
1.7.1 . %-Y1l R,
temini Yil Madarliga
Fen isleri
Mudarligu

Park Bahcgeler

Proje havuzu olusturularak gesitli Her Mudarluga
1.7.2 fonlardan ve hibe Adet /Yl vil
programlarindan yararlanmak ! Destek Hizmetleri
Madarliga
Su ve Kanalizasyon
isleri Mudirliigi
Fen isleri
Midurligi
Park Bahgeler
Uretilecek projelerde Her Madarliga
1.7.3 fayda/maliyet analizine gore Adet/ Vil vil
onceligi belirlemek : Destek Hizmetleri
Mudarluga

Su ve Kanalizasyon
isleri Mudirligi
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insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

AMAC
HEDEF NO 21 Verilen Hizmetlerin Daha Kaliteli Olmasi igin Egitim
) Calismalarinin Gergeklestirilmesi
Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler e Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Birimlerin egitim ihtiyacinin .
. . o Insan Kaynaklari
belirlenmesi, yillik egitim Her ...
2.1.1 Adet/ Yil ve Egitim
planlarinin hazirlanmasi ve en az 2 Yil o
. Mudirluga
defa olmak tizere uygulanmasi
Kurum, kurulus ve Universitelerin .
- . Her Insan Kaynaklari
dizenledikleri egitim o o
2.1.2 o . Kisi/ Yil ve Egitim
programlarina; ilgili personelin R,
5 Yil Madurlagu
katiliminin saglanmasi
Yasal diizenlemelerle ilgili el .
. . Her Insan Kaynaklari
kitapgiklari bastirilarak ilgili o
2.1.3 . Adet/ Yil ve Egitim
personele dagitiimasi R,
Yil Madarlaga
Gorevini Daha Verimli Yapabilmesini Saglamak Amaciyla
HEDEF NO 2.2 rim't tap g y
Personelin Motivasyonunun Arttirilmasi
Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler e . Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Personel memnuniyet anketinin .
aoilmasi ve sonuclanna ebre Her Insan Kaynaklari
I IV uglari
2.2.1 y .p . ¢ & Adet/ Yl ve Egitim
iyilestirme calismalarinin .
Yil Maduarlagu

yapilmasi
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. o Her insan Kaynaklari
Personel Oneri Anketlerinin .
2.2.2 Adet/ Yl ve Egitim
yapilmasi e ey
Yil Madarlagi
Ozel Kalem
Mudurlaga,
Tim personele yonelik sosyal Her &
2.2.3 aktivitelerin (piknik, yemek, Adet/ Yil .
. . . Insan Kaynaklari
tiyatro vb.) gergeklestirilmesi Yil o
ve Egitim
Mudurligu
o . Her insan Kaynaklari
Belediye iginde kullpler kurulmasi o
2.2.4 . . Adet/ Yil ve Egitim
(Kitap, Fotograf, Satrang) e e
Yil Madarlaga
insan Kaynaklari
Memur personele yemek yardimi . Her vY .
2.2.5. Kisi / Yl ve Egitim
yapilmasi Yil e
Mudarluga
HEDEF NO 23 Personel Performans Olgiim Sisteminin Gelistirilmesi
Takibinde
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler o Yil . .
No P y Kriteri Birim/
Birimler
Objektif calisma, basari ve liyakata .
J .g ? ? ¥ Her Insan Kaynaklari
dayali bir performans .. o
2.3.1 . i ) L Kisi/Yil ve Egitim
degerlendirme sistemini L
A Yil MUdurlugi
gelistirilmek
insan Kaynaklari
Calisanlarin 6dillendirilerek . Her vY,
232 i Kisi/Yil ve Egitim
motivasyonun arttiriimasi Yil e e
Mudarluga
Personelin Mesleki Bilgi ve Becerilerini Gelistirmek igin Kariyer
HEDEF NO 2.4 .
Gelistirme Planlarinin Hazirlanmasi
Takibinde
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler e . Yil . .
No P y Kriteri Birim/
Birimler
Birimlerde galisan personelin o Her Insan Kav\‘/n.aklarl
24.1 kariyer haritalarinin ve kariyer Kisi/¥il ve Egitim
Yil Madarlugu

gelistirme programlarinin
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hazirlanmasi

Yapilan programlar dogrultusunda Her insan Kaynaklari
2.4.2 kurum igi egitim programi Kisi/Yil ve Egitim
diizenlenmesi Yil Mudirlagu
insan Kaynaklari
Her birimde her yil birimin en az 5 },, .
o Her ve Egitim
konuda problemlerini ¢ozmek ve R,
243 o . Adet/Yil Mudarltga
gelistirmek icin ortak calisma vil
gruplarinin olusturulmasi ! L
Tlm Birimler
TUm Birimlerde; sene basinda .
. Insan Kaynaklari
emekli olacak personel o
lanlamalari yapilarak, is ve isleyis Her ve Egitim
2.4.4 P y ’ y Kisi/Y1l Mudirligi
aksakliklarini 6nlemek amaciyla
_ . . Yil
idari ve teknik personele gerekli . .
. . . L Tlm Birimler
egitimlerin verilmesini saglamak
HEDEF NO 2.5 | Kurum Kiiltiiriiniin ve Kollektif Caligma Bilincinin Olugturulmasi
Takibinde
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler e . Yil . .
No p y Kriteri Birim/
Birimler
Mevcut yasal mevzuat 2015 Hukuk isleri
ercevesinde birimlerin gérev ve Mudirluga
2.5.1 cere ; 8 - Kisi/Yil g
tanimlarinin giincellenmesi ve ilgili Her
yonetmeliklerin gikarilmasi Yil Tum Birimler
Kurum kalttrinin ve .
. . Her Insan Kaynaklari
kurumsallagmanin énemini .
2.5.2 ] Adet/Yil ve Egitim
anlatan yilda 1 seminer R,
i Yil Madarlaga
dizenlemek
2015 ) "
Insan Kaynaklari
Tum personele elektronik kimlik ve l, )
2.5.3 Adet/Yil ve Egitim
karti yaptirmak Her R,
| Madurligu
Yi
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KUTAHYA BELEDIYESI

STRATEJIK Hizmetlerimizin ve Hizmet
AMAC Alanlarimizin Etkin ve Verimli
Yonetilmesi

HEDEF NO 3.1 Hizl, Etkin ve Verimli Bir Galigma Ortami Olugturulmasi igin
‘ ihtiyag Halinde Biiro Elemani ve Stajyer Alinmasi
Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
y ) Yapilacak Faaliyetler . Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Belediye birimlerinde galigtiriimak .
. . Insan Kaynaklari
Gzere yardimci personel istihdami . Her
3.1.1 Kisi/Yil ve Egitim
yapilmasi Yil ..
Mudarlagi
Aday cirak, cirak ve stajyer 6grenci H insan Kaynaklar
er
3.1.2 alim Kisi/Yil Vil ve Egitim
' Miidiirliga
Yasama ve Yiiriitme Organlarinin Hizmetlerini Yerine
HEDEF NO 3.2 ) '8 I
Getirmek ve Hizmet Arzini Etkinlestirmek
Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumliu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler . Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Sehrimizde ikamet eden Her
3.2.1 vatuanda§lar|m|2|r1 talepl.eri N Kisi/Vil .KUItUr \'/'e Sosyual
dogrultusunda nikah akitlerinin vil Isler Madarluga
yapilmasi I
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Belediyenin temsil, agirlama, téren ve protokol

HEDEF NO 3.3 . .. .
faaliyetlerini organize etmek
Takibinde
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler oo . Yil . .
No P y Kriteri Birim/
Birimler
Baskanin galisma takviminin Her ..
. . A Ozel Kalem
3.3.1 diizenlenmesi ve protokole iliskin Adet/Yil Miidiirligi
faaliyetlerin gerceklesmesi Yil &
Baskanlik makaminin yazili ve Her ..
. Ozel Kalem
3.3.2 gorsel olarak tanitiminin %/Yil R
. Mudurlagi
saglanmasi Yil
Belediyede mudurlikler arasi
koordinasyonun saglanmasi ve Her ..
. . Ozel Kalem
333 kurumun énemli sorunlarinin Adet/Yil e e
ol e Muddrlugd
gorusuldigu toplantilar ayda en az Yil
1 defa gerceklestirilmesi
Belediyenin Taraf Oldugu Dava, Talep ve Hukuksal islemlerde
HEDEF NO 3.4 . . .
Belediye Menfaatlerinin Korunmasi
Takibinde
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler o . Yil . .
No P y Kriteri Birim/
Birimler
Belediyemizin aleyhine agilan Her _
. . . . Hukuk Isleri
3.4.1 davalar ile mudabhil oldugu %/Yil e e
. ] Mudurlagi
davalarda temsil edilmesi Yil
Belediyenin taraf oldugu icra Her .
. . Hukuk Isleri
3.4.2 taleplerinde gerekli is ve %/Yil e e
. . Mudarligi
islemlerin yapilmasi Yil
Degisen mevzuat ve ictihat Her _—
S S Hukuk Isleri
343 bilgilerinin takibi ve ilgili birimlere %/Yil e e
_— . Miudarligi
iletilmesi Yil
Birimlerin konularla ilgili olarak Her Hukuk isleri
irimlerin konularla ilgili olara ukuk Isleri
3.4.4 . aria el orarat %/Yil s
hukuki agidan bilgilendirilmeleri vil Mudurlagi
I
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HEDEF NO 3.5 Yazigma Standartlarinin Gelistirilmesi
Takibinde
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler o Yil . .
No P y Kriteri Birim/
Birimler
Belediye enclimen, meclis Her
toplantilarinin diizenlenmesi, Yazi isleri
3.5.1 P %/Yil ) "s
alinan kararlarin yayimlanmasi ve vil Mudurlugi
elektronik olarak arsivienmesi !
2015
Belediye meclis toplanti .
. - e Yazi Isleri
3.5.2 gundemlerinin alternatif iletisim Adet/Yil e
Her Muduirlagu
araglariyla duyurulmasi
Yil
. . ; Yazi isleri
Belediye meclis ve enclimen R,
Madarliga
salonlarina tablet alinarak
353 R o Adet/Yil 2016
giindeme iliskin konularin L
. Bilgi Islem
elektronik ortamda sunulmasi L
Madarliga
Yazi isleri
Kurum igi ve kurum disi . ..§ -
Madarliga
yazismalarda standardin Her
3.5.4 . %/Yil
saglanmasi ve evrak akisinin Yil S
Bilgi Islem
hizlandiriimasi e e
Madarliga
Yazi isleri
Kurum ici elektronik yazisma Madarliga
355 Lrdm el elenTonit yasls %/Vil 2015
sisteminin gelistirilmesi
Elektronik arsiv sisteminin
iyilestirilerek kurumumuzda alinan Her Tim Birimler
tim kararlar, 6deme emri belgeleri
3.5.6 . , ..g %/Yil o
ve resmi evraklar taratilip ilgili vil Bilgi Islem
midirliklerce muhafaza I Madarligu
edilmesinin saglanmasi
Yazi isleri
Madarliga
Elektronik evrak ve &
3.5.7 o N %/Y1l 2015
dokiimantasyon sistemini kurmak .
Bilgi Islem
Madarliga
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Online tahsilat ve belediye
hizmetlerindeki bilgilendirmelerin

etmek

kolay ulasilabilirligini saglamak Bilgi islem
3.5.8 Koy 1 BRI ST %/Yil 2015 Bl e
icin; 10S ve Android islemcilere Madurlagi
uygun Kitahya Belediyesi Online
Hizmet Sisteminin olusturulmasi
Kurtarma, Trafik Kazasi, Afet Gibi Durumlarda Faaliyetlerin Etkin
HEDEFNO |3.6 ’ e
Yonetilmesi
Takibinde
Faaliyet / Proje Performa Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler .. .| Yl . .
No P y ns Kriteri Birim/
Birimler
Yanginlara ve kazalara ulasma Her
3.6.1 suresinin uluslararasi standartlara %/l itfaiye Mudirltgi
yakin hale getirilmesi Yil
Y kazal onelik egiti Her
angin ve kazalara yonelik egitim ve .
36.2 & y & Adet/Yil itfaiye Midurlig
tatbikat yapilmasi
il
. . Her
Gorev konusunda teorik ve .. _ e s
3.6.3 . . . Kisi/Yil Itfaiye Madurlaga
uygulamali egitimler verilmesi vil
I
Karayollarinda meydana gelen trafik Her
3.6.4 kazalarinda kurtarma islerini yerine %/ itfaiye Mudurligi
getirmek Yil
imar planlarina gore; parlayici,
patlayici ve yanici depolama yerlerini Her
3.6.5 tespit etmek. Olasi yangin %/l itfaiye Mudirligi
onlemlerinin alinmasi igin gerekli Yil
denetimleri yapmak
isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi
kuruluslarini yangina karsi dnlemler Her
3.6.6 yéniinden denetlemek, bu konularda %/l itfaiye Mudirltgi
mevzuatin 6ngordigu izin ve Yil
ruhsatlari vermek.
Gelisen teknoloji dogrultusunda
yangin, kaza ve afetlere midahale Her
3.6.7 kalitesini arttirmak adina yeni itfaiye Adet/Yil itfaiye Mudurligi
araglari ve ekipmanlari tedarik Yil
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Bacalari denetl k ktigind Her
368 aca.t aridene eme. , ge.re iginde %Vl itfaiye Midiirligo
temizlemek ve temizlettirmek vil
I
Belediye hizmet binalarimizin Her
o Yapi Kontrol
3.6.9 deprem analizinin yapilmasi ve Adet/Yil e e
. . . Mudarluga
sisteme kaydedilmesi Yil
Sehrimizi itli noktal fet Her
ehrimizin gesitli noktalarina afe .
3.6.10 6e3 Adet/VIl itfaiye Midirligi
konteynirlari konulmasi vil
I
HEDEF NO 3.7 Denetim Faaliyetlerinin Yapilmasi
Takibinde
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler e e Yil . .
No p y Kriteri Birim/
Birimler

Sehrin belirli yerlerinde bulunan
3.7.1 karakollari ve zabita personel Adet/Yil 2015 | Zabita Mudarlugu
sayisini arttirmak

5957 Sayili Kanun, Pazaryerleri Hk.
Yonetmelik ve ilgili mevzuatlar Her o
3.7.2 Adet/Yil Zabita MidirlGgi

kapsaminda semt pazarlarinin Yil

denetlenmesi

Yaya yolu ve kamu alanlarinin

seyyar satici, Grin tegshiri, insaat Her

373 malzemesi v.b. suretlerde isgalini Adet/Yil Zabita Mudarlugi
onlemek amaciyla denetimler Yil
yapilmasi

374 Sikaye.t i.'lze.rir.me glralta kirliligi %Vl Her Sa%lllf I§I%r|
denetimlerinin yapiimasi Yil Madarligu

Tuketici haklarini korumaya
onelik olarak, isyeri ve pazaryeri Her
3.7.5 y _§y ) P y . Adet/Yil Zabita MidirlGgi
esnaflarinin etiket ve fiyat tarifesi Yil

konularinda denetlenmesi

Dilenciligin 6nlenmesi amaciyla Her
3.7.6 cami 6nlerinde ve merkezi %/YI Zabita Mudirluga

caddelerde tedbir almak vil
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4207 K Hakkinda (Si Her
anun Hakkinda (Sigara
3.7.7 5 : ) %/Y Zabita Midrlig
Yasagil) denetim yapmak. vil
I
Sthhi miiesseseler ile GSM igin
isyeri agma ve ¢alisma ruhsati,
umuma acik eglence ve istirahat Her Saglik isleri
378 2 ogtt cgenee ve Adet/Yil B e
yerleri ruhsati, tatil giinleri calisma Yil Mudurlagi
ruhsati, 24 saat acik ¢calisma
ruhsati verilmesi
HEDEF NO 3.8 Bilisim sistemlerinin etkinligini strekli kilmak
Takibinde
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler e . Yil . .
No P y Kriteri Birim/
Birimler
Sitem odasinin diizenlenmesi, o
- Her Bilgi Islem
3.8.1 donanim ve yazilim ihtiyaglarinin %/Y1l R
o Yil MUdurlugu
tespit edilerek karsilanmasi
Kolay, seffaf, ekonomik, glvenilir Bilgi islem
ve her yerden erisilebilir E- P,
MudurlGgi
3.8.2 Belediye uygulamalarini hizmete %/Y1l 2015
sunarak vatandas memnuniyetini
arttirmak
. L - Bilgi islem
Cografi Kent Bilgi Sisteminin L
. . . Her Miudarlaga, Imar
3.8.3 iyilestirilmesi ve devamliliginin %/ L
. Yil ve Sehircilik
saglanmasi R,
Mudurlagi
Teknolojik Bilgi saklama .
J & N o ) Her Bilgi Islem
3.8.4 kaynaklarinin giiglendirilmesi ve %/Yil R,
. iy . Yil MudurlGgi
cesitlendirilmesi
Bilgi islem
Mudurlagi
Elektronik imza uygulamasinin &
3.8.5 gelistirilmesi ve ilgili personele %/Y1l 2015 .
e . . Insan Kaynaklari
surekli egitimler verilmesi .
ve Egitim
MudurlGgi
Bilgi glivenligi yonetim sistemi( 1ISO Bilgi islem
386 8! BUVENTEl yonetim ( %/Yil 2017 8l sem
27001) standardini saglamak Mudarlagi
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HEDEF NO 3.9 Vatandas odakli cenaze hizmeti vermek
Takibinde
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler o Yil . .
No P y Kriteri Birim/
Birimler
Cenaze levazimati tedarik
hizmetleri, defin islemleri yapmak Her Saglik isleri
3.9.1 " yapmat. %/Y1l g 5
ve mezarhk bakim hizmet kalitesini Yil Mudarluga
arttirmak
Saglik isleri
Midirlisi
Cenaze evlerine yemek yardimi Her tdurivey
3.9.2 apmak Adet/Yil Vil
yap ! Kiltiir Sosyal isler
Madarliga
Fen isleri
Midirlii
Modern mezarliklarin uduriugu
3.9.3 Adet/Yil 2015
olusturulmasi L
Saglk Isleri
Madarliga
394 Mezarlik takip sisteminin %/l 2015 Sa?lllf I§I(3r|
kurulmasi Mudarluga
HEDEF NO 3.10 | Hayvanlarin Korunmasi ve Halk Sagligi igin Rehabilite Edilmesi
Takibinde
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler e . Yil . .
No p y Kriteri Birim/
Birimler
Hayvan barinaklarini tim
vatandaslarimizin ziyaret Her Saglik isleri
3.10.1 ase e % /Yl e
edebilecegi sosyal tesisler haline Yil Madarliga
getirmek
Sokak hayvanlarinin toplanmasi ve Her Saglik isleri
3.10.2 yvanarinin openme: Adet/Vil B!
hayvan barinagina gétiiriilmesi Yil Madarligu
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Hayvan barinagina getirilen
sahipsiz hayvanlarin tedavilerinin
apilmasi, asilanmasi, Her Saglk isleri
yap : . Adet/Yil ? . S
kisirlastiriimasi ve kulak kiipeleme Yil Madurlagi

islemi yapildiktan sonra dogal

3.10.3

ortama birakilmasi

Ev ve siis hayvani satisi yapanlara,

Her Saglik isleri
3.10.4 hayvan koruma goniillilerine Adet/YIl g . $u
o . : vil Maddrlugd
sertifika programi diizenlenmesi
HEDEF NO 3.11 Hayvan Kaynakli Salgin Hastaliklarla Miicadele
Takibinde
Faaliyet / Performans Sorumlu
. Yapilacak Faaliyetler o Yil . .
Proje No P y Kriteri Birim/
Birimler
H lardan i I )
ayvanlardan |nsar? a.r.a gecen Her Saglik isleri
3.111 salgin hastaliklarla ilgili Adet/Yil e e
- . Yil Madurlugi
vatandaslar bilgilendirmek
Okullarda egitici faaliyetlerin Her Saglik isleri
3.11.2 _ ’_g ) Y Adet/YIl .'.g . 5
gergeklestirilmesi Yil Mudarlagi
Sahipli ve sahipsiz hayvanlara .
PV 'PSiz hayv Her Saglk Isleri
3.11.3 koruyucu amacl kuduz asisi Adet/Yil e e e
Yil Mudurlagu
yapilmasi
Belediye sinirlari igerisinde yer Her Saglik isleri
3.11.4 alan hasereler ile miicadele Hektar/Yil vil Madurluga, Temizlik
ederek ilaglamalarinin yapilmasi ! isleri Mudirligi
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Kurban Satis ve Kesim Alanlarinin Diizenlenmesi, Hayvanlarin Saghk
HEDEF NO 3.12 .
Kontrollerinin Yapilmasi
Takibinde
Faaliyet / Performans Sorumlu
. Yapilacak Faaliyetler o . Yil . .
Proje No P y Kriteri Birim/
Birimler
M th iris ¢k .
evcut hayvan pazarina gIanSU(;I IS Her Saglik isleri
3.12.1 yapan hayvanlarin kontroltnin Adet/Yil e
Yil Madarlagi
yapilmasi
Kurban Bayraminda Kurban
Komisyonuna katilim saglanarak Her Saglik isleri
3.12.2 A Yil
kurban kesimlerinin dizenli bir det/ Yil Mudarluga
sekilde yapilmasinin saglamasi
Yasal kesim alanlari haricinde Her
3.12.3 e %/Yil Zabita Midurligi
yapilan kesimlerin engellenmesi Yil
El konulan kagak etlerin .
o ¢ ) Her Saglik Isleri
3.12.4 kontroliintin yapilarak imhasina Kg/Yil e
: : Yil Mudurlugi
karar verilmesi
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KUTAHYA BELEDIYESI

STRATEJIK Planli, Estetik, Glivenli, Cevre Dostu
AMAC Kentlesmenin Saglanmasi
HEDEF NO 4.1 Gelecege Yonelik Yasanabilir, Planli Kentlesmenin
) Saglanmasi
Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler e Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Uygulama imar planlarinin
diizenlenmesi ve iyilestiriimesine Her imar ve Sehircilik
4.1.1 - yres %/Yil " $
yonelik plan galismalari yapilmasi Yil Mudurligu
Uygulama imar plani olmayan .
. Her Imar ve Sehircilik
4.1.2 alanlara imar plani yapilmasi Hektar/Yil
Yil Muadurlugi
Koruma amagl imar planinin .
Her Imar ve Sehircilik
4.1.3 yapilmasi Hektar/Yil e
Yil Midarlaga
18.madde imar uygulamasi H i hircilik
4.1.4 kapsaminda halihazir harita Hektar/Yil er mar ve Sehircili
Yil Madurlugi
alimlan
Elektronik imar arsivinin dizenli 2015
olarak olusturulmasi ve . o
. o Imar ve Sehircilik
4.1.5 vatandaslarin imar bilgilerine %/ e
. . - Her Mudarlugu
elektronik ortamda erisimlerinin
saglanmasi vi
Bolgede plana uygun imar .
. Her Imar ve Sehircilik
4.1.6 parselleri olusturularak alt yapinin Hektar/Yil
Yil Muadurlugi
hazirlanmasi
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Roleve, restitisyon ve restorasyon

imar ve Sehircilik

. - — Her R
4.1.7 islemlerini yapmak. Kiltar ve Adet/Yil | Muduarltugu, Fen
tabiat varliklarini korumak vi isleri Mudirlagi
Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri
I Her Yapi Kontrol
4.1.8 yapilarin tespitini yapmak, yasal %/Yil y
i 5 il MUdurlugu
islem baslatilmasini saglamak
Yapi Kontrol
Her Midirliga, imar
4.1.9 Yapi ve iskan ruhsati verilmesi %/Yil Vil ve Sehircilik
I NP
Mudarlaga, Itfaiye
MUdurlagu
Yanan ve Yikilan Yapilar Formu itfaiye Mudurlagi
duzenlenerek, yikim karari alinmi Her
4.1.10 , Y o : %/Yil
ve yikim ihtari verilmis yapilarin Yil Yapi Kontrol
yikilmasini saglamak Madurlagu
imar Planinda belirlenen ve imar ve Sehircilik
gerekli gorilen alanlarda H Mudarlugi
r
4.1.11 kamulastirma yapilmasi m2/Yil el
v Emlak istimlak
Mudurlagi
imar ve Sehircilik
. . . Mudarlagi
Imara agilacak yeni alanlarla ilgili
alt yapi ve st yapi ¢alismalarinda
yap Y .p (; ; Her | Suve Kanalizasyon
4.1.12 sorunlari en aza indirmek %/Y1l R
oo - Yil Madurlagu
amaciyla ilgili birimlerle koordineli
¢alismak —
Fen Isleri
Mudurlagi
Emlak istimlak
MudurlGg
Kentsel dénlsiim projelerini ) Her &
4.1.13 uveulamak m?/Yil Vil
ve ' imar ve Sehircilik
Mudurlagi
) ) Bilgi islem
Ilave numaratajlar da yapilarak e e
o o Her Mudurligi, Imar
4.1.14 numarataj islemlerinin Adet/Yil L
.. L Yil ve Sehircilik
glincellenmesini saglamak N
MudurlGgi
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Meydan, Cadde, Sokak Sagliklastirma Faaliyetlerinin
HEDEFNO | 4.2 ydan, ‘ gliitas y
Yapilmasi
Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler o Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Muhtelif mahallelerin; betonarme L
- . Her Fen Isleri
421 istinat duvari, menfez ve ihata Adet/YIl o
. Yil Madurlugi
duvar ihtiyaclarini karsilamak
Eski Belediye Parki-Sevgi Yolu-

422 Azerbayca.m Parkl E)élgesinin Adet/Vil 5015 F?nj;‘,l?r“i"
aydinhk bir gériinime Mudurligu
kavusturulmasini saglamak

2015

473 Muhte.Iif cadde ve sokaklari beton ey ve F?n“i§l?rvi"

parke ile kaplamak Her Madurlagu

Yil

2015
Modern yollar, caddeler S
S ve Fen Isleri
4.2.4 olusturmak igin bitiim alimi ve Ton/Yil e
. Her Mudarluga
naklini yapmak

Yil
Saglikli asfalt Gretimi igin yeni bir Fen isleri

4.2.5 & - sny %Yl 2015 enwen
Asfalt Plentini kurmak Mudurligu

67



KUTAHYA BELEDIYESI STRATEJIK PLAN

2015-2019

Kentin Yasam Kalitesini Yukseltmek Amaciyla Gecekondu

HEDEF NO 4.3 Bolgelerinin Azaltilmasi ve Gecekondu Yapimini Engellemek igin
Tedbirler Alinmasi
Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
4 ) Yapilacak Faaliyetler . Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Emlak istimlak
. . Mudurligu, Fen
Belediyece onaylanmis projelere icleri
43.1 gore yeni toplu konutlari Adet/Yl 2015 . ,,5,,,,_
o Mudurlaga,Yapi
sehrimize kazandirmak
Kontrol
Mudurlagi
HEDEF NO 4.4 Kentimize Daha Estetik Bir Goriiniim Kazandirilmasi
Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler . Yil . .
No Kriteri Birim/
Birimler
Sehrin giris ve ¢ikislarindaki
441 binalara KUt?hya ¢inisini hatirlatan %/Yil Her YaF.).I IF.OIT.t,r?l
turkuaz mavisi mantolama Yil MudurlGgi
yapilmasini saglamak
Fen isleri
Sehrimizdeki 6nemli bulvar ve e e
Mudarlagi
4.4.2 caddelerin tabela ve levhalarinin Adet/Yil 2016
cini motifleriyle dizayn edilmesi
Yapi Kontrol
Kitahya-Eskisehir Kiitahya-Afyon Muidarlaga, imar
karayolu girisinde sehrimizin tarihi ve Sehircilik
4.4.3 ve kulturel yapisini simgeleyen Adet/Yil 2016 | Mudurligt, Emlak
kent giris kapilari ve 1siklandirma istimlak
yapilmasi Mudurligu, Fen
isleri MudurlGg
incik Suyu cesmelerini gini L
I . . . Fen isleri
4.4.4 motifleriyle estetik ve glzel bir Adet/Yil 2017 e
Mudarlagi

gorlintiye kavusturmak

68




KUTAHYA BELEDIYESI STRATEJIK PLAN

2015-2019

Kiitahya'yi, Yasayanlarin Aktif Bir Sekilde Kullanacagi, Sehre Nefes

HEDEF NO 4.5 Aldiran Yesil Alanlara Sahip Bir Kent Haline Getirmek

Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler o Yil ..

No Kriteri Birim/
Birimler
H | arttirlmak U i yesil Her Park Bahgel

451 er yil arttirllmak Gzere yeni yesi ey ar" 'z.a ?cffar
alanlarin olusturulmasi Yil Mudurligu

Micavir alanlari iginde bulunan

muhtelif yerlerde halkimizin Her Park Bahgeler
4.5.2 g . . Adet/Yil e
faydalanabilecegi alternatif mesire Yil Mudurligu

alanlari olusturmak

Yesil Camii, Eski Hiikimet Binasi,
Kiitahya Lisesi merkezli genis bir

Park Bahgel
4.5.3 alani, bir sehir parki ile her tarli m2/Yil 2019 ark Banceter

Madurlugi
sosyal kesimin faydalanacagi &
rekreasyon alani haline getirmek.

Fen isleri

Madurlagu
Tema Park Yasam Merkezini 2015 &

4.54 hayata gecirmek /I 2016
yata ges Park Bahgeler
Mudarluga
Mevcut diizenlenmis yesil
3Yes ) Her Park Bahgeler
455 alanlarda bakim g¢alismalarinin m2/Yil e
Yil Madarlagi
yapilmasi
Tretuar kenarlarina ve parklara
e P o Her Park Bahgeler
456 kendi tretimimiz olan mevsimlik Adet/Yil e
. . vil Muddrluga
ciceklerimizi dikmek
Muhtelif mahallelerde
4.5.7 vatandaslarimiza hediye amagli Adet/YIl I-\|(e|r Pa':/lrléggné?lsr
cesitli bitkiler dagitmak : &
Yeni olusturulan parklara ve spor
: . P P Her Park Bahgeler
alanlarina kondisyon alet takimlari Adet/YIl e e
45.8 Yil Mudarluga
koymak
Yeni ¢ocuk oyun grubu alanlari Her Park Bahgeler
4.5.9 ¢ yune Adet/Yil o g
yapilmasi ve kaugukla kaplanmasi Yil Mudarluga
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Engelli vatandaslarimizin

Her Park Bahgeler
4.5.10 parklardan yararlanabilmesine Adet/Yil o g,
. Yil Mudarlagi
yonelik ¢alismalar yapilmasi
Park Bahgeler
Park alanlarindaki hizmet Her Madurlagu
45.11 kalitesini yukseltmek amaciyla tip Adet/Yil vil
biifeler yaparak kiralamak ! Emlak istimlak
MUdurlagu
Zafer Meydanindaki sehrimizin Fen isleri
simgesi olan Vazoyu yeni formatla 2015 | Maudarlagi, imar
buyuterek, 1sikh su gosterileri 2016 ve Sehircilik
4.5.12 Y ; g %/Y1l ) 5
havuzu yapmak. Ayrica alt kismi 2017 Miuddarliga, Park
otopark, tist kismi sehir meydani 2018 Bahgeler
olacak sekilde diizenlemek Midurlagu
Park Bahgeler
Eski Devlet Hastanesi yanindaki Mudurlagi
4.5.13 Herkes icin Yasam Parki’ni %/Y1l 2015
diizenlemek Fen isleri
Midurlagu
Park Bahgeler
Mudurligi, Emlak
istimlak
Felenk Cay’’nin Yedigdller Parkina 2016 Midirliiga, Fen
45.14 kadar islahini yaparak sehrimize %/Y1l 2017 isleri MUdurligi,
kazandirmak 2018 imar ve Sehircilik
Mudurliga, Su ve
Kanalizasyon isleri
Madurlagu
HEDEF NO 4.6 | Kiutahyalilarin Daha Temiz Bir Ortamda Yasamalarini Saglamak
Takibinde
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler e . Yil . .
No P y Kriteri Birim/
Birimler
4.6.1 Otobis duraklarinin temizlenmesi Adet/Yl Her Terr.1.|zI"|k !.svlt.e.rl
Yil Madarlagu
Cadde, sokak ve pazaryerlerinin
stiplirtlmesi, yikanmasi ve Her Temizlik isleri
4.6.2 ° yranmasive Adet/Yil e
dezenfekte edilmesine yonelik Yil Midurlagu

temizlik hizmetlerinin yaratilmesi
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Planladigimiz modern cadde ve o
B Her Temizlik Isleri
4.6.3 sokaklara uygun ¢op kovalari Adet/Yil e
Yil Muadurlugi
koymak
Cadde ve sokaklarimizin
temizligini daha kaliteli Her Temizlik isleri
4.6.4 .g o . Adet/Yil - §
yapabilmek i¢cin Elle Cekmeli Sarjh Yil Mudurligu
Supirgeler almak
Evlere, apartmanlara ve o
) ) . Her Temizlik isleri
465 isyerlerine atik yag toplama Adet/YIl e e
; Yil Madarlagi
bidonlari konulmasi
Camilerin temizliginin Her Temizlik isleri
4.6.6 . g Adet/Yil i S .
e gerceklestirilmesi Yil Mudurligu
Nifus yogunlugu fazla olan
y glf .ugu ,Z . Her Kaltir ve Sosyal
4.6.7 mahallelerimizdeki cami avlularina Adet/Yil . e e
Yil Isler Mudurlagu

tente yapilmasi

Atik yaglarin kanalizasyon
hatlarina verecegi zarari
4.6.8 engellemek ve farkl sekilde Adet/Yil Her Temizlik isleri
degerlendirilmesini saglamak Yil Madurlagu
amaciyla atik yag toplama
makinesi almak

Bayat ekmeklerin ¢oplerle

. . . Her .
4.6.9 karismamasi ve degerlendirilmesi Adet/Vil e Temizlik Isleri

icin Bayat Ekmek Toplama Yil Muadurlugi
Makinesi almak
Koti ve kalitesiz komir
kullanimindan kaynaklanan hava Her Saglik isleri
4.6.10 R i Adet/YIl ? . §
kirliligini engellemek amaciyla Yil Mudurligu
denetimler yapmak
Cop, hafriyat ve insaat atigindan
. v . H r
4.6.11 kaynaklanan. g.evre k|rI.|I|g|n| Adet/Vil e Zabita Mdirligi
engellemek igin denetimler Yil
yapmak
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HEDEF NO 4.7 Cevre Bilincini Gelistirmek
Takibinde
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler e . Yil . .
No P y Kriteri Birim/
Birimler
Sivil toplum kuruluslari, Gniversite
ve meslek odalari ile isbirligi 2017 Temizlik isleri
yapilarak ¢evre konulu panel, Mudirligi, Kalti
4.7.1 . ) . Adet/Yil 201 | ooruet, BHTE
seminer vb. diizenlenmesi Sosyal Isler
2019 R
Mudurligu
5 Haziran Diinya Cevre gununun .
i P.Y Gevre glintind Her Temizlik Isleri
4.7.2 kutlanmasi icin tanitimlar ve Adet/Yil e e
. . . vil Miduarliga
etkinlikler dizenlenmesi
Okullar arasinda gevre temal . .
. i ] Her Kaltir Sosyal Isler
4.7.3 resim, siir, kompozisyon Adet/Yil o e e
il Mudurlaga
yarismalarinin yapilmasi
Ambalaj atiklari ve bitkisel yag L .
y Kiltiir Sosyal Isler
atiklarinin kaynaginda e e
. - Mudarluga
aynistirilabilmesi icin halki Her
4.7.4 . ) . Adet/YIl
bilinglendirmek amaciyla brosirler Yil

dagitmak ve tanitim faaliyetleri
dizenlemek

Temizlik isleri
Mudarluga
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Katilimci, Seffaf Ve Vatandas Odakli

AMAC Yonetisim
HEDEF NO 5.1 Halk ve Kurumlarla isbirligi ile Katiimci Yénetim Modelini
' Etkin Hale Getirmek
Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler o . Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Mahalle meclisleri ile yerel Kaltir ve Sosyal
yonetimde 6rnek kent olmak. Kent H isler Mudurligi
51.1 konsey toplantilari igin ortam ve Adet/Yil er
olanak saglamak. vi Ozel Kalem
Mudurlugi
Top?lumsal is.t.e!< ve sikayetlerin Killtiir ve Sosyal
belirlenmesi igin; STK, meslek ; e e
. . Isler MidarlGga
odalari, sehir dernekleri ve Her
5.1.2 ) . . Adet/YIl
isadamlari ile koordinasyonun Yil ..
. Ozel Kalem
saglanmasi amaciyla toplantilar o e e
. Mudurlagi
diizenlemek
Sehrin kalabalik belli noktalarina Kaltdr ve Sosyal
AK MASA kurularak halkin H isler Midrligi
5.1.3. belediyeye ydnelik taleplerinin %/l er
iletilmesini saglamak. vil Ozel Kalem
MudurlGgi
HEDEF NO |5.2 Belediye Yonetiminde Seffafligin Saglanmasi

Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumliu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler o Yil ..

No Kriteri Birim/
Birimler

Kitahya halkinin belediye Ozel Kalem

faaliyetlerinden haberdar olmasi Her MudirlGgu

5.2.1. icin belediyemize ait web sitesini %/YI Vil
etkin ve siirekli bicimde ! Bilgi islem
glncellenmek Mudurlagi
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Bilgi edinme hakkinin etkin bir
sekilde isletilmesini icin, bilgi
edinmeye iliskin yazili basvurularin

Kultir ve Sosyal
isler MUdurliga

5.2.2. en ¢ok bir hafta icerisinde %/Y1l 2015
cevaplanmasi ve Sikayet-Talep Bilgi islem
takip sisteminin olusturulmasini Mudurlagi
saglamak.
HEDEF NO 53 Vatandag Odakli Yonetim
Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
4 J Yapilacak Faaliyetler e Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Vatandaslari bilgilendirme amach
reklam panolari yapmak (totem, Kiltir ve Sosyal
>3.1. ayakl tabela, afis, ilan, billboard Adet/Yil 2017 isler Midurligi
vb)
Vatandaslarin belediyedeki
islemlerini kolaylastirmak amaciyla
5.3.2. tm birimlerin hizmet standardi Adet/YIl 2015 |  Tiim Birimler
tablolarini, vatandaslarin
anlayabilecegi ve gorebilecegi
sekilde daire kapilarina asmak.
Calisanlarin vatandas odakli kamu
yonetimi anlayisini 6grenmeleri ve Her insan Kaynaklari
5.3.3. surekli davranislar haline Adet/Yil ve Egitim
. . . . Yil R,
getirmeleri amaciyla diizenli MudurlGgi
egitimlerinin verilmesini saglamak
Kultd S |
Karar alma suirecinde, halkin o ur\_/.e osya
. . Isler Midurlugu
beklentileri ve begenisine uygun Her
5.3.4. o Adet/YIl
projeleri segmek amaciyla anket Yil ..
o Ozel Kalem
dizenlemek. R
Mudarlagi
Halk Guni etkinligi ile halkin ..
53.5 baskani ziyaret ederek istek ve Adet/Yil Her OZ.?I .'.<a'ff?
. S N Yil Madarlagu
sikayetlerini iletmesini saglamak.
Belediyemizce yapilacak ihalelerin Bilgi islem
seffafligini, giivenilirligini saglamak Her MudirlGgu
5.3.6. ve ihalelere katilmi artirmak icin Adet/Yil vil
ihale ilanlarini; ilan panolarinda ve ! Destek Hizmetleri
internet sitemizde yayinlamak. Mudirligi
Baskanlik makamina gelen E- 0 Her Ozel Kalem
>3.7. Mail'leri cevaplamak. %/ Yil Mudarlagi
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KUTAHYA BELEDIYESI

STRATEJIK

Kiitahya'nin Bolgesel, Ulusal ve
Uluslararasi Rekabet Giiclinu

AMAC
Artirmak
Kentin Rekabet Giiciinii Artiracak Yatirnmlara Agirlik
HEDEF NO 6.1 rras g
Verilmesi
Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler e . Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
!\/I(.eslek. edindirme faal!y.etlerl ile Kiltdr ve Sosyal
issizlerin kent ekonomisine Her isler Midarligi
6.1.1. katilimini artirmak ve Kutahya'nin Adet/YIl Vil ; &
rekabet giiclinii yikseltmek. :
Kente sermaye girisini tesvik
etmek igin "Tarim, Ticaret ve .. Kaltdr ve Sosyal
6.1.2. Sanayi Festivali'nin etkinligini Kisi/ Yl 2017 isler Mudurligi
artirmak.
Fen isleri
Madurlugi
imar ve Sehircilik
Kobi isyeri sanayi sitesi projesi ile Madirlaga
6.1.3. kente sermaye hareketliligi %/l 2017
getirmek. Yapi Kontrol
Midurligi
Emlak istimlak
Midurligi
Yoncali termal kent ve bes yildizl Fen isleri
termal otel projesi kapsaminda; Midirliga, imar
sehrimizi sportif faaliyetlerde 6nci ve Sehircilik
ve rekabet giicl yliksek hale Madarliga, Yapi
6.14. getirecek futbol ve kamp oteli Adet/YIl 2018 Kontrol
tesislerinin yapilmasi. Mudurligi, Emlak
istimlak
Madurlugi
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Fen Isleri
Midirliga, imar
ve Sehircilik
6.1.5. Yoncali Aqua Park yapimi Adet/Yil 2017 Mudurlga, Yapi
Kontrol
Midirligi, Emlak
istimlak
Mudurlagi
Fen Isleri
Midirliga, imar
ve Sehircilik
6.16 Bolgesel Fuar ve Kongre Merkezi %/l 2017 Mudurligu, Yapi
o projesini hayata gecgirmek. > Kontrol
Midirligi, Emlak
istimlak
MudurlGgi
Su medeniyetinin baskenti olan
sehrimizi tanitim amaciyla, dogal Her Su ve
6.1.7. kaynak suyu yatirimcilarini, %/YI Vil Kanalizasyon Isleri
sehrimizin adini iceren markalari ! Madurlagi
olusturmasi icin tesvik etmek.
Suve
Kanalizasyon Isleri
Avrupa Birligi uyum streci ve 2023 Maduarlagi
Tiirkiye vizyonuna uyum
kapsaminda; tilkemizde yapilmasi o Ozel Kalem
6.18. planlanan “Bilisim Vadisi %I 2019 Madurlagi
Projelerine” aday sehir olabilmek
icin caligmalar yapmak. Emlak ve istimlak
Mudurliga Fen
isleri Mudurligi
Sehrimizde faaliyet gosteren
sanayici ve esnaflari bir araya Her Kiltir ve Sosyal
6.1.9. . . ; ey
getirmek amaciyla yemekli Adet/YIl Yil Isler Midarluga
organizasyonlar diizenlenmek
Fen Isleri
Midirliga, imar
Kitahya-Eskisehir karayolunda ve Sehircilik
bulunan kervansarayi daha aktif Mudurligu, Yapi
6.1.10. .. . . 9
kullanmak igin alternatif projeler %/ 2015 Kontrol
tretmek. Midirligi, Emlak
istimlak
Mudurlagi
Sehrimizde yol Ustli magazacilik Fen isleri
anlayisina uygun satis yerleri Midarlagi
6.1.11 yap|lljnas.| ér.n.auyla; yer.n.otogarc!a. %/Yil 2016
otoblis girisi ile yolcu giris yerlerini park Bahcel
degistirmek igin gerekli EI\'/Ir"d? I?? ”er
dizenlemeleri yapmak uduriugd
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Kiiltiirel Zenginlige, Turizm Potansiyeline ve Spora

HEDEF NO 6.2 iliskin Farkindahgi Artirarak Ulusal Ve Uluslararasi
Sayginhgi Saglamak
Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
y J Yapilacak Faaliyetler . il .
No Kriteri Birim/
Birimler
Sehrimizin uygun noktalarini;

tiyatro, gosteri, sanat galerisi ve —_—

6.2.1 konser alani olarak Adet/YIl I-;elr rf;ul\rﬂnzz;?alj
degerlendirmek. Sehrimizi yerli ve : g g
yabanci sanatgilarla bulusturmak.

"Cocuk ve Genglik Tiyatrolar" Kultir ve Sosyal
y Her isler Mudarligu

622, duzenley(-ert?lv(.halkln daha fazla Adet/Yil $ g
sanat etkinligiyle bulusmasini Yil
saglamak.

. . . Kultur ve Sosyal
Kitahya ¢ini fuarinin ve sehre ait : P,
Isler MUdurligu

kaplicalarin tanitimini artirmak Her

6.2.3 N Adet/YIl
amaciyla yazili ve gorsel medyayi Yil ..

. . Ozel Kalem
aktif sekilde kullanmak. e e u
Mudurligu

Park ve Bahgeler
Ezop masal adasinda ""Zorbing Her Mudurlaga

6.2.4. Sporu" etkinlikleri diizenleyerek Adet/YIl vil

sehre canlilik kazandirmak. ! Kiltir ve Sosyal
isler Mdirliigi
Fen isleri
SUKAY parki yapimi icin gerekli Mudarluga
. 2015
6.2.5. altyapi ve Gstyapinin %/
2016
olusturulmasi. Park ve Bahgeler
Madurlagu
Tarihi konak ve evlerin 2015 Fen isleri
onarimini/restorasyonunu yapip ve Miidiirliga imar
6.2.6. miize, sergi, lokanta vb Adet/Yil gy,
. Her ve Sehircilik
dizenlemelerle kullanima o ye e
. Yil Madurlagi
acgllmasini saglamak.
Kitahyaspor ve Kitahya Kaltdr ve Sosyal
Belediyespor Kullibii basta olmak Her Isler MudrlGgu

6.2.7. Uzere; sehrimizdeki tim amator Adet/Yil Vil
spor kuliiplerini daha iyi sartlarda I Sosyal Yardim
rekabet etmesi icin desteklemek. isleri Midirlugi

Fen isleri
Hisar kalesi burglari restorasyon 2016 Madurlugi

6.2.8. ve aydinlatma projesini hayata %/l 2017

gecirmek. 2018 imar ve Sehircilik

Midarlugi
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Kentin turizm potansiyelinin etkin
kullanimina yonelik ¢alismalari

Kiltir ve Sosyal
isler MidrlGigi

6.2.9. desteklemek ve tanitim filmi Adet/Yil 2015
hazirlanarak "Sehrimi Taniyorum" Ozel Kalem
projesini gerceklestirmek Mudirlugi
Tarihi sahsiyet, mekan veya _
! Her
6.2.10. kiiltirel konu ile ilgili yayin Adet/Yil Yel r:i:u'\r/lnzlsl;?al’:
basiimasi. ! ? &
Belediyemize ait turist otobiisu ile
sehrimizde bulunan (niversite
Ogrencilerine, Kitahya'nin tarihi _
Her
6.2.11. ve kiltirel dokusunu barindiran Adet/Yil vil F:J;Jcrul\;\:]zlsjtrjlzyaul
alanlarinin tanitimini yapmak : 3 J
amaciyla hafta sonu lcretsiz
geziler diizenlemek.
Kultur ve Sosyal
isler MUdUrlGga,
Fen isleri
Midirliga, imar
Sehzadeler ve Bilim Kaltlr o ve Sehircilik
6.2.12. Miizesini kurmak %/ 2018 Mudarlagu, Yapi
Kontrol
MudurlGgi, Emlak
istimlak
Madurlagi
. ) . 2016 | imar ve Sehircilik
Ulu Camii ¢evresindeki yapilarin Midarlagi
6.2.13. cevre saglllila§t|rma, re§t<?rasyon % /Yl 2017
ve cephe diizenlemelerinin Fen isleri
i
apilmasi.
yap 2018 Madurlagi
Yoncalida Osmanli kaltiirin
tastyan sehrimizin simgesi haline 2017
gelebilecek yapida mimari bir o Kaltir ve Sosyal
6.2.14 6zellige sahip "Sultan Hamami" %/ 5018 isler Midurligi

adi altinda turistik bir tesisin
yapilmasi
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Fonlardan ve Diger Kaynaklardan Daha Cok Yararlanmak igin Proje

HEDEF NO 6.3 Yénetimi ve Uygulanmasi Konusunda Kapasitenin Artirilmasini
Saglamak
Takibinden
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler o . Yil . .
No P y Kriteri Birim/
Birimler
Ozel Kalem
Ulusal ve uluslararasi fonlardan/ MZUdUrIUéU
6.3.1. hibelerden yararlanmak icin Proje Kisi/Yil 2015
Ekibi olusturulmasi
STK, Universiteler ve DPT ile Her Bzel Kalem
6.3.2. isbirligi yapilarak sehrimize fayda Adet/Yil e u
5 ; Yil Madarlagi
saglayacak projelere ortak olmak
Halkin isteklerini 6n planda tutan, Kultir ve Sosyal
ses getiren ve marka bir sehir H isler MUdurligi
6.3.3. hedefiyle "Proje Odilu" yarismasi Adet/Yil er
diizenlemek. vi Ozel Kalem
Mudarluga
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Kentsel Altyapi Ve Ulagsim
Sisteminin Gelistirilmesi

HEDEF NO

7.1

Kentin imar Planina Uygun Gelisimini Saglamak

Takibinden
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler o Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Yapi ve Kontrol
Mudurlagu
artrimasive imar denedim Her | Imar ve Sehircil
11 o Miidiirligi
711 ¢ahismalarina hiz kazandirarak AL Yil uauriugu
diizenli sehir imajini saglamak.
imar ve Sehircilik
R . Muaddrlugd
712 Kentsel dénlisiim konusunda pilot %/Yil Her
A lamal k. ° .
uvgulamalaryapma vil Emlak ve Istimlak
Madurlugi
Il dahilinde ayrll:ltl|lje.0|Ojlk etit Her imar ve Sehircilik
7.1.3 yapilarak olasi risklerin %/Yil e
Yil Mudarligi
saptanmasi.
Fen isleri
Sehrimizin ekonomisine lretim ve Mudarltga,imar
hareketlilik getirmek icin kiigtik ve Sehircilik
sanayi bolgesinde yeni bir kargo 0 MudurlGgi, Emlak
7:14. sitesi kurulmasi ve KOBI sanayi %/l 2017 ve Istimlak
lojistik faaliyetlerinde etkinlik Mudurligu, Yapi
saglanmasi. Kontrol
Mudarlagu
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Kent igi Altyapiy1 Saglikli Hale Getirmek ve Kent i¢i Arag

HEDEF NO 7.2 e
ve Yaya Trafigini Diizenlemek
Takibinde
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
y ) Yapilacak Faaliyetler . Yil . .
No Kriteri Birim/
Birimler
Yaya yogunlugunun yiksek oldugu
yerlerde kaldirim genisletme
¢alismalari yapmak ve éncelikle 2 Her Fen isleri
7.2.1. ¢ocuk, yash, hamile gibi m*/Yil Yil Mudarlagi
dezavantajli gruplarin yaya
glvenligini saglamak.
Mevcut yollarin bakim onarim Fen isleri
¢alismalarinin kesintisiz devam Mudarligi
s Her
7.2.2. etmesi ile modern yol anlayisini ve vil
canl caddeler yaratma projesini %/YI ! imar ve Sehircilik
hayata gecirmek. Mudurlagi
Fen isleri
Midurlagu
Mubhtelif yerlerde alt gegit Her &
7.2.3. o ) Adet / YIl
projesini hayata gegirmek. Yil . .
Ulasim Hizmetleri
Midurlagu
Trafik Mastir Plani'ni yapmak ve Ulasim Hizmetleri
7.2.4. akill sinyalizasyon sistemini sehrin %/ Yl 2015 3 e e
. Mudarlagi
tm riskli noktalarina kurmak.
S}ehrlr.r1|zde bul.unan tra.f|!< ) Ulasim Hizmetleri
sinyalizasyon sistemlerinin saglkli Midirlagi
795 g?I|§|r:f ¢alismadigini denetleyecek %/ Vil 2015
bir ekip kurmak ve aksakliklarin . .
I L . Kaltlr Sosyal Isler
bildirilmesi icin toplumsal biling LA
Mudarlagi
olusturmak.
Sehir duraklarina otobiislerin
numaralarini ve glizergahlarini 2015
gosteren bilgilendirme yazilar o ve
7.2.6. asmak ve otobis hareket %/ Vil Her Ulasim Hizmetleri
saatlerini organize eden Yil Mudarlagi
programlar diizenlenmek
En ¢ok kaza olan yollarin tespit . .
7.2.7. edilerek gerekli 6nlemlerin %/ Yil 2015 Ulasim Hizmetleri

alinmasi igin egitimler yapmak.

Mudurligu
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Engelli vatandaslarin
kullanabilecegi sehir ici otobis

Her i i
7.2.8. sayisini arttirmak ve yonetmelik % /Yl © Ula§|r? I-.|.|zrr1vefler|
.. Yil Madurlugi
geregi 12 yasini gegen araglarin
degisimini saglamak
729 ihtiyag duyulan yerlere yeni Adet/ il Her Ulasim Hizmetleri
o duraklar yapmak Yil MudirlGgu
Mevcut duraklarin Her Ulasim Hizmetleri
7:2.10 numaralandiriimasini saglamak Adet /Y Yil Mudarlagu
7911 Meycut durak Yerlerinin Adet/ Vil Her Ula§|r’.r.1 I-'|.izr.1.1ve.'.cleri
revizyonunu saglamak Yil Mudurlagi
Her Ulasim Hizmetleri
. . . o
7.2.12 Glizergahlarin diizenlenmesi % /Yl Vil MiidarlGad
HEDEF NO 7.3 Su ve Kanalizasyon Sebekesinin Gelistirilmesi
Takibinde
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
y J Yapilacak Faaliyetler e Yil . .
No Kriteri Birim/
Birimler
Yagmur suyu kanallarinin
. s Su ve
tamamlanmasi, strekliliginin 0 | Her . S
saglanmasi ve drenaj sorununun %/ Y1 Yil Kanahfaﬁyi)"nv I._§Ier|
7.3.1. cozilmesi Mudurlagi
Kanalizasyon hatti ihtiyacinin
tespit edilerek projelendirilmesi ve 0 Her I.Su ve leri
hizmete sunulmasi %/ Yl Yil Kana |faﬁyo"nv Is erl
7.3.2 Mudarligi
Su temini ve atik su hizmetleri icin s
gerekli olan gesitli caplarda boru Her . uve .
7.3.3. ve techizat alimlanini yapmak. Adet / VIl vil Kanallfaﬁyo"rl I"§Ier|
MudurlGgi
Su temini ve atik su tesislerinde s
kullaniimak Gzere gerekli kimyasal Her . uve .
7.3.4 maddeleri almak. Ton/ Yl Vil Kanallfaiyo"nv Inslerl
Mudarlagi

82




KUTAHYA BELEDIYESI STRATEJIK PLAN

2015-2019
Porsuk igme suyu tesis binasinin Su ve
7.3.5 bakim ve onarimi yapilarak % / Yl 2015 | Kanalizasyon isleri
modernizasyonunu saglamak MudurlGgi
Tesiste ¢calismakta olan
pompalarin ylksek enerji maliyeti 2016 .Su ve o
7.3.6 olmasindan dolayi, enerji Adet/ Yil 5017 Kanalizasyon Isleri
tasarrufu yapabilmek amaciyla Mudirlgu
yeni pompalarin alinmasi
Su ve
73.7 K.Iorlan.na' b|na§|n|n vg klorlama . % / Vil 2017 | Kanalizasyon isleri
sisteminin yeniden dizayn edilmesi Midirliga
Mevcut sehre su tasiyan borunun Su ve
738 katodik korumasinin ye'niden tim m/ Vil 2017 | Kanalizasyon isleri
boruyu kapsayacak sekilde Midirlagi
yapilmasi
Sulama kanallarinin bakim ve
onarimlarini gerceklestirmek, Su ve
739 g}erekli gorilen yerIervine kapal m/ Vil Her Kanalizasyon isleri
sistem yapmak ve yagmur Yil Miidiirliga
sebebiyle olusan taskinlari
onlemek
Gerekli goriilen yerlerin Su ve
7310 pompalarlnln, pompa elektrik Adet / Vi Her Kanalizasyon isleri
tesisatlarinin ve pompa Yil Miidiirliga
panolarinin degistirilmesi
Su ve
7311 Soguk su ve sicak su sondajlarinin Adet / Vil Her Kanalizasyon isleri
yapilmasi vil Madurlig
Jeotermal potansiyelinin Her .Su ve o
7.3.12 belirlenmesi icin jeolojik-jeofizik Adet / YIl vil Kanalizasyon Isleri
vb. etiitlerin yapilmasi : MudirlGgu
igme suyu depolarinin bakim ve Her .Su ve o
7.3.13 onariminin yapilmasi ve yeni Adet / VIl vil Kanalizasyon Isleri
depolarin yapilmasi ! Mudurligu
Yeni kurulan mahallelerin icme 2015 Su ve
73.14 suya hatlannn yenilenmesi ve m/vil | 2016 | Kanalizasyon ster
gerekli goriilen yerlere yeni igme 2017 Miidirlagi

suyu hatlari désenmesi
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Muhtelif Mahallelere basing

Su ve
Kanalizasyon isleri

7.3.15 districu odalar yapmak ve Adet / YIl 2016

sistemlerini kurmak Mudarligi

Okgu-Glivegci pompa istasyonu .Su Ve .
7.3.16 enerji alim noktasinin ve trafo % /Yl 2015 | Kanalizasyon Isleri

panosunun tadilati MudirlGgu

Porsuk igme suyu tesislerinde

motorlarin ve sistemlerin 2015 .Su ve S
7.3.17 yenilenmesi hususunda teknik % /Yl 5016 Kanalizasyon Isleri

goriis ve incelemenin yapilmasi, MudirlGgu

uygulamanin hayata gegcirilmesi

Sehir ve nifusun gelisimine bagli

olarak kurulabilecek su deposu 'Su ve .
7.3.18 tesislerinin eneriji ihtiyacini % / Yl 2015 | Kanalizasyon Isleri

karsilamak adina projelendirilmesi Maduarlagi

ve uygulamanin yapilmasi

Muhtelif yerlerde bulunan su

pompasi ve depolarinin bakim,

tamir ve eksiklerin 'Su ve S
7.3.19 giderilmesi.Benzer tesislerin % / Yl 2015 | Kanalizasyon Isleri

incelenerek ekonomik ve Mudarlagi

teknolojik olarak en uygun

sistemlerin arastiriimasi

Depolarin su seviyelerinin merkez .Su ve S
7.3.20 bilgisayardan takip edilmesini % / Yl 2018 | Kanalizasyon Isleri

saglamak MudurlGgi

Depo ve kuyularin givenlik Her 'Su ve .
7.3.21 kamerasiyla kayit altina alinmasini Adet / VIl Vil Kanalizasyon Isleri

saglamak ! Midirlag

Yerlesim yerlerinde bulunan depo Su ve
7322 ve kuyularin yildirim diismesine Adet / Vil 2017 | Kanalizasyon isleri

karsi paratonerle korunmasini Midirligi

saglamak

Maslak ve su hatlarinin Su ve
7393 rehab?litesi, gama.§|rllklar|n Adet / Vil Her Kanalizasyon isleri

rehabilitesi ve tarihi doku olarak Yil Midarlag

degerlendirilmesi

Otomatik klorlama cihazlari Su ve
7324 alinarak klorlama c¢alismalarinin Ton/ Vil 2017 | Kanalizasyon isleri

cagin geregine uygun olarak
yapilmasi

Mudurligu
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Suyumuzun saghkh takibinin

Su ve
Kanalizasyon isleri

7.3.25 yapilmasi icin icme suyu Adet/ Yil 2017

laboratuari kurulmasi Madirlaga

Kanalizasyon sebekesi sayisal

isletme planinin hazirlanmasi ve Su ve
7326 haznrl.anan plana gore % / Vil Her | kanalizasyon isleri

kanalizasyon h..atlarmm .dquIuk Yil Midirlag

oranlarinin belirlenmesi ve

goruntllenmesini saglamak

Yetersiz olan kanalizasyon sebeke

ve ana taslyici kolektor hatlarinin

belirlenip, degistirilmesi icin Suve )
7.3.27 uygulama projesi destegi alinmasi m/Yil 2016 | Kanalizasyon Isleri

ve hazirlanan uygulama projeleri Mudurlaga

dogrultusunda yapim isi ihalesine

cikilmasi

Kanalizasyon sebekesine baglanti

oraninin tespit edilmesi ve Her 'Su ve o
7.3.28 sebekeye baglantisi yapilmamis %/ Yil Kanalizasyon Isleri

abonelerin sehir sebekesine vil Mudurlaga

baglantisinin yapilmasi

Kod bakimindan asagida kalan

bolgelerin tespit edilmesi ve buna Su ve
73.29 uygun metotlar kullar\arak terfi Adet/ il Her Kanalizasyon isleri

veya |.oake’.c arltr.na eklpmanlarlnln Yil Midarlig

tedarik edilmesi, montaji veya

fosseptik yapilmasi

Muayene bacasi ve parsel Her -Su Ve o
7.3.30 ( baglanti bacasi) elemanlarinin Adet / Yl Kanalizasyon Isleri

temini vil Midirlagi

Atik su aritma tesisinin 2015 'Su ve .
7.3.31 yenilenmesi ve kapasite artis % / Yl 5016 Kanalizasyon Isleri

projesi hazirlanmasi

Midarlugi
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KUTAHYA BELEDIYESI STRATEJIK PLAN
2015-2019

KUTAHYA BELEDIYESI

STRATEJIK
AMAC

HEDEF NO

Fiziki ve Teknolojik Hizmet
Kapasitesinin Gelistirilmesi

Belediyenin Fiziki Hizmet Kapasitesinin Nitelik ve
Nicelikce Gelistirilmesi

8.1

Takibinde
Faaliyet / Proje . Performans n Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler . Yil ..

No Kriteri Birim/
Birimler
Fen isleri
MudurlGga,

Emlak istimlak
311, e ey
Yeni belediye hizmet binasi 2015 Maddrlugg,
rojesini hayata gecirmek %/l 2016 Yapi Kontrol
pro) yata gecirmex. Madarliga,
imar ve
Sehircilik
Mudurligu

Fen isleri
Mudurlaga,
Emlak istimlak
Mudurlaga,
Modern muhtarlhklar ve Her \I(\:Eljﬁ(:lzgsl
muhtarliklarda belediye masasi Adet/Yil vil imar ve ’
8.1.2 kurulmasi. Sehircilik
Mudurlaga,
Kaltar ve
Sosyal isler
Madurlagu

Destek
Hizmetleri
Mudurligu
8.1.3. Mobil Hi t Aracl | 2015
ob! 'Z'.me raglari Uyglfamasini Adet/Yil 2016 | Mali Hizmetler
gergeklestirmek. e eu
2017 Mudurligu

Bilgi islem
Mudurligu
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2015-2019

Ozel Kalem
Madarliga
Ulusal- yerel medya ve halkla &
8.1.4. iliskilerin gelistirilmesi amaciyla 7/24 %/l 2015 _
S . Kaltar ve
iletisim merkezi kurmak. .
Sosyal Isler
Madarligu
. . L insan
Belediye santralinde gorevli kisilerin
I oers .. Kaynaklari ve
8.1.5. halkla iliskiler konusunda egitim ve Kisi/Yil 2015 Exiti
itim
seminerlere katilimini saglamak. ..g.. -
Madarligu
Belediyemize bagh midurliklerin Her Destek
8.1.6. arag, is makinesi ve techizat ihtiyacini %/Y1l Hizmetleri
Yil e s
karsilamak Mudurlagi
. o . L Destek
Belediyemize ait arag, is makinesi, ve Her . .
8.1.7. ) %/YI Hizmetleri
techizat bakimini yapmak Yil o e e
Mudarluga
Destek
Belediyemize bagh mdurliklerin . Her . .
8.1.8. o Litre/Y1l Hizmetleri
akaryakit ihtiyacini karsilamak Yil R,
Mudarluga
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2015-2019

Belediyemiz tarafindan

yapilan/yaptirilan bina ve tesislerde Her Fen isleri

8.1.9 . . . ATV . %/Y1l e
mekanik tesisat miihendisligi hizmeti Yil Madurlagu
vermek

Marangozhane, tornahane,

doésemehane, boyahane, kaynakhane Her Destek
8.1.10 atélyelerine belediyemiz % /Yl vil Hizmetleri
birimlerinden gelen imalat ve tamirat : Madurlugi

taleplerini karsilamak

4734 sayili Kamu ihale Kanunlarinin Her Destek
8.1.11 hikimlerinin uygulanmasinda % /Yl Hizmetleri
birimlerimize destek hizmeti sunmak vil Madurlugi
Dogrudan Temin ydntemi ile yapilan Her Destek
8.1.12 mal, hizmet ve yapim isi alimlarinda %/Y1l Hizmetleri
birimlerimize destek hizmeti sunmak. vil Madurlugi
Belediyemize ait binalarin dogalgaz Her Destek
8.1.13 ihtiyaclarini taleplere gére % /Y Hizmetleri
karsilamak vil Mudarlagu
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2015-2019

8.1.14

Belediye hizmetlerinin yerine
getirilmesinde kullaniimak tzere mal %/YI
ve malzeme imal etmek.

Her
Yil

Destek
Hizmetleri
Mudarluga

8.1.15

ihtiyag durumunda yeni hizmet
. vae y %/Y1l
binalarinin yapimi.

Her
Yil

Fen isleri
Mudarluga,
Emlak istimlak
Mudarluga,
Yapi Kontrol
Mudarluga,
imar ve
Sehircilik
Madarliga

8.1.16

Sosyokiiltirel tesislerin yapimini
yorUT yap %/Yil
gercgeklestirmek.

Her
Yil

Fen isleri
Mudurlaga,
Emlak istimlak
Mudurlaga,
Yapi Kontrol
Mudurlaga,
imar ve
Sehircilik
Madarliga

8.1.17

Yeni spor merkezleri olusturmak,
mevcut spor merkezlerinin spor

. N Adet
aletleri teminini ve bakimini

saglamak.

Yil

Kaltar ve
Sosyal isler
Mudarluga,

Fen isleri
Mudurlaga,

Emlak istimlak
Madurlaga,
Yapi Kontrol
Mudurlaga,

imar ve

Sehircilik
Madarligu
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KUTAHYA BELEDIYESI STRATEJIK PLAN

2015-2019
Belediyemize ait misafirhanelerin Her Kaltir ve
8.1.18 bakim onarimini yapmak ve daha % /Yl vil Sosyal isler
konforlu hale getirilmesini saglamak. : Madurlugi
Tahsilat veznelerinin bulundugu kata,
belediyemizin yatirimlari, duyurular o
. . . Mali Hizmetler
8.1.19 ve sehir tanitimlarinin yapildigi gesitli Adet/Yil 2015 o
. . . . Madurlagu
gorsellerin sergilenmesi amaciyla
monitorlerin (Led Tv) konulmasi
HEDEF NO 8.2 Bilisim Altyapisinin Ve Kullaniminin Gelistirilmesi
Takibinde
Faaliyet / Proje . Performans Sorumlu
y J Yapilacak Faaliyetler o Yil . .
No Kriteri Birim/
Birimler
Bilgisayar ve programlari kullanim Insan
Her
8.2.1. becerisinin gelistirilmesi igin kullanici Kisi/Yil Vil Kay;g:;::' ve
temel egitimi verilmesi Midiirliga
Giincelleme ve lisans yenileme 0 Her Bilgi islem
8.2.2. bilisim donaniminin giiclendirilmesi. %/l Yil Mudurlugi
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2015-2019
Bilgi islem
KBS (Kent Bilgi Sistemi) Sisteminin 2015 Mudurlaga,
8.2.3. gelistirilmesi ve Acil Durum %/YI 2016 imar ve
Merkezi'nin kurulmasi Sehircilik
Midurlugi
824 Kitahya Bilim ve Teknoloji Merkezi'ni %/l 2019 F?n"islgrvi“
kurmak. Madarligu
Sehrin belli noktalarinda licretsiz Bilgi islem
8.2.5. WIFi uygulamasini saglamak. Adet/Yil 2015 Midirligi
Abone kayitlarinda bulunan telefon
numaralari datalarinin "Beyaz Masa" o Her Bilgi islem
8.2.6. ve belediye iletisim sistemine %/l Yil Mudurlugi

entegre ettirilmesi
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KUTAHYA BELEDIYESI

STRATEJIK

2015-2019

Sosyal Belediyeciligin En lyi

AMAC Sekilde Uygulanmasi
Sosyal Dayanigsmayi Gelistirmek ve Yoksullugun
HEDEF NO 9.1 yalmayanismayl wells g
Etkilerini Azaltmak
Takibinde
Faaliyet / Proje . Performans n Sorumlu
yet / Proj Yapilacak Faaliyetler . Yil ..
No Kriteri Birim/
Birimler
Yardima muhtaglar igin "Sosyal Her Sosyal Yardim
9.1.1 Destek Karti Projesi' uygulamasinin Kisi/Yil isleri
e Yil e e
surekliligini saglamak Madurlagu
ilimizde ikamet eden gelir seviyesi Her Sosyal Yardim
9.1.2. diisiik basarili 8grencilere egitim Kisi/Yil isleri
5 Yil e e
destegi vermek. Mudarluga
Engelli vatandaslarimiza arag gereg, Her Sosygl Ya.rdlm
9-13. rotez ve cihaz destegi saglamak %I Yil Isleri
P gl saglama. ! Madirlagi
Sehit ailelerine yonelik destek
Sosyal Yardim
¢alismalari yapilmasi ve yardima Her S
9.1.4 o % /Y isleri
muhtag asker ailelerine yardim Yil e e
Madurlagu
yapilmasi.
As evi kurulumu ile sicak yemek Her Sosyal Yardim
9.1.5. yardimi ve asevine gelemeyecek olan Kisi/Yil vil isleri
glgslizlere yemek gotiirmek ! Madurlagu
Kaltd
Ramazan ayinda halkimiza yonelik Her . ur.ve
9.1.6 ) L . Adet/Yil Sosyal isler
iftar yemegi verilmesi Yil e e
Mudurligu
Sehrimizde yasayan ihtiyag sahibi Her Sosyal Yardim
9.1.7. ailelere kis gtinleri igin yakacak Kisi/Yil isleri
Yil e e
yardimi yapiimasi Mudurligu
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KUTAHYA BELEDIYESI STRATEJIK PLAN

2015-2019

Kentte Yasayan Dezavantajli Gruplarin Toplumsal

HEDEF NO 9.2 - .
Yasamla Biitiinlesmesine Katkida Bulunmak
Takibinde
Faaliyet / Proje Performans Sorumlu
Yapilacak Faaliyetler . Yil . .
No p y Kriteri Birim/
Birimler
Sosyal Yardim
isleri
Mudurlagi
Sosyal gligstizler ile ilgili durum T
9.2.1. tespiti yapilarak sosyal doku %/YI Her Kultur.ve
haritasinin gikariimasini saglamak vi Sosyal lsler
¢ glamak. Miidiirliga
Bilgi islem
Mudurlagi
Her Sosyal Yardim
9.2.2. Evde yasli bakim hizmeti vermek. Kisi/Yil vil isleri
! Midurligi
. . R Her
923 T?plu siinnet ve toplu nikah téreni Adet/Yil Sosy_al Ya.rdlm
dizenlemek. Yil Isleri
Sosyal Yardim
isleri
Cesitli olanaksizliklar sebebiyle . s..erl.. "
A . A Mudirlagu
nikahsiz yasayan giftlerin nikah .. Her
9.2.4, . o o ) Kisi/Y1l
islemlerinin yapilarak, nikahsiz gift il _
Kaltar ve
sayisinin azaltilmasi. .
Sosyal Isler
Midurlugi
925 Bayramlik icin ihtiyag sahibi ailelerin Kisi/Yil Her Sosyiaglze(?irdlm
cocuklarina kiyafet yardimi yapiimasi. Yil Madarligi
ihtiyag sahibi yoksul ailelere nakdi .. Her Sosy_al Ya.rdlm
9.2.6 ardim vapilmasi Kisi/Yil vil isleri
y yap ! Midirlugi
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2015-2019

HEDEF NO

9.3

Sosyal Projelerle $ehrin Kimligini Yenilemek

Faaliyet / Proje
No

Yapilacak Faaliyetler

Performans
Kriteri

Yil

Takibinde
Sorumlu
Birim/
Birimler

9.3.1.

Cocuk Kiltiir Merkezi ve Bilgi Cocuk
Evleri kurmak ve mevcuttaki bilgi
evlerinin etkinligini artirmak.

Adet/Yil

Her
Yil

Fen isleri
Mudurligu

Kultar ve
Sosyal isler
Midarliga

9.3.2.

Haymeana Hanimlar Lokalini hayata
gecirmek.

%/Y1l

2015
2016

Fen isleri
Madurlagu

imar ve
Sehircilik
Mudurligu

Yapi Kontrol
Muadurlugi

Emlak istimlak
Madurlagu

Kaltar ve
Sosyal isler
Madurlagu

9.3.3.

Universite 6grencilerine {icretsiz giysi
yikama hizmeti vermek

Kisi/Yil

Her
Yil

Kaltar ve
Sosyal isler
Mudurligu

9.24

Bayramlik igin ihtiyag sahibi ailelerin

cocuklarina kiyafet yardimi yapilmasi.

Kisi/Yil

Her
Yil

Sosyal Yardim
isleri
Madurlugi
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