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1. SUNUS

Kamu idarelerinde ve 6zellikle yerel yonetimlerde; planli hizmet sunumu, politika geligtirme,
sunulan hizmetleri somut is programlarina dayandirma ve kamu kaynaklarim etkili, ekonomik, verimli
bi¢imde kullanma, hesap verebilirlik ve mali saydamhigi saglama amaciyla “stratejik planlama’™ modeli
benimsenmisgtir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile stratejik planlama, kamu kuruluglari
icin zorunlu hale getirilmigtir. Kanunda, stratejik plan; “Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli
amaglarim, temel ilke ve politikalarnim, hedef ve omcelillerini, performans odlciitlerini, bunlara
ulasmalk icin izlenecek yontemier ile kaynak dagilimlarin iceren plan” olarak tammlanmaktadir. Son
dénemde yapilan diizenlemeler ve belediyeler i¢in hazirlanan rehber; stratejik planlama yaklagimina,
yerel yonetimler igin yeni bagtan tanimlamistir. Bu ¢aligmalar, stratejik planin gok daha katilimer,
somut sonuglara dayali, gergekgi, izlenip degerlendirilebilir 6zellikte olmasim saglamigtir. Aym
zamanda katilimer ve ortak bir anlayig ile miimkiin oldugunca genig uzlagmaya dayali bir bakig agismi
da bizlere sunmaktadir. Kanunda 6ngérilen stratejik planlama modeli, “planlama™, “uygulama™ ve
“izleme-degerlendirme™ sireglerini olugturan; stratejik plan, performans programi, biitge ve faaliyet
raporu bilegenlerinden meydana gelmektedir.

Diinyada geligmis tilkelere ya da s6z sahibi olmug, marka haline gelmis girket veya kurumlara
baktigimiz zaman; attiklar1 her adimin, énceden planlanmig ve zamani geldiginde yvapilmasi gereken
uygulamalara vénelik adimlar oldugu goriliir. Yaptigimiz plan dogrultusunda; gelecek 5 yili, 31 Mart
2019 tarihinde vapilan yerel segimler siirecinde s6z verdigimiz projeleri gergeklegtirmek ve
Kiitahya’nin 6nceliklerini 6ne alan hizmetler ve uygulamalarla gegirecegiz. Oviinecegimiz ve eser
olarak bizden sonraki nesillere miras kalacagim diigindiigimiiz alt ve iist yap1 projelerimizi, bizim igin
olmazsa olmaz sosyal belediyecilik uygulamalarini, “Halka hizmet Hakk’a hizmettir” anlayisiyla
hazirladigimiz bu plan ile Kitahya’mizin hizmetine sunacagiz.

2020-2024 Stratejik Planinda; Agik Kapi Belediyecilik, Katilimer Belediyecilik, Seffaf
Belediyecilik, Sosyal Belediyecilik, Yerinde Hizmet ve Bulugma anlayigimiz ile Kiitahya’mizda
sosyal barig1 saglamak, gogii durdurup ilimizi bayiitmek, il niifusumuzu genglestirmek, sehrimizi hem
vagayanlar hem de vatinmeilar agisindan ilk 5 il arasma sokmak ve Belediye Kiitahyaspor’umuzu 1.
Lig’e cikartmak icin sdz verdigimiz 130 projemizi dahil ederck amaglarimuzi, hedeflerimizi ve
performans gostergelerimizi belirledik.

Plamin hazirlik agsamasinda; gsehrine sahip ¢ikarak bizlere destek veren, yaptigimiz anketlere
katihm saglayan vatandaglarimiza, diizenledigimiz ¢aligtaylara s6zli ve yazih olarak gériig bildiren
sivil toplum kuruluglarimiza, meslek odalarina, siyasi parti temsilcilerine, muhtarlarimiza, kamu
kurum ve kuruluglarma, Organize Sanayi Bolgesi yonetimine ve treticilerimize, 6 aylik hazirhk

stirecinde mesai methumu gozetmeden galigan mesai arkadaglarima, degerli katkilarindan dolay1 ayr
ayr1 tegekkiir ederim.

Prof. Dr. Alim ISIK
Kiitahya Belediye Baskam
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2. STRATEJIK PLAN HAKKINDA GENEL BiLGILER
2.1. Kamuda Stratejik Planlamamn Hukuki Cercevesi

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9’uncu maddesi geregi
kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cergevesinde gelecege iligkin misyon ve vizyonlarimi olugturmak, amaglar ve olgtlebilir
hedefler saptamak, performanslarimi 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda
olgmek ve bu strecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimer yontemlerle
stratejik plan hazirlamak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamrken, “Belediveler Igin Stratejik Planlama Kilavuzu” ve “Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” dikkate
alinmaktadir.

2.2. Belediyelerde Stratejik Planlamanm Onemi

Belediveler, kamu hizmetlerinin etkin olarak sunuldugu kurumlar arasinda en 6nemli
paya sahip olanlardan birisidir. Bu nedenle idare yvapimizda Belediyelerin 6nemi giin gegtikge
artmaktadir.

Stratejik Planlama, Belediyelerin orta ve uzun vadeli hedeflerini belirlemeye,
kaynaklar1 ile énceliklerini tespit etmeye ve hedefleri ile kaynaklar arasinda iligki kurmaya
yardimer olmaktadir. Stratejik Planla hizmet sunan belediyeler; siirekli gézden gegirilen,
hesap verme sorumlulugunu yerine getiren bir belediyecilik anlayigi ile yvaganabilir kentler
olugturacaklari gibi halkin refah dizeyini de arttiracaktr.

2.3. Misyonumuz

Kitahya Belediyesi olarak misyonumuz, “temiz, ¢addas, sosyal, tarihi ve kiiltirel
degerlerimizin korundugu, ¢ini, seramik, egitim, turizm, termal saglik kenti bir Kiitahya icin

katilimet, seffaf ve iiretken beledivecilil anlayvisini hakim kilmak” olarak belirlenmigtir.

2.4. Vizyonumuz

“Milli ve manevi degerlerimizi koruyarak tiim verel yvonetimlere model olacak bir
belediyecilik anlayisini ortava koymak” olarak belirlenmigtir.

2.5. Temel Hedeflerimiz

Kitahya ilimizin meveut durumunun ivilestirilerek hak ettigi diizeve yiikseltilebilmesi
icin 5 yillik gérev stiremiz igin belirledigimiz 5 temel hedefimiz agagida verilmigtir.
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Sosval Barist Saglamak

Goeti Durdurup Himizi Biiyiitmel

Il Niifusunu Genglestirmek

Kiitahva'vi Tercih Edilen 5 Sehirden Biri Yapmalk
Belediye Kiitahyvaspor'u 1. Lig Takimi Yapmak

2.6. Temel Degerlerimiz

Beledivemizce yapilacak her turli ig ve islemin yapilmasinda agagida belirtilen temel
degerlerimiz dikkate alinacaktir:

Adaletli olmak,

Livakate dzen gostermek,
Insan merkezli davranmatk,
Manevivata sahip ¢cikmak,
liml politika izlemek,
Seffaf olmatk,

Israrct olmak,

Kucaklayier davranmatk.

2.7. Yonetim Anlayisimiz

Beledivemizce vyapilacak her tirli is ve islemin yapilmasinda asafida belirtilen
yonetim anlayisimiz uygulanacaktir:

Actk kapr belediyecilik: Beledivemiz hizmet birimlerinde tiim kapilarin mesai saatleri
icinde acik tutularak hizmet verilmesi ve vatandaslarimizin isleri tamamlanmadan mesainin
bitirilmemesi.

Kaulimcr yonetim: Beledivemizde yiiriitiilen is ve islemlerde ilgili kurum, kurulus ve
diger pavdaslarin katkilarimin alinarak uygulanmasi.

Seffaf belediyecilik: Beledivemizde viiriititlen is ve islemlerin acik ve seffaf olarak
gerceklestirilmesi.

Sosyal belediyecilik: Yardima muhtag ailelerimizin Hilal Kart uygulamasiyla ve diger
vontemlerle desteklenmesi.
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Mahallinde hizmet/bulugma: Haftamn belirli giinlerinde vatandasimizin mahallinde
zivareti, goriig ve taleplerinin alimmasi.

2.8. Amac ve Hedeflerimiz

Bu ¢aligmalar ¢ergevesinde, harcama birimlerince sorumlu olduklar: her bir amag igin
hazirlanan hedef kartlar agagida ver almaktadir.

A.1. Aak Kap, Seffaf ve Katihmer Anlayisla Hizmet Sunmak.

H.1.1. Beledive hizmetlerini giin boyu mesai kavramina bagli kalmadan, hizmet
birimlerinin kapilarini agik tutarak yuriitmek, vatandaglarimiza sunulan hizmetleri ve diger
vararli bilgileri medya ve diger tanitim matervalivle halkimiza etkin gekilde duyurmak, ilgili
kurum, kurulus ve halkimizin gériis ve Onerilerini dikkate alarak memnuniyet oranini
arttirmak.

H.1.2. Ekonomik ve verimli hizmet sunumunu saglamak i¢in, kurum i¢i ve kurumlar
arasi igbirliginin arttinlarak bilgi ve iletisim teknolojilerini geligtirmek.

H.1.3.1limizin teknolojik altyap: kalitesini giiclendirmek ve alternatif E-Belediyecilik
hizmetlerini arttirmak.

H.1.4.Beledivenin taraf oldugu davalarda uzlagmaci vontemler kullanilarak, ihtilaflar:
ortadan kaldirmak.

H.1.5. Insan kaynaklari vyonetimini gelistirmek, c¢alisanlarin bilgi, beceri ve
motivasyonlarmi yikseltmek.

H.1.6. Hemserilerimize ve sehrimize gelen ziyaretcilere 365 giin birinci sinif servis ve
hizmet anlayisiyla kaliteli ve gilivenilir hizmetler sunmak.

H.1.7.Tim mahallelerimize belediye hizmetlerini etkin gekilde sunmak amaciyla;
Mubhtarlar, Kent Konseyi ve STK lar ile igbirligi yapmak.

H.1.8.Katilimci ve geffaf yonetim anlayisiyla kaynaklart etkin ve verimli kullanarak
mali disiplini saglamak.

A.2. Kiitahva’nmin Gelecegine Isik Tutan Kent Planlamasi Yapmak.

H.2.1.Beledive uygulama proje alanlarini etkin, ckonomik ve verimli sckilde
yonetmek.

H.2.2.Meveut yollar iyilestirmek ve veni yollar agarak kent i¢i ulagimi rahatlatmak.

H.2.3. Kentin imar planina uvgun geligimini saglamak, kentsel dontigimde verinde ve
yverli yenileme onceliklerini gozetmek, Belediyemiz tarafindan gehrimize kazandirilmasi
planlanan tesisler ig¢in gerekli imar uvgulamalarini vapmak, imar islemlerinde bilgi
teknolojilerini kullanmak.
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H.2.4.Kanalizasyon alt yapisini, igme suyu sebekesini ve sicak su iletim hatlarim
geligtirmek ve meveut gebekenin rehabilitesini saglamak.

H.2.5.Mevcut otopark alanlar korunacak, veni otopark alanlari olugturularak otopark
hizmetlerinden memnuniyet oram arttirilacaktir.

H.2.6.Ruhsatsiz yapilagmay1 dénlemek, giivenli ve yasanabilir bir sehir olusturmak.
A.3. Uretken Belediyecilik Anlayisiyla Kent Ekonomisine Katki Saglamak.

H.3.1. Ilimizin ekonomik yapism giiglendirmek ve ticaret hacmini arttirmak amaci ile
gevre vollart civarinda imar diizenlemeleri yaparak, yeni ticari alanlar olugturmak.

H.3.2. Yerli urtinlerimizin ticaret potansiyelini arttirmak ve pazar kiltiirini
geligtirmek amaciyla meveut alanlart korumak ve yeni ticari alanlar olugturmak.

H.3.3. Hayvan borsasi ve hayvansal Uretim tesisleri acgarak, kent merkezinde
hayvanciliin geligimine katki saglamak.

H.3.4.Sehrimizde istihdam ve yatinnm potansiyelinin geligtirilmesi i¢in Ureticilere /
yatinmeilara yonelik projeleri desteklemek ve var olanlara rehberlik hizmetleri saglamak.

H.3.5.Saglikli, organik, katkisiz tarim uriinlerini dogrudan tiikketicive ulagtirmak ve
urln gesitliligini saglamak.

H.3.6. Tarimsal kalkinmayi saglamak amaciyla ilimizin tarimsal potansivelini
arttirarak orth alt1 sebze ve meyve lretimini saglamak.

H.3.7. ilimizde stirekli olarak artig gdsteren enerji ihtiyacini kargilamak, ¢evrenin zarar
gormesini engellemek, dogadaki karbon salinimimi azaltmak v.b. amaglarla yenilebilir enerji
tiretim glictinii arttirmak

A.4. Tarihi ve Kiiltiirel Degerlerimizi Koruyarak Turizm ve Termal Saghk Kenti
Bir Kiitahya Olusturmalk.

H.4.1. Tlimizin termal saglik turizm potansiyelini bdlgenin tanitim1 ve kalkinmasinda
kullanmalk.

H.4.2. Tarihi ve kiltirel mirasimizi koruyarak aslina uygun ve modern yasam
alanlarimin ortaya ¢ikmasi igin diizenlemeler yapmak.

H.4.3. Sehrimizin saglik turizmi alaninda taninirlig1 ve tercih edilirligi artirilarak, saglik
hizmetleri kapasitesini nitelik ve nicelik olarak gelistirmek

H.4.4.Schir kimligini gelistirecek sosyal ve kiultlirel donati alanlarimi  gehrimize
kazandirmak.

H.4.5. [limizdeki turistik ve sosyal amagh alanlar1 gesitlendirmek

H.4.6. Yeni rekreasyon alanlar1 olusturularak ilimizin taninirligimi arttirmak.
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H.4.7.Tarihi, kultirel ve estetik degerlerimizin, gelecek nesillere aktarilmasi amaciyla
bu degerleri restore etmek, tehlike olugturan metruk yapilart yikmak.

A.5. Gocli Durdurarak Kiitahva’da Gen¢ ve Dinamik Niifus Yapisim
Giiclendirmek

H.5.1.Genglere yonelik sportif, kiltiirel, bilimsel ve sanatsal aktivite alanlarin ilimize
kazandirmak

H.5.2.Spora ve sporcuya destek faaliyetlerini ¢egitlendirmek.

H.5.3. Gengleri kot aligkanliklardan korumak, yeni spor dallarina olan ilgiyi arttirmak
ve sportif alanlar1 ¢esitlendirmek.

H.5.4.Yegil alanlarin bakimlarnimi yapmak, gencglere ve cocuklara yoénelik sosyal,
sportif alanlar olugturarak park ve bahge hizmetlerinden memnuniyetlerini saglamak.

H.5.5.Universite dgrencilerinin ikametgahlarini ilimiz merkezine kayit ettirmelerini
saglayarak ilimizin niifusunu arttirmak ve genglestirmek.

A.6.Lsit, Adil ve Hakkaniyetli Sosyal Belediyecilik Hizmetleri Summak

H.6.1.Yaghlarin ve engellilerin yagsam kalitesinin = geligtirilmesi  ve refahinin
saglanmasi amaciyla sosyal alanlar olusturmak.

H.6.2.So0syal Igermeyi saglamak, sehit ve gazi yakinlarimizin ¢ocuklarina yénelik
istihdam olanaklarim arttirmak.

H.6.3.Kadinlarin ve cocuklarin firsat esitsizliginin azaltilip, toplumdaki varligim

gliglendirmeye ve aile kiltirinii gelistirmeye yonelik hizmetler vermek ve bu hizmetleri
stirdartlebilir kilmak.

H.6.4.Cocuklarin gelisimine katki saglayacak giivenli ortamlar olusturmak.
H.6.5.Yeni bebek sahibi olan ve ihtiyag sahibi ailelere sosyal destek saglamak.

H.6.6.Mezarlik ziyaretlerinin diizenli ve inanglarimiza vakisir bigimde olmasi i¢in
gerekli tedbirleri almak ve defin hizmetlerini licretsiz olarak sunmak.

H.6.7.Son villarda giderek yaygmmlagan uyusturucu madde kullanimiyla miicadele
etmek ve genglerimizi bu tehlikelerden korumak, uyusturucu kullanimini 6nleyici egitim ve
rehberlik ¢alismalar yapmak.

H.6.8.Hasta ve hasta yakinlarina sunulan hizmet cegitliliginden ve kalitesinden
memnuniyet saglamak.

H.6.9.Gelir seviyesi dusiik ve vardima muhtag vatandaglarimiza ydnelik sosyal destek
hizmetlerini arttirarak, akilli sehircilik uygulamalar kapsaminda E-Belediye entegrasyonunu
saglamak.
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H.6.10.Evde bakim hizmetlerinin kurumsallagmasi ve yayginlastirilmasini saglamak.

H.6.11. Engelli vatandaglarnmizin sosyal hayata katilimlarmm arttirmak igin, ulagim
kapasitesi ve olanaklarimi gelistirmek

H.6.12.Engelli vatandaglarimiza sunulacak sosyal hizmetleri gesitlendirilerck
vayginlagtirmak ve belediye hizmetlerinde engellilere erigim olanaklar saglamak.

A.7. Egitim-istihdam-iiretim iliskisini giiclendirmek.

H.7.1.Vatandaglarimizin meslek edinme ve yuritme konularinda bilgi ve becerilerini
geligtirmek, girisimcilik  motivasyonlarim1  giiglendirmek amaciyla; kurs ve egitim
organizasyonlan dizenlemek.

H.7.2.Kent merkezinde hizmet veren okullara ve O68rencilere vonelik belediye

hizmetleri sunmalk.

A8 Kiiltiir ve Sanat Sehri Kiitahya’y1 Milli ve Ortak Degerler Etrafinda
Birlestirmek.

H.8.1. Toplumsal birlikteligin tesisi amaciyla; kultiirel etkinlikler ve organizasyonlar
diuzenleyerek, hemgehrilerimizin kaltiir ve sanat hizmetlerinde memnuniyetlerini saglamak.

H.8.2.Kitahyalilik bilincini gelistirmek, ilimizde yetigen hemserilerimizin gsehrimize
katk: saglamalar amaciyla; sanatsal, kiiltiirel ve bilimsel ig birligi organizasyonlar yapmak.

H.8.3. Ilimizin kiiltiir, sanat ve turizm kenti olmas icin tamitim faaliyetleri diizenlemek,
cini iiretimi desteklemek kiiciik isletmelerin biiyiimesine katki saglamak.

H.8.4.ilimizde yeni agilacak is verlerine Tirkge isimler verilmesini desteklemek
amactyla rehberlik hizmetleri saglamak.

H.8.5. Tarihi ve turistik eser niteligindeki vakif, cami ve mescitler bagta olmak tizere,
diger cami ve mescitlerin bakim, onarim, temizlik hizmetlerini arttirmak.

A.9.Siirdiiriilebilir Cevreci Kalkinma Ilkeleri Cercevesinde Gelecek Nesillere
Yesil, Temiz, Yasanabilir Bir Kiitahya Birakmak.

H.9.1. Sahipsiz sokak hayvanlarini rehabilite etmek, hayvan sevgisini ve sahiplenme
kiiltiiriinii gelistirmek, basibog sokak hayvanlarini sehir merkezinden uzaklastirmak amaciyla
beslenme otaklar1 olusturmak ve bu hizmetlerden memnuniyeti saglamak.

H.9.2.Bilingli ve bilimsel miicadele yontemleriyle Kiutahya’da cevre kirliligini
onlemek ve temizlik hizmetlerinden memnuniyet oranini arttirmak.

H.9.3. Erigilebilir, glivenli, zaman ve maliyet yoninden stirdtriilebilir kent i¢i ulagim
sistemi kurularak toplu tasima ve trafik bilincinin artirilmasi saglanacaktir.

H.9.4.Yangin, kaza ve afet durumlarinda hizmet kalitesini arttirmak.
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3.TEMEL PERFORMANS GOSTERGELERI

Plan Dénemi Baslangic Temel Performans Gostergeleri Plan Dénemi Sonu
Degeri Hedeflenen Degeri
2019 (2024)

Turizm amach toplam ziyaret
6820 Say1sl 7800
Engelsiz Yasam Merkezi
%0 tamamlanma oram %100
Yilkamm yapilacak metruk bina
55 sayisi 125
Kiitahya Belediyesi miilkiyetind eki
0 Restore edilecek kiiltiir varhg 8
saylsl
450 ha Uygulama imar plam alam 1950 ha
Yerinde ve yerli Kentsel ddniisiim
0 vapilacak mahalle sayisi 3
Diizenlenen hizmet ici egitim sayisi
5 25
Itfaiyenin en uzak olay yerine
12 dk. intikal zamam 6 dk.
Kadin Dayamsma Kooperatifi
0 sayisl 1
Kadm Konukevi kapasite sayisi
0 12
Belediye biinyesinde hizmet
0 verecek kres sayvisi 5
C'ocuk Kéyii’ne I"Jye cocuk sayis1
0 450
Meslek edindirme kurslarinin
5 brans sayisi 10
Diizenlenecek Kariver Giinleri
0 Say1sl 12
Kiiltiir ve sanat hizmetlerinden
035 memnuniyet oram 290
AR-GE cahsmasi yapilacak proje
18 savisl 75
Bolgedeki yatirim ortamim
1 gelistirme amaciyla diizenlenecek 11
(Cahstay sayvisi
Uyusturucu bagimhhg ile ilgili
1 organizasyon sayisi 10
Sokak hayvanlari icin beslenme
13 odag sayisi 25
I¢cme suyu ana hat uzunlugu
600 km 700 km
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Sifir Atik Projesine uyum
%0 siirecinin tamamlanma oram %100
Yeni olusturulacak otopark
3500 kapasitesi 8500
Yeni yapilacak engelli otopark yeri
20 sayisl 200
Tekerlekli sandalyeler icin
2 vapilacak sarj iinitesi sayisi 14
Trafik vaziyet plan1 tamamlanma
%0 orani %100

4. STRATEJIK PLAN HAZIRLIK SURECI

Kiitahva Belediyesi 2020-2024 Stratejik Plan hazirlik caligmalarina 03/05/2019
tarthinde Ust Yonetici Oluru ve 01 sayili Genelgenin yaymlanmasi ile baglanmagtir.
Yaymlanan Genelgede; plan hazirliklarmin - bagladigi, planin  sahiplenildigi  Baskan
Yardimcilarindan olugan “Stratejik Plan Kurulu™ ile Stratejik Planin hazirlanmasinda gorevli
Stratejik Planlama Ekibi ve gorevleri bildirilmigtir. Stratejik Planlama Ekibi tarafindan
planlama siirecinin gerektirdigi ihtiyaglart ortaya koyan Hazirlik Programi olusturulmustur.
Stratejik plan hazirlik caligmalarinin sekretarya hizmetleri Kiitahya Belediyesi Strateji
Gelistirme Birimi tarafindan yuratilmistir.

Stratejik planlama stirecinin ilk agamasi olan Durum Analizi kapsaminda, éncelikle dig
paydaglarla “Stratejik Plan Calistayr” yapilmigtir. Caligtayda paydaglardan hem so6zI1t olarak
hem de anketle kurumumuz ve g¢alismalan ile beklentileri hakkinda gerekli bilgi ve
degerlendirmeler alinmigtir. Daha sonra Belediye calisanlarimiza yoénelik i¢ paydas anketi
vapilmistir. Ayrica, i¢ paydaslarla (tiim birim yoneticileriyle) Stratejik Planlama Ekibi
tarafindan duizenli olarak toplantilar gergeklestirilmistir. Durum Analizinin diger asamalar
olan 2015-2019 Stratejik Plan1 incelemesi, Ust Politika Belgeleri Analizi, Mevzuat Analizi,
Urtin ve Faaliyet Analizi, Kurulus I¢i Analiz, PESTLE ve GZFT Analizi de yapilmustir.

Yapilan Durum analizi ¢aligmalan 1s185inda; Misyonumuz, Vizyonumuz ve Temel
Degerlerimiz belirlenmigtir. Katilimcilik anlayigi geregi, paydaglarin beklenti, goriig, dneri ve
katkilar plana yansitilarak Amag, Hedef ve Faalivetlerimiz belirlenmistir.

Stratejik Planlama Ekibi tarafindan vyapilan toplantilar, calismalar ve paydas
anketlerinin analizinin ardindan stratejik planin yazimina gecilerek “Kiitahya Belediyesi
2020-2024 Stratejik Plan Taslagi” hazirlanmis ve Belediye Meclisimize sunulmugtur. Plan,
Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in 14.
Maddesi geregi 02/10/2019 tarihli 270 sayili Meclis Karari ile uygulamaya konulmugtur.
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5. DURUM ANALIZI

5.1 Kurumsal Tarihce

5.1.1. Kiitahya’nin Tarihgesi

Tiirk Hakimiyetinden Once Kiitahya

Ege Bolgesi’'nin I¢ Bat1 Anadolu béliimiinde ver alan Kiitahya ili, Anadolu'nun en eski
yerlesim yerlerindendir. Bilinen tarthi i¢inde Hitit, Frig, Roma, Bizans, Selguklu,
Germiyanogullart ve Osmanlh dénemi uygarliklariyla Turkiye Cumhuriyeti’ne ulagnigtir.

Eski kaynaklara, sikke ve yazitlara gore Kitahya'nin antik doénemdeki adi
Kotiaeion dur. Unlii Antik Cag cografyacist Strabon, bu adin “Kotys’in kenti” anlamma
geldigini belirtir. Kotys, Trakya’da vagayan Odrisler’den olup Romalilar’m M.S. 38°de
Anadolu’ya gonderdigi bir komutanin adidir. Kiitahya admin eskisine benzetilerek Tirkler
tarafindan verildigi belirtilmektedir.

Antik kaynaklar Kiitahya'dan "Ezop'un Dogdugu Sehir" olarak bahseder. Hayvanlari
kigilestirerek ogretici masallar vazan diinvaca Unli masalct Ezop'un burada dogmasi
Kiitahya'nin tarihini M.O. VI. yizyila kadar gotirmektedir.

Milattan 6nee VI yiizyiln sonlarma dogru Lidyalilar’m, Persler’in ve ardndan M.O.
IV. yiizyilda Iskender’in eline gegen gehir onun olimiinden sonra Bitinya ve Bergama
kralliklarmm idaresi altina girmis, M.O. L. ve M.S. IV. viizyillar arasinda Roma hakimiyetinde
kalmigtir. Bizanslilar zamaninda da onemini korumus ve bir piskoposluk merkezi haline
gelmigtir. Guniimiize ulagsan kale sur ve burglarinin Bizans doéneminde inga edildigi
anlagilmaktadr.

Kurulus tarihi kesin olarak bilinmedigi gibi kentin antik dénemdeki ilk kurulug yeri de
bilinmemektedir; fakat eldeki buluntulara gore ilk yerlesim yerinin Kiitahya Kalesi ve ¢evresi
oldugu sanilmaktadir.

Kiitahyva’min Tiirk hakimiyetine girisi ve Selcuklular Dénemi

IV. Romanos Diogenes, Malazgirt savaginin ardindan tahtin1 geri almak ic¢in yaptig
miicadelelerde yenilince Kutahya Kalesi’ne getirilip hapsedilmis ve burada gozlerine mil
cekilmigtir. Malazgirt’ten sonra Anadolu’nun bilylik bir kismi ile beraber burasi da
Kutalmigoglu Stleyman Sah'in kardesi Melik Mansur tarafindan 1080 yilina dogru alinmagtir.
Bu tarihten sonra gehir birkag kere Bizanslilar ile Selguklular arasinda el degistirdiyse de en
son I Aldeddin Keykubad zamaninda, 1233 yilinda, Selguklu kumandanlarindan Imadiiddin
Hezar Dinari tarafindan Iznik Imparatorlugu’ndan geri alinmustir. 1234 tarihli Yoncali
Hamami’in kitabesi Turk hakimiyetinin baglangicina igaret etmektedir.

Hezar Dinari 1234-1244 willar1 arasinda Kutahva'da yonetici olarak kalmis ve sehrin
imar1 i¢in 6nemli ¢aligmalar yapmugtir. Balikli Camii, Hidirlik Mescidi, Ulu Cami ve
Sadeddin Camii sakahaneleri Hezar Dinari tarafindan yaptirilmagtir.
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Germiyanogullan Déneminde Kiitahya

Germiyanli, kékleri Ozbekistan'a dayanan bir Tiirkmen agiretinin ad1 iken sonradan bir
beyligin ve hanedanin adi olmustur. 1277°de meydana gelen Cimri Olay1 sirasinda
Selguklular’a yaptiklar1 hizmetlerinden dolayr Kiitahya ve yoresi Germiyanlilar’a verilmistir.
Germiyanlilar zamanla gehri merkez yaparak 1300 yilinda beylik olarak tarih sahnesinde yer
almstir.

XIV. yuzyilin ortalarina dogru sehir tizerinde, komsu Osmanli Beyligi etkili olmaya
baglamigtir. Bir taraftan Karamanogullari’min, diger taraftan Osmanlilar’mn baskilan tizerine
Germiyanoglu Siilleyman Sah, beyliginin muhafazas: igin Osmanlilar’la akrabalik kurmak
isteyip kizi Devlet Hatun’u I Murad’in oglu Bayezid’e nikahlamigtir. Siileyman Sah’in
kizimin dagiinit dolayisiyla Kitahya, Simav, Emet, Egrigoz ve Tavsanli ¢eyiz olarak
Osmanlilar’a verilmigtir. 1381 yilinda vapilan diigiinden sonra Sehzade Bavezid Kiitahya’va
idareci olarak gonderilmigtir. Stileyman Sah da Kula’ya ¢ekilmis ve orada vefat etmigtir.

1387 yilinda babasinin yerine gecen II. Yakub Bey, Kosova savaginin ardindan kiz
kardeginin ¢eyizi olarak verilen Kiitahya ve civarina hikim olduysa da Yildinm Bayezid
1390°da Kitahya ve diger biitiin Germiyan topraklarim tekrar Osmanhi idaresi altina almaigtir.

Kutahya Germiyanogullart zamaninda tarihin en parlak devirlerinden birini vagamisg,
siyasi, iktisadi ve fikri buyik gelismelere sahne olmusgtur. Beyligin merkezi olmasi sebebiyle
Kiitahya'da birgok mimari eserler ingsa edilmis; sair, edip ve fikir adamlar1 bu gehirde
toplanarak sayisiz eserler vermiglerdir.

Osmanhlar Dineminde Kiitahya

Fetret devrinde Yakub Bey’in Celebi Mehmed’e taraftar olmasi tizerine Germiyan
topraklarina giren Karamanogullan Kiitahya’y1 kugatip ele gegirmistir. Yakub Bey, 1414°te
Celebi Mehmed sayesinde tekrar Kitahya’va ve Germiyan memleketlerine sahip olmustur.
Yakub Bey, erkek ¢ocugu olmadigr igin 1428°de Edirne’ye giderek II. Murad ile goriigiip
memleketini 6liminden sonra ona biraktigini bildirmistir. 1429°da vefat edince de Kutahya
bir Osmanl1 sancagi haline getirilip Anadolu Beylerbeyligi' nin merkezi olmugtur.

XVI viuzyilda Anadolu taraflarina yapilan seferlerde hem bir toplanti yeri hem de
onemli bir yol kavsagi olan Kiitahya Sehzade Bayezid ve Selim’in sancak beylikleri sirasinda
Kitahya siyasi 6nem kazanmigtir.

Kiitahya, Anadolu Beylerbeviligi'nin merkezi oldugundan birgok taninmig devlet
adami burada vali olarak bulunmugtur. Bugiin Kitahya'nin en eski ve buyik camilerinden
olan Ulu Cami'nin yapimma Yildirrm Bayezid tarafindan baglatilmig ve Musa Celebi
zamaninda tamamlanmigtir. Timur, Ankara savagindan bir hafta sonra Kiitahya'ya gelmis ve
cok sevdigi bu gehirde bir ay kalmigtir.

Osmanlilar devrinde, Fatih Sultan Mehmet zamaninda mevcut kalenin kuzey tarafinin
alt yanina yeni surlar insa edilmis ve burasit Asag Kale (Yeni Kale) olarak anilmaya
baglanmusgtir.

Osmanli devrinde de gehir ticari faaliyet merkezi olma 6zelligimi stirdiirmiistiir. Burada
buiyiik ve kiigiik bedesten olarak adlandirilan iki bedesten bulunmaktaydi. Biiyiik bedesten
Gedik Ahmed Pasa vakiflarindan, kiigik bedesten Timurtas Pasa vakiflarindandi. Aslen
Kiitahyali olan Evliya Celebi, Ginlii Seyahatnime'sinde bliyiik bedestende 860 dikkianin ve
sehirde on vyedi hamin bulundugunu belirtir. Yine tahrir defterlerinde Kiitahya'da tig
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kervansaray oldugu, susam yagi, bezir, sabun, mum ve boza imalati ile ilgili igletmelerin
bulundugu yazilidir.

Kiitahya’da ekonomik faaliyetler arasinda ¢inicilik 6zel bir yer tutar. Tarihi bulgular
buramn Frigler déneminden beri bir seramik merkezi olduguna isaret eder. “Milet isi” denilen
ilk Osmanli seramiklerinin XIIL yiizyil sonu ile XIV. yuzyilda yapildig: tespit edilmistir.

13 Temmuz 1766 tarithinde Kutahya'da ¢inicilik sektortinde ¢alisan iggiler, kalfalar ve
ustalarla igveren temsilcileri arasinda o dénem Kiitahya valisi olan Ali Paga'nin huzurunda bir
anlagma imzalannigtir. Bu anlagma, bazi tarihgilere gbre "tarihin bilinen ilk toplu is
sozlesmesi"dir.

III. Selim devrinde (1789-1807) Fransizlar ile yapilan savaglarda Misir ve Suriye’de
esir alinan Fransiz askerlerinin ikamet ettirildigi Kitahya, Osmanli-Misir savaglarinda énemli
olaylara sahne oldu. Kavalali Mehmed Ali Pasa’nin oglu Ibrahim Paga, Konya’da Osmanh
kuvvetlerini yenerek Kiitahya’ya kadar ilerleyip gehre hakim olduysa da kisa bir siire sonra
Kiitahya Anlasmasi ile (1833) buradan ¢ekildi.

1848 ihtilallerinin ardindan Osmanli Devleti’ne sigman basta Lajos Kossuth olmak
tizere Macar milli hareketinin 6nde gelenlerinin yerlegtirildigi Kiitahya bu olaylar dolayisiyla
milletleraras: siyasette onem kazandi. Rusya ve Avusturya'nin baskilarma ragmen Osmanl
Imparatorlugu miiltecileri geri vermedi. Macar bagimsizlik miicadelesinin lideri ve modern
Macaristan'in kurucusu sayilan Lajos Kossuth ve maiyetinin o yillarda kaldigi konak bugiin
miize olarak hizmet vermektedir.

Milli Miicadele Doneminde Kiitahya

XX. vizyill baglarinda Kiitahya onemli olaylara sahne olmustur. Mondros
Miitarekesi’nden sonra Ingilizler demiryollarini korumak bahanesiyle Eskisehir ve Kiitahya’yi
denetim altina almugsa da aym giinlerde Binbagi Ismail Hakk: Bey’in kumandasmdaki 350
kisilik bir miifrezenin Kiitahya’va gelmesi tizerine Ingiliz birlikleri Eskisehir’e ¢ekilmistir.

20 Eylul 1919°da Kiitahya'da Kuvia-yi Milliye tegkilati kurulmustur. Turkiye Baytk
Millet Meclisi Bagkanm1 Mustafa Kemal Paga 6 Agustos 1920°de Kiitahya'ya gelerek askeri
birlikleri denetlemis ve halkin milli davaya gosterdigi maddi ve manevi fedakarhg takdir
ederek Kiitahya Mutasarrifi Said Bey'e hitaben yazdig1 bir telgrafla meclis adina gtikranlarim
bildirmigtir. Takdirname niteligindeki bu telgraf’ metni, bir kitabe gekline getirilerek 23
Nisan 2019 tarihinde Kiitahya Belediye Binasi 6niine verlegtirilmigtir.

Yunan ordusu 21 Temmuz 1921°de girdigi Kiitahya’y1 bir yildan fazla isgal etmisg,
Yunan Krali Konstantin Kiitahya'ya gelerek burada toplanan savag konseyine bagkanlik
etmisgtir.

26 Agustos 1922 sabali Afyon’dan baglayan Buaytk Taarruz, Yunan ordusunun
direnigini kisa stirede kirmis ve 30 Agustos glinti bir stvari timeni geri g¢ekilen Yunan
kuvvetlerinin yakip yiktigi Kutahya’yi kurtarmigtir. Bunu 1 Eylil'de Gediz'in, 3 Eylil'de
Emet ve Tavsanli'nin, 4 Eylil'de Simav'in kurtulugu izlemigtir.

Kitahya, Tirk ve diinya askerlik tarihinin en biiyiik zaferlerinden biri kabul edilen
Bagskomutan Meydan Muharebesi'nin kazanildigi, Mustafa Kemal Atatirk'in Bati cephesi
ordularina hitaben "Ordular, ilk hedefiniz Akdeniz'dir, ileri!” emrini verdigi ve bizzat idare
ederek tistiin askerlik vasiflarimi gosterdigi il olarak tarihe gegmistir.
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Cumhuriyet Dineminde Kiitahya

Kutahya Cumhurivet’in baglarmda il merkezi oldu. Bu dénemde Kiitahya-Balikesir
demirvolunun vapilmasi, daha sonra da karayollariyla tilkenin bagka yerlerine baglanmasi
Kutahya’y1 kalkindird:.

Sehirde azotlu giibre imal eden biiviik fabrika (TUGSAS) ve diger endiistri kuruluslar
yvapildi. Geleneksel ¢inicilik igleri de turistik bir fonksiyon kazandi. Aymi zamanda askerlik ve
havacilik bakimindan &nemli bir merkez olan Kiitahya, mekan tizerinde de geligerek planh
yeni mahallelerle ovaya dogru hafif egimli duzlikler tizerinde Eskigehir ve Afyon karayollar
boyunca bitytimesini stirdiirdii.

Kitahya ili Bursa, Bilecik, Eskisehir, Afyon, Usgak, Manisa ve Balikesir illeriyle
kusatilmigtir. Merkez ilgeden bagka Altintas, Aslanapa, Cavdarhisar, Domanig, Dumlupinar,
Emet, Gediz, Hisarcik, Pazarlar, Simav, Saphane ve Tavsanh adli on iki ilgeye ayrilmigtir.
11.977 km? genisligindeki Kiitahya ilinin toplam niifusu 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla
577.941'dir. Merkez ilge niifusu 266.784, Merkez Beledive niifusu ise 246.315'ir.

Kiutahya % 51°1 ormanlarla kapli, Gediz ve Porsuk nehirlerinin ¢ikti81, yeralti, yeriistii
sular1, pinarlar1t ve Gnli yaylalari ile dogal bir cazibe merkezidir. Turkiye’deki 65 termal
bolgeden 9’una sahip olan, her ilgesinde veya vakminda degisik sicaklikta, degisik
ozelliklerde termal kaynaklara sahip termal ildir.

Kutahya bordan, komire; seramik hammaddelerinden glimiige; manyezitten vari
kiymetli stis taglarina kadar 35 gegit yeralt1 zenginlige sahip madencilik kentidir.

Kiutahya; iklimi, sulanabilir tarim arazileri, yillik yagig miktari, giineglenme degerleri
ile bir tarim kentidir.

Kitahya; Istanbul, Izmir, Ankara, Konya, Antalya gibi iilkemizin biyiik ve dnemli
sehirlerinin ortasinda ve her birine egit mesafede (yaklagik 300 km.) bir lojistik merkezidir.

Kutahya, 72 burglu kalesi, tarithi camileri, tiirbeleri, bedestenleri, konaklari,
medreseleri, ¢l sanatlari, miizigi ve halk oyunlariyla bir tarih ve kiilttir sehridir.

Kiitahya; ¢ini ve el sanatlar1 alaninda UNESCO tarafindan Yaratici Sehirler Agi'na
kabul edilmigtir. Bu alanda diinyadaki 46sehirden biridir.
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5.1.2.Kiitahya Belediyesi

Kurulusu ile ilgili Mazbata
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Mazbatamin Latin Harflerle Transkripti

Tasdik Mazbatasi

901-18 Zilhicce (12)88 Nefs-i Kiitahya kasabasi Daire-i Belediyesinin ibtida-yi teskili olan
seksen dort senesi sehr-i Mayisin on sekizinci giiniinden seksen vedi senesi Tesrin-i evveli
gavesine degin vuku’ bulan irad ve masarifatim nank Daire-i Merkiima Meclisinden tanzim
olunmusg olan zeyil mazbatali isbu defter bittedkik vuku’ bulan irad ve masarifatinca bir giine
mugayyer goriilmedigini miibeyyin isbu mahalle tasdik kilindi. Olbdbda

Aza Midir-i Vekil-i Vekil-i

Tahrirat Ermeni Katolik Muhasebeci Muhasip Hakim ...
(Mihr) (Muhdr) (Mihirsiz) (Mahir) (Muhdr) (MUhir) (Mahdrstdz) ...
Esseyyid Rahip Seref Nafiz Mehmet

Dervig Ohannis
Abdurrahman
Aza Aza Aza
(Mihr) (Miihiir) (Mihiir)
Esseyyid
Mehmet
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Mazbatammn Giiniimiiz Tiirkcesivle Sadelestirilmis Hali
Tasdik Karan

Karar No: 901

Defter Sayfa No: 112

Kayit Tarihi: Miladi 28 Subat 1872 (Hicri: 18 Zilhicce 1288)

Kiitahya merkezi Belediye Dairesinin kurulusunun baglangict olan (12)84 senesi (Miladi 1868)
Mayis aymm on sekizinden (12)87 (Miladi 1871) senesi Tesgrinievvel (Ekim) sonuna kadar
gergeklesen gelir ve giderlerimi gosteren, adi gegen Daire Meclisinden diizenlenmis olan ek
mazbatali bu defter incelenerek gerceklesen gelir ve giderlerince bir cegit degistirilmig

gorilemedigini agikca ortaya kovan bu uygunlukla onaylandi. Ol babda.

Belgeden Anlagilacag: tizere, Kiitahya Belediyesi’nin faaliyeti; resmi olarak Rumi 18 Mayis
1284, yani gintimiiz takvimine gore Miladi 30 Mayis 1868 de baglamug oldugu
anlagilmaktadir.

(Mazbata Defteri, Kiitahyva Vahitpasa Kiltiiphanesi 3186 mumarada kayitlidir.)

Kiitahya Belediyesi Kurulug Mazbatasinin Tasdik
Edildigi M.1872 — 1873 (H.1288-1289) Yilina Ait Vilayet
Mazbatasi Defteri’nin Dis Kapagi
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1870 TARIHLI HUDAVENDIGAR SALNAMESINDE KUUTAHY A BELEDIY ESI'NIN

iLK BASKAN VE MECLIS UY ELERININ ISIMLERI

KUTAHY A SANCAGI
Belediye heclisi

Reis: AZIZ FAIE EFENDI

Azalar:
- Semmsettin zade Mehmet Efendi,

- Hilsevin Bey,

- Hacr FusufAsa,

- Kiygork Aga,

- Osib Ada,

- Kéfip: Haor Zya Bfendi,
-Sandik Fmini. Mefhmet Hfendi

SALNAME: Hicri: 1287 1. DEFA SAYF A 82Hidavendi gar Vilavet hatbaas:

Bu tyeler, ayni zamanda Kitahya Beledivesi'nin resmi olarak, kurlusunun ilk Meclis Uyelerini teskil
etmektedir.
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5.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planmin Degerlendirilmesi

Kitahya Belediyesi 2015-2019 Stratejik Planinda; 9 Amag, 45 hedef ile bu amag ve
hedeflerin gergeklestirilmesine yonelik 282 adet faaliyet planlanmistir. Ancak, yapilacak
faaliyetlerin dlgiilmesine yonelik agik performans gdstergelerine yer verilmemistir. Planda ver
alan faaliyetlerin bir kismu1 proje niteliginde olup, bir kismi mudarliklerin yaptigi rutin igleri
icermektedir.

2015-2019 donemini kapsayan Stratejik Plan uygulamalarinda; planda yer alan 243
faaliyetin kismen veya tamamen gergeklegtirildigi goriilmuigtiir. Kalan 39 faalivet ise belirli
nedenlerle gergeklestirilememis olup gehrimizin oncelikleri ve kurumumuzun mali durumu
g6z ontine alinarak 2020-2024 Stratejik Planina dahil edilmemistir.

Avrica, stratejik planda malivetlendirme yapilmamasi, ¢ikti odakli gostergelere yer
verilmemesi gibi hususlar goz ontine alindiginda; 2015-2019 Stratejik Planinin yeni dénem
i¢cin bir baglangic noktasi olusturacak gekilde degerlendirilmesi uygun gorilmemigtir. 2015-
2019 Stratejik Planinda, biit¢eleme ve finansal disiplin hususlarinin da dikkate alinmadig
gorilmiigtiir.

5.3. Mevzuat Analizi

Kiutahya Belediyesi Mudirliikleri, sunmug olduklar: hizmetlerine ve birimlerine gore
Ek-1"de listelenmis mevzuat kapsamimda hizmet vermektedir. Stratejik Plan Durum Analizi
kapsaminda mevcut 26 Mudirligimuzce bireysel olarak ayrintili mevzuat analizi vapilmagtar.
Buna gdre mevzuatin vermis oldugu ddevler gergevesinde, tespitler ve ithtivaglar Tablo-1"deki
gibi belirlenmigtir.
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5.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

4

11. Kalkinma Plani, Yeni Ekonomi Plani, TR33 Bolgesel Plan incelenerek Ust Politika
Belgeleri Tablosu hazirlanmigtir (Tablo 2).

Tablo 2: Ust Politika Belgeleri Tablosu

Tlgili Boliim/Referans | Verilen Girev/ihtiyaclar
264 Numaralt Politika ve
Tedbir Paragrafi Belediyelerin 6z gelirlen arttirilacak.

99,3163, 511.5, 598.2,
627.3,632.1, 683, 683.2,
675.1, 700,700.1, 704
Numaral1 Politika ve
Tedbir Paragraflari

E-belediye,

Alkalli sehirler,

Alalli Ulagim Sistemleri (AUS),

Aile dostu gevre ve mekénlarin yayginlagmasi faaliyetleri,
Sehre kimlik katan énemli mekéinlara iliskin markalastirma
uygulamalar,

Millet Bahgelerinin yapilmast,

Kirsalda sosyal yardimlara erigimin kolaylagtirilmasi,
Kinlgan kesimlere yénelik olarak ihtiyag analizi
yaptirilmasi ve hizmet kalitesinin arttirilmasi,

Evsel nitelikli kat1 atiklarin geri kazamm ve bertaraf tesisi
projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin yapilmast,

Onbirinci Kati Atik Programmin uygulanmasi konularinda merkezi
Kallanma idare tarafindan verilen gérevler yerine getirilmesi.
Plam $71.7 Numaral Politika ve |13 V¢ isgticl potansiyellerini dikkate alarak genglerin
) istihdamini artirmaya yonelik merkezi idare tarafindan
Tedbir Paragrafi
desteklenen uygulamalar yapilmasi.
627.2 Numarali Politika ve | Diger kamu kurum ve kuruluglariyla kargilikl: veri
Tedbir Paragrafi paylagimmnin saglanmasi.
655.2 Numarali Politika ve | Evde bakim hizmetlerinde bitinlitk ve kurumlar aras
Tedbir Paragrafi esgiidiimiin saglanmasi.
Kentsel doniigiimiing vatay mimari anlayigiyla, yagam
69Q, _690- 1 Numf}ra]l kalitesini yitkseltme ve kentlilik bilincini gelistirme amaci
Politika ve Tedbir gergevesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini igerecek
Paragraflar sekilde yiriitilmesi.
691,691.1 Numarali
Politika ve Tedbir Kentsel doniigiim uygulamalarinda il bazinda hazirlanan
Paragraflar kentsel doniisiim stratejilerinin esas alinmasi.
Kentsel doniigiim projeleri katilimeilik esaslari dikkate
Onbirinci  |692, 692.1, 692.2 gljnﬁre}.k, kﬁilts_ei)dﬁpﬁﬁim alanlarinda 6nce]i;de yerinde
Kalkinma | Numarals Polikave | 400080m kst benimsencre. mevautsosalvapmn
Plam Todbir Parasraflart mekansal ihtiyaglarmt g6z 6niinde bulunduran ¢oziimlerle,
e kent dokusuyla uyumlu ve alan bazli olarak yiriitiilmest,
Ayrica bu doniigiimiin sosyal etki analizinin vapilmasi.
693, 6931,693.2 Numarali Afgt rlskll alanlarin t.es.;piti ve ilanna iligkin fnevc_ut _kriterler
2. . geligtirilip ve netlegtirilmesi, ayrica yitksek oneelikli alanlar
Politika ve Tedbir il et 1 - L -
gok &lgitli degerlendirme sistemiyle dnceliklendirilip
Paragraflan

ivedilikle doniistiiriilmesi.
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699.2 Numaral1 Politika ve
Tedbir Paragraflari

Safir Atik Projesinin yayginlagtirilmasi.

702, 702.1 Numarah
Politika ve Tedbir
Paragraflan

Kentlerdeki trafik sikigikligmin, kazalarin ve hava
kirliliginin azaltilmas1 amaciyla 6zel arag yerine tophu
tagima sistemlerinin kullanmmi dzendirilmesi.

703 Numarali Politika ve

Kent i¢i ulagimda motorsuz ulagim tiirlerinin 6zendirilmesi.

Tedbir Paragrafi

703.2 Numaral1 Politika ve | Motorlu tagitlardan armdirilmis yaya bélgeleri
Tedbir Paragrafi olusturulmasa.

785,785.1 Numaralt

Politika ve Tedbir Yolsuzlukla etkin bir sekilde miicadele edilmesi.
Paragraflan

785.2,785.3 Numarah Imar degisikligi, kaynak tahsisi, éncelikler, kamu
Politika ve Tedbir ihalelerinin siire¢ ve sonuclarinin internet iizerinden
Paragraflan vayinlanmasi.

785.4 Numaral Politika ve
Tedbir Paragrafi

Kamu gérevi sirasmda elde edilen bilgilerin, niifuzun ve
saglanan uzmanlhigin gérevden aynldiktan sonra kamu
alevhine ve 6zel gikar temini igin kullanilmasinin
engellenmesine yonelik dizenlemelerin etkin bir gekilde
uygulanmasi.

785.6. Numarali Politika
ve Tedbir Paragrafi

Vatandaglarin, haksiz bir uygulama ile kargilagtiklarmda
kanunlar ve idari diizenlemelerle kendilerine tanman haklar
ile bagvuruda bulunabilecekleri merciler konusunda
bilgilendirilmelerinin saglanmasi.

797,797.1, 797.2
Numarali Politika ve

Hizmet énceliklendirmesi, stratejik plan, kaynak tahsisi
iligkisi kivas ¢aligmalariun yapilmasi.

Tedbir Paragraflar

799,799.1 Numaral . . L. ..

Politika ve Tedbir Insan kaynaginin uzmanlagma diizeyi ve kapasitesinin
artirilmast.

Paragraflan

800 Numaral Politika ve |Karar alma siireglerinde vatandaglarin katihm ve denetim

Tedbir Paragrafi roliiniin giiglendirilmesi.

802,802.1 Numaral Hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri

Politika ve Tedbir dikkate alinarak kent esenligi ve gitvenliginin

Paragraﬂar] giclendirilmesi.

Yeni
Ekonomi
Programm

3. Kamu Maliyesi Politika
ve Tedbirleri

Mal ve hizmet, sermaye, ana yatirim, cari transfer ve faiz
giderlerinin azaltilarak ve gelirlerin arttirilmasa.

3. Kamu Maliyesi Politika
ve Tedbirleri

Stureklilik arz etmeven ve konjonktiire duyarli gelirlerin
olugturdugu gegici kaynaklara karsilik kalici mahivette
harcamalarin olugturulmamasi.

3.Kamu Maliyesi Politika
ve Tedbirleri

Kamu hizmeti sunumuyla dogrudan iligkisi olmayan makam
araci, lojman ve sosyal tesislere yonelik harcamalarin
sinirlandirilmasi.

4. Cari Agik Politika ve
Tedbirleri

Saglik turizminin geligtirilmesi igin projeler planlanip,
hayata gegirilmesi.

4. Cari Agik Politika ve

Maden arama ve sondaj ¢aligmalar, giines, riizgir,
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Tedbirleri biyokiitle, yenilenebilir enerji ve yerli kémiir kaynaklarimin
Yeni elektrik iretimindeki payinm arttirilmasiyla ilgili gérevlerin
Ekonomi yerine getirilmesi.
Programi . N Bor bagta olmak tizere madenler iglenip yitksek katma
4. Cari Agik Politika ve degerli tiriinlere donigtirilecek ve uluslararas: pivasalara
Tedbirleri sunulmasi saglanacak.
Katma degeri yilksek, geleneksel tiretim tekniklerinin
yayginlagtirlmasinin saglanmasi.
Tedbir 2.1.B
Tarimsal girdi kalitesinin iyilegtirilmesinin saglanmast.
Tedbir 2.1.D
Arazi toplulagtirma caligmalarini gerceklegtirmek amaciyla
_ toprak ve su kaynaklarinm etidii, haritalandirmast,
Tedbir 2.2.A Tlgili stmflandirilmasi ile arazi 1slaht ve arazi kullanim
Miudahale ve Projeler planlarinin yapilmasa.
Sulanan arazi miktarimin arttirilmast.
Tedbir 2.2.B.
Meralarmn alanlarinin 1slah edilmesi.
Tedbir 2.2.C.
Tibbi ve aromatik bitkiler toplayiciligr ve yetigtiriciliginin
Tedbir 2.3.C Tlgili geligtirilmesi.
Miidahale ve Projeler
_ Kitahya-Gediz-Usak yolunun duble yol haline getirilmesi,
Tedbir 10.1.A. Ilgih yol kalitesinin arttirilmasz.
Miidahale Projeler
_ Zafer Havalimani ile Dumlupinar ve Kiitahya ilgeleri
Tedbir 10.2.B Tigili arasinda demiryolu baglantis1 kurulmasi.
Miidahale Projeler
) Aizanoi Antik Kentinin Canlandirilmasi Projesi
TR33 Proje Onerileri
Bélgesel Plan | Proje Onerileri Termal Seracihik Merkezi Projesi (Banaz - Usak, Bolvadin -

Afyonkarahisar, Sandikli - Afyonkarahisar, Simav —
Kiitahya)

Proje Onerileri

Bélgesel Fuar ve Kongre Merkezi Projesi (Afyonkarahisar-
Merkez, Thsaniye - Afyonkarahisar, Kiitahya Merkez,
Altintag — Kiitahya)

Proje Onerileri

Bolgesel Maden, Kimya, Metal Olmayan Mineral Uriinler
Aragtirma Enstitiisii ve Laboratuvar1 Projesi
(Afyonkarahisar, Kiitahya, Usak)

Proje Onerileri

Bilgi ve Deneyim Aktarimi Projesi (Bolge geneli)

Proje Onerileri

11 Merkezlerinde Firmalar Aras1 AR-GE, Tasarim ve
Markalagma Merkezi Projesi (Afyonkarahisar, Kiitahya,
Manisa, Usak)

Proje Onerileri

Is Geligtirme Merkezleri Kurulmasi Projesi
(Afyonkarahisar, Kiitahya)
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5.5. Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

Meveut 26 birim miidiirliigtiniin mevzuatlar gergevesinde sundugu hizmetler, 6 ana baglik altinda
siiflandirlmastir.

Tablo 3: Faaliyet Alanlar1 ile Uriin Tablosu

FAALIYET ALANI URUN (MAL VEY A HIZMET)

1.1 E-Beledive ve Yazilim Gelistirme Faalivetleri

1.2 Web Sitesi Faaliyetleri

1.3 Kent Bilgi Sistemi Faaliyetleri

1.4 Belediye, Vatandag ve Diger Sivil Toplum
Kuruluglar1 Arasinda Iletisim(Halkla Tliskiler)

1. Bilisim ve Iletisim Yénetimi Faaliyetleri

1.5 Sivil Toplum Kuruluslar ile Iletigim
Faaliyetleri

1.6 Belediyemizin ve $ehrimizin Yazil ve Gérsel
Olarak Tamtinm Faalivetleri

2.1 Atik Su Hizmetleri

2.2 Su Temini Hizmetleri

2.3 Kanallardan Sulama Hizmetleri

2.4 Isinmadan Kaynakl Hava Kirliliginin
Degerlendirilmesi Hizmetleri

2.5 Halk Sagligi Alaninda Yapilan {laglama
Hizmetleri

2.6 Miicavir Alan Igerisinde Beslenen Hayvanlarin
Denctim Hizmetleri

2.7 Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati Diizenlenmesi
Hizmetleri (Sihhi ve Gayrisihhi Miessese
Ruhsat Hizmetleri)

2.8 Veterinerlik Hizmetleri

2.9 Cevresel Gurltiiniin Degerlendirilmesi
Hizmetleri

2.10 Hal Hizmetleri

3.1 AR-GE ve Proje Faalivetleri

3.2 Sosyo-Kiiltirel, Saglik, vb. Tesislerim Yapim,
Bakim ve Onarun Iglemleri

3.3 Belediye Hizmet Binalar1 Ve Uretim Tesisleri
Yapim, Bakim ve Onarim Hizmetleri

3.4 Sanatsal Yapilar igin Gerekli Altyap:
Caligmalari ve Cevre diizenleme Hizmetleri

3.5 Yol Yapim ve Bakim Onarmm Hizmetleri

3.6 Kacak Yapilarla Miicadele Hizmetleri

3.7 Ingaat Ruhsat Islemleri

3.8 Proje Kontrol Islemleri

3.9 Yap1 Denetim Islemleri

2. Cevre ve Su Yonetimi

3. Mekansal Gelisim ve Imar
Ydonetimi

3.10 Iskan Islemleri

in Numarataj Islemleri

3.12 Makine ve Asansér Islemleri

3.13 Olgii ve Ayar Kontrol Hizmetleri
3.14 Tagmmaz Mallarin Koordinasyonu ve
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Genel Degerlendirilmesi Islemleri

3.15 Imar Planlan Islemleri.

3.16 Kentsel Déniisiim Hizmetleri

3.17 Harita Hizmetleri

3.18 Koruma Alanlarindaki Islemler

319 Baz Istasyonlar1 Hizmetleri

3.20 Imar Durum Belgesi(Cap) Diizenleme
Hizmetleri

321 Imar Uygulamas1 Hizmetleri

3.22 Tahsis / Satin Alma Islemleri

4. Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler
Yonetimi

4.1 Kitiiphane ve Miize Hizmetleri

4.2 Kiultiir ve Sanat Faaliyetleri

4.3 Turizm ve Tamtim Faaliyetleri

4.4 Festival, Fuar Katilimi ve Organize Edilmesi
Islemleri

4.5 Tamtim Amagh Yayin Basimi Faaliyetleri

4.6 Meslek Edindirme Hizmetleri

4.7 AB Dus Iligkiler Proje Koordinasyonu ve
UNESCO Kapsaminda Yapilan Faaliyetler

4.8 Evlendirme Hizmetleri

4.9 Genglik ve Spor Hizmetleri

4.10 Ayni ve Nakdi Yardim Hizmetleri

411 Evde Temizlik Hizmetleri

4.12 Kimsesizler Icin Barinma Evi Yardinm
Hizmetleri.

4.13 Kres Hizmetleri

4.14 Toplu stinnet Yardmi Faaliyetleri

4.15 Uyusturucu Madde Kullanimi ile
Miicadele Hizmetleri

4.16 Kadin ve Cocuk Danigma ve
Dayanigma Merkezi Faaliyetleri

4.17 Aile Egitimi ve Rehberlik Hizmetleri

4.18 Engelli Koordinasyon Hizmetleri

4.19 Yagh Bakimi Hizmetleri

4.20 Mezarlik Hizmetleri

5. Ulagtirma Ydénetimi

5.1 Ulasim Planlamas1 ve Ydnetimi

5.2 Toplu Tagima Aglar1 Hizmetleri

5.3 Arac Park Alanlar Hizmetleri

5.4 Schirleraras: Ulastirma Ydnetimi Hizmetler
5.5 Trafik Planlama ve Ydénetimi Hizmetleri

5.6 Sinyalizasyon Yonetimi Hizmetleri

6. Sivil Savunma ve Giivenlik
Ydnetimi

6.1 Yangmlara Miidahale Hizmetleri

6.2 Kaza, Cokme, Patlama vb. Durumlarda Teknik
Kurtarma Hizmetler1

6.3 Vatandaglara, Kurum ve Kuruluglara Egitim ve
Tatbikat Hizmetleri

6.4 Soba ve Kalorifer bacalarmi Temizleme
Hizmetleri

6.5 Afet Yonetimi Hizmetleri

6.6 Is Yeri, Eglence Yerleri, Fabrika ve Sanayi
Kuruluglarmi Yangma Kars1 Onlemler
Yoniinden Denetleme Faaliyetleri
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6.7 Imar Planlarma Gére Parlayici, Patlayic ve
Yanicit Madde Depolama Yerlerinin Denetim
Hizmetleri

6.8 Zabita Hizmetleri

6.9 Hizmet Binalarinin Givenligini Saglama
Hizmetleri

3.6. Payvdas Analizi

Stratejik Plan ¢alismalarinda, paydaglar “I¢ Paydas” ve “Dhg Paydas™ olmak tizere iki
ana gruba ayrilmigtir. Bunlar, fonksiyonlarina gore agagidaki gekilde isimlendirilmigtir.

i¢ payvdaslarmmiz;

1. Belediye Ust Yonetimi,
2. Birim Mudurleri,

3. Beledive Calisanlari,

4, Belediye Meclis Uyeleri.

olarak belirlenmigtir. Belediye meclis tiyelerimiz harig, diger i¢ paydaglarimiza yonelik kurum
kilttirti anketi yapilmig olup, paydaglar tarafindan verilen cevaplar degerlendirilmistir.
Beledive meclis tiyelerimiz ve siyasi parti temsilcileri paydag toplantisina davet edilerek goriig,
oneri ve istekleri s6z1t ve yazili olarak almmugtir.

Dis paydaslarmz;

Beledivemiz hizmetlerini kullanan, bu hizmetlerden etkilenen, dogrudan veya dolayli
olarak ilgisi olan, hizmetlerimize destek verme ve ortak proje viiritme potansiveli olan; Sivil
Toplum Kuruluglar,, Meslek Odalar,, Kent Konseyi, Universite, Sanayi ve Ticaret Odas,
Borsalar, OSB Yonetimi, Sivasi Partiler ve Muhtarlar olarak belirlenmigtir.
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Tablo 4. Paydaglarm Onceliklendirilmesi Tablosu

Paydas Adi I¢ Pavdas / Dis Onem Derecesi Etki Derecesi Onceligi
Pavdas

Belediye Ust I¢ Paydag Yiksek Gigli Birlikte
Y énetimi Caligilacak

Birim Midurleri I¢ Paydag Yiksek Gigli Birlikte
Calisilacak

Belediye I¢ Paydag Yiksek Gigli Birlikte
Calisanlan Calisilacak

Belediye Meclis I¢ Paydas Yitksek Giglia Birlikte
Uyeleri Calisilacak

Mahalle Dig Paydag Yitksek Giglia Birlikte
Muhtarlari Caligilacak

Kent Konseyi Dig Paydag Yitksek Giglia Birlikte
Caligilacak

Universite Dig Paydag Yiksek Gigli Birlikte
Calisilacak

Sanayi ve Ticaret Dig Paydag Yiksek Gigli Birlikte
Odas1 Calisilacak

Borsalar Dig Paydag Yiksek Zayif Bilgilendirilecek

OSB Yoénetimleri Dig Paydag Yiksek Gigli Birlikte

Caligilacak
Siyasi Partiler Dig Paydag Yiksek Zayif Bilgilendirilecek

Meslek Odalar: Dig Paydag Yitksek Giglia Birlikte
Caligilacak

Sivil Toplum Dig Paydag Yiksek Gigli Birlikte
Kuruluslari Caligilacak

* Paydaglarin 6nceliklendirilmesinde etki 6nem matrisinden faydalanilmigtir.
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Kamu kurum ve kuruluglarina, plan i¢in katida bulunmalart amaciyla paydas goriigleri
formlar1 génderilmis olup, geri bildirim yapan kurumlarin istek, oneri ve gorigleri stireg igerisinde
degerlendirmeve almmugtir. Bolgenin dig paydag toplantilarinda etki/dnem dtzeyine gore
snceliklendirme yapilmigtir. Onceliklendirilen paydaslar 6zelliklerine gore gruplara ayrilmustir.

Oncelikli paydaslarm mevcut hizmetler ve 2020-2024 beklentileri hususlarinda goriis ve
onerilerinin alimmasi igin;

- Sivil Toplum Kuruluglart ve Meslek Odalarryla 05.07.2019 tarihinde,
- Siyasi Partilerle 19.07.2019 tarihinde,

- OSB Yonetimiyle 20.07.2019 tarihinde,

- Mahalle muhtarlaniyla 07.08.2019 tarihinde ¢aligtaylar yapilmigtir.

Kitahya Belediyesi kurumsal Web sayfast ve sosyal medya hesaplarindan, 18 adet sorudan
olugan, Vatandag Anketi 26.06.2019-29.07.2019 tarihleri arasinda olmak tizere 34 giin boyunca
vayinda kalmig olup, 3141 adet vatandagimizin ankete katilimi saglanmigtir. Verilen cevaplar analize
tabi tutularak degerlendirilmistir. Ankete katilim saglanmasi amaciyla sosyal medya hesaplarinda da
gerekli yayin ve anket linklerine yer verilmigtir.

Dis pavdag analizleri ayrintili gekilde raporlanmig olup, sehrimizin oncelikli gereksinimleri
belirlenmigtir. Farkli kurumlardan gelen ayni yondeki istek, goriiy ve oneriler tekrar onlemek
amaciyla birlegtirilerek degerlendirmeye alinmigtir. Yapilan tim caligmalarda, kigive ve kurumlara
ozel acil ¢oziim bekleyen talep, sikdyet ve proje Onerileri, degerlendirilmesi maksadiyla ilgili
birimlere iletilmigtir.

Gergeklestirilen Dig Paydas Analizlerinde kurum, kurulug ve vatandaglarmmizdan gelen
baglica talep ve beklentiler agagidaki gibidir:

Smiflandirilims Talep ve Beklentiler:

1. Sosyal Serumluluk

a. Sokak hayvanlarinin fazlaligi ve rehabilitasyon hizmetlerinin arttirilmast,

b. Kimsesiz vatandaglarimiza sosyal yardimlarin artirilmas,

¢. Kadin ve Cocuk istismarma yonelik tedbirlerin almarak, bu hususta egitim ve
rehberlik hizmetlerinin diger kamu kurum ve kuruluglan ile birlikte igbirligi
yapilarak Kadmn ve Cocuk istismarinin engellenmesi,

d. Dabha iyi sartlarda kadin siginma evinin ilimize kazandirnlmasi,
Engelli spor salonlart yapilmasi, semt pazarlarina engellilerin giris ¢ikiglarimi
kolaylagtiracak  diizeneklerin  yapilmasi, sesli sinvalizasyon sistemlerinin
olugturulmasi ve rehabilitasyon merkezlerinin kente kazandirilmast,

f. Kentte engelsiz vagam uygulamalarinin imar diizenlemelerine zorunluluk olarak
eklenmesi,

g Sosyal sorumluluk projeleri kapsaninda kurumlar aras1 igbirliginin arttirilmasi,
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h.  Sehit, gazi ve yakinlarina yoénelik pozitif ayrimeilik uygulamalarimn artirilmasi,

i.  Aile birliginin korunmasi ve evlilik kurumunun yipratilmamasi igin, evlilik éncesi
rehberlik ve danigma faaliyetlerinin hayata gegirilmesi,

k. Uyusturucu ile miicadelede daha etkin yéntemlerin uygulanmasi,

. Engelsiz yagam alanlar1 olugturarak, bélgedeki engelli vatandaglarin yasamam
kolaylagtiracak vatirnmlar ve bu hususta toplumsal bilinci artiracak g¢alismalar
yapilmasi,

m. Cocuklar ig¢in gindiuz bakimevi ve kreglerin yapilmasi,

=]

. Emeklilere yonelik sosyal alanlarin olugturulmasi,
Toplumsal birlik ve beraberligi arttirmak amaciyla sosyal alanlar olugturulmas:.
Yeni dogum yapan kadinlanimiza ve bebeklerine destek faalivetlerinin arttirilmas.

© o °

Engellilere ve ailelerine yonelik sosyal sorumluluk hizmetleri arttirilmali.

ol

Beledive hizmetlerinin engelli vatandaglara uyumlu hale getirilmesi.

s. Yagh wve bakima muhtag vatandaglarmmiza vonelik sosyal destek hizmetleri
arttirtlmal.

s. Ilimizde sunulan saglik hizmetleri gesitlilidi ve kapasitesi belediyenin vetkileri
dahilinde gelistirilmeli,

t. Ilimiz merkezinde bulunan ibadethanelerin bakim, onarim ve temizliklerinin

yapilmasi.

2. Imar, Cevre, Sehircilik ve Ulasim

a. Cevre temizligine daha ¢ok dnem verilmesi,

b. Kent merkezinde bulunan yollarin iyilestirilmesi ve alternatiflerinin olugturulmasi,

c. Ulagim ve trafik sorununun ¢éziime kavusmasi,

¢. Yeni mesken veya igveri ruhsatlarinda, bina bodrum katlarmin kapali otopark
yapilacak gekilde diizenlenmesi

d. Mevecut otoparklarin daha verimli kullanilmasi igin rehabilite edilmesi, yeni
otoparklar yapilmasi,

e. Kent igi trafigi rahatlatacak yeniden ele alinmug trafik vaziyet plan1 yapilmasi,

f.  Akilli kent uygulamalarnin yayginlastirilmasa,

g. Metruk binalarin degerlendirilmesi ve mevcut hallerinin risk olugturmas,

h. Ilimizde sayica fazla olan metruk binalarin 1slahmim yapilmas:.

i. Kultorel varliklanin ve sit alanlarinin Anitlar Kurulu ile yvapilacak ortak bir ¢aligma
ile mevcut envanterin gdzden gecirilmesi,

k. Sehrin siluetini bozacak, mimari estetige avkir1 yapilara izin verilmemesi,

. Yesil alanlarmn arttirilmasa,

m. Toplu tagima araglarmin temizligi, giizergah denetimi ve goforlerin yoleulara nasil
davrandig1 hususlarinda daha etkin kontrol mekanizmalari olugturulmas,
Sifir atik projelerinin desteklenmesi,
Imar uygulamalarindan etkilenen diger kamu kurum ve kuruluslarindan géris
alinmasi,

6. E-Imar hizmetlerinin gelistirilmesi,
Cevrenin ve vyesilin korunmasi ve gelistirilmesi maksadiyla aga¢ dikim
kampanyalarmma onciilitkk edilmesi,
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Sehir merkezinde kalan ve afet riski altindaki plansiz alanlarin  yeniden
dizenlenmesi,

Tarihi ve kiiltiirel mirasin vagatilmasi amaciyla mulkiyet sorunlarinin giderilmesi,
Kaldirrm ve yollarin engelliye uyumlu hale gelmesi, engelli otoparklarinin
arttirllmasi, engelli vatandaglarimizin sosyal hayatta yer almasimi kolaylagtiracak
hizmetler sunulmasa,

[limizdeki mezarliklarda kabir yerlerini gdsteren krokilerin olmamas,

u. Ilimiz merkezindeki mezarlik yerleri inanglarimiza yakigir hale getirilmeli,

ii. Parklarm ve karanlik alanlarin aydinlatilmasi ile uygun noktalara kamera

konulmasi,
Sehrimizde yapilacak ingaatlarda fiber optik kablo uygulamasinin tegvik edilmesi.

3. I"Jretim, Istihdam ve Ticaret

a.

® o e ©

B

Global vatinmecilarin  ilgisini  gekme maksadiyla tamitim  faaliyetlerinde
bulunulmasi ve il diginda diizenlenen fuarlara katilimin saglanmast,

Nitelikli istthdamin kaybedilmemesi, diger illerden yagayan hemgerilerimizin
ilimize ¢aligma istegi olugmast maksadiyla kentte bulunan, sinema, tivatro, gosteri
ve sunum koltuk savilarmmin artirilmasi, 6zel hastane yatirimlarinin artirilmasi,
ozel okul yatirimlarinin gehrimize kazandirilmasi ve eglence merkezleri ile sosyo-
kultiirel yagam alanlarinin artirilmas,

[limizi yatirimerlar igin cazibe merkezi haline getirerek, istihdanmun artirilmasi,
Geng nifus géginiin dnlenmesine yonelik tedbirler alinmast,

Kooperatiflerin ve kooperatif¢iligin desteklenmesi,

Endistri 4.0 uygulamalarinda farkindalik yaratmak, yeni olugacak meslekler
hakkinda bilgilendirme yapmak ve bu konuda bilim merkezlerinin olusturulmasi,
Kentin 6ne ¢ikan avantajli yonlerinin belirlenerek, bu konuda uzmanlagmasinin
saglanmast,

Nitelikli istthdamin artinlmast maksadiyla meslek edindirme kurslarinin
cesitlendirilerek katilim oranlarmin artirilmasi,

Cevre yolu ticaretinin gelistirilerek, dinlenme tesisleri, yoresel ve el sanatlan
driinlerinin satig yerlerinin gehrimize kazandirilmas,

Kamyon Garajinin ¢evre yollarma yakm bir bolgeye taginarak bu sektérde caligan
esnaflarimizin yasadiklar1 sorunlarin ¢6ziilmesi,

Ev hanmimlarinin iktisadi faaliyetlerde bulunabilmesi i¢in “Hanimeli Pazarlar™
olusturulmasi,

Iyi tarim uygulamalarinin desteklenmesi, yayginlagtirilmas: ve Sera OSB
kurulumu vapilarak bu konuda onctlik yapilmasi,

1. Derece tarim arazilerinin kati suretle imara agilmamasi,

Tarmmsal ve hayvansal gida tiretim tesislerinin gsehrimize kazandirilmasi,

Kent i¢inde kalan sanavi sitesinin, daha ivi kogullarda tretim yapilabilmesi i¢in
kentin diginda bir alana tagimak amacivla diizenleme yapilmasi,

Belediye biinyesinde bir Ar-Ge Ofisinin kurulmasi,

Y atirirma destek ofisi kurulmasi ve bu hususta danigmanlik hizmetleri verilmesi,
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Universite-Sanayi igbirligi projelerine 6neciilitk edilmesi ve bu hususta proje
ortaklig1 yapilmasi,

Milli ve manevi degerlerimize sahip ¢ikmak amaciyla ticari faaliyet gosteren ig
yerlerine Turkge isimler verilmesi igin rehberlik hizmeti sunulmasi,

Sosyal tesislerin gelistirilerek daha kaliteli hizmet veren sosyal alanlar haline
getirilmesi.

4. Egitim, Genglik, Spor ve Saghk

a.

Genglerin kot aligkanliklardan korunmasi maksadiyla mahallelerde genclik ve
spor merkezleri olugturulmast,

Kente spor merkezleri ve stadyum yapilmasi,

Sehrimizin tanitimi, sporun ve sporcunun desteklenmesi ig¢in Kiutahya Spor
Kuliibi Dernegi bagta olmak tlizere tiim amatdr spor kuliiplerine yasal smirlar
gergevesinde ayni ve nakdi yardimlar yapilmasi,

Mesleki ve teknik egitimin 6zendirilerek, bu konuda kamu veya kamu ozel
ortaklig1 egitim kurumlarinin kurulmasi,

Belediyenin egitime, genglere. spora ve saglik hizmetlerine yonelik tanitim
faaliyetleri arttirilmals,

Dinamik ve geng niifus vapismin korunmasina katki saglayacak programlar
geligtirilmesi,

Saglhk merkezlerinin sayisi artirilarak ilimizdeki saghik hizmetleri kapasitesinin
geligtirilmesi.

5. Kiiltiir, Sanat ve Turizm

a.

o a0 T

Py

L

Kitahya’nin tanitimimin arttirilmasi (tarihi, ¢inisi ve diger degerleri),

Termal turizmin canlandirilmasi ve bu hususta farkindalik yaratilmasi,

Saglik turizminin canlandirilmasi ve bu hususta farkindalik varatilmasi,

Bolgede hizmet veren 5 yildizli otel yatirim olanaklarinin artirilmast,

Kongre ve toplanti turizmine yonelik salon ve toplanti merkezlerinin gehre
kazandirilmasi,

Kiltiirel etkinliklerin ve fuarlarin yerel esnata katkr saglayacak gekilde arttirilmasi,
Sanatin ve sanatginin desteklenerek, fiziki imkanlarin arttirilmasi,

Kentin merkez noktalarinda turizm bilgilendirme yerleri olusturulmasi ve lisansh
rehber istthdamimin saglanmas,

Kitap fuarlarinin diizenlenmesi igin kamu ve 6zel kuruluglar ile igbirligi yapilmas,
Sahip olunan tarihi ve kiltiirel miras hususunda kentte farkindalik yvaratilmasi,
Frig vadisi, Sofga, Enne ve Aizonai gibi kultirel ve dogal yerlerin turizme
kazandirilmasi,

Murat Dagimin kig turizmine kazandirilmasi.

Sivil Toplum Kuruluslar (fahstayr Notlar:

Sivil Toplum Kuruluglariyla 05.07.2019 tarihinde 6gleden once ve 63leden sonra olmak tizere

iki oturumda caligtay yvapilmig ve konugmalar kayit altina alinmigtir. Kuruluglarimiz gehrimizle ilgili

talep ve beklentilerini dile getirerek, vyapilacak c¢aligmalarda Kiitahya Belediyesiyle igbirligi
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vapabileceklermi belirtmiglerdir. Toplantida; engelli vatandaglarimizin yagadigi zorluklar anlatidmag,
gehrimizin engelli vatandaglarimiza uygun sosyal alanlarla donatilarak, yollarm, duraklarin ve diger
tiim yagam haklarinm engellilerimizi gozetilerek yapilmasim talep etmiglerdir. Sehrimizdeki engelli
sayistnin tespit edilip, yag gruplarma ayrilarak hizmet dagilimlar yapilmast istenmigtir. Engelli
vatandaglarimizin sportif, kiltiirel faalivetlerinde alan ve arag yetersizliginden bahsedilmig, uygun
alan ve arag talep edilmigtir. Belediye biinyesinde engelli istihdaminin arttirilmasi ve engellilere
vonelik kafeler agilarak oralarda engellilerin istihdam edilmesinin farkindalik varatacak projelerin
baginda olacagi belirtmiglerdir. Ayrica, dnleyici engelli caligtayr yvapilip engelli olma durumlar
hakkinda bilgi verilmesi gerektigine vurgu yapmiglardir.

Kiutahya'da fakir haritasi olugturulmasi ve ihtiyag sahiplerinin durum tespiti yapilarak,
caligabilecek durumda olanlarin veya yaghlik durumlarina gore destek verilebileceklere iligkin
stratejiler belirlenmesi istenmisgtir.

Kadma ve ¢ocuga giddet ve istismara yonelik onleyici egitimler verilmesi, kadmlarmizin 1g
diinyasinda olmasi igin mahalle kreglert agilmasi talep edilmigtir. Ayrica kadinlarimizin el emegi
trinlerinin  Hisar yolunda ve bagka uygun verlerde satiy yapabilmesi igin ticari alanlarin
olugturulmasi istenmigtir.

Sehrimizin simgesi Vazo nun mozaikle kaplanmasi ve sehrimizdeki camilerin, tarihi yapilarin
aslina uygun olarak restore edilmesinin yerinde olacagi belirtilmigtir. Sehrimizin tarihi verlerinin
Istanbul’daki Miniatiirk’te sergilenmesi icin gerekli adimlarin atilmasi gerekliligi soylenmistir.
Ayrica, Kiitahya'nin MiniaKiitahya maketi yapilmasi 6nerilmistir. Imar planlarinda diizenleme
gerekliligine deginilmigtir.

Sanatsal faaliyetlerin sehrin itibarini yiikselten en dogru kriter oldugu belirtilip kalkinmada,
sanatsal faaliyetlere 6nem verilmesi gerektigi vurgulanmigtir. Kervansaray ve Germiyan Sokagmimn
bir sanat ko, sanat kompleksi va da sanat sokag olarak diizenlenmesi projeleri dnerilmigtir.

Resmi kurumlar kamplstinin Parmakoren Mahallesine taginmasi ve biitin  kamu

kurumlarinin ig birligi iginde hareket etmesinin énemi vurgulanmugtir.

05.07.2019 tarithli toplantinin sonuglarina yukarida 6zet seklinde deginilmig olup ayrintih
raporlar ise Uist yonetim tarafindan incelenip degerlendirilmistir.

Sivasi Partiler Cahstayr Toplanti Notlan:

[limiz Siyasi Parti temsilcileriyle 19.07.2019 tarihinde tek oturum seklinde yapilan ¢alistayda
konugulan konular ve sivasi partilerin toplantt sonrasinda verdikleri raporlar degerlendirilmigtir.
Sivasi partiler, gsehrimizin genel sorunlarma deginmis olup ¢ozlim onerilerinde bulunmuglardir.
Ayrica gehrimizle 1lgili diger 6nert ve taleplerini iletmiglerdir.

Sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda; evsiz insanlar icin agevi, misafirhane
hizmetlerinin hayata gecirilmesi, ihtivag sahipleri igin Yardim Bankasinin kurulmasi, engelli
vatandaglarimiz i¢in engelli bakim merkezinin kurulmasi 6nerilmigtir.
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Kitahya’da evlenme oraninin digiik, boganma oraninin ise yikksek oldugu belirtilmis evlenme
ya da boganma asamasmdaki ¢iftlere damigmanlik, sosval ve psikolojik destek birimlerinin kurulmasi
gerekliligi belirtilmig ayrica beledive olarak her yil toplu siinnet ve evlilik faaliyetlerinin yapilmasi
istenmigtir. Kiitahya’da kadin ve erkek siZinma evlerinin faaliyetlerinin iyilestirilmesi, voksa si§inma
evlerinin agilmasi 6nerilmistir. Siddet goren kadinlardan ekonomik durumu hayatini idame ettirmeye
yeterli olmayan kadnlarimiza maddi destek ve is olanaklarinin  saglanmasimin - gerekliligi
belirtilmigtir. Ayrica kadinlarimiza semt pazarlarinda kadmlarimiza el emeklerini satabilecekleri bir
bolimiin Hanimeli Pazart geklinde ayrilmasi talep edilmigtir.

Yagh niifus i¢in apartman ve sitelerde dinlenme odalan, gengler igin ise genglik merkezinin
kurulmasi 6nerilmistir. Halkin huzurunu saglayacak tedbirlerin ilgili kurumlarla igbirligi iginde
alinmasi gerekliligi vurgulanmigtir.

Sosyal belediveciliin esas alindigi Belediye Sosyal Tesislerinin hizmete sunulmasi ve agag
dikme kampanyalarina agirlik verilmesi belirtilmigtir.

Imar ve Sehircilik Projeleri kapsamunda; sehrimizin merkezinde yeni yapilanmalara ruhsat
verilmemesi, yeni Kiitahya’nin olusumu igin yeni yerlesim alanlarinin olusturulmasi ve yeni
olugacak mahallelerde gehir planlamasinin yapilmast énerilmigtir. Sehrin nazim imar planin1 bozacak
devasa yapilara izin verilmemesinin énemi belirtilmigtir. Sit alanlarmin yeniden tespiti ve gereksiz
olanlarin azaltilmasi gerekliligi ve kentsel dontigiime 6nem verilmesi vurgulanmigtir.

Sehir igerisinde bulunan kiigiik sanayi sitesinin kaldirilmast ve veni kurulacak sanayi
sitesinde fonksiyonel olarak ayri olanlarin birbirinden ayri sanayi sitelerinde faaliyet gdstermesinin
saglanmasi onerilmistir. Altintag Havalimam ve Tavsanlh arasinda Kiitahya’nin gelecekte Biiylksehir
olmas1 ihtimali dogrultusunda Altintag OSB ile Tavsanhi OSB’nin miicavir sahaya dahil edilmesi,
ayrica DPU karsisinda kalan arazilerin eksik kalan imar planlarmin bitirilmesi 6nerilmistir.

Kent iginde trafigi rahatlatacak projeler Onerilmis ve trafige kapali yollarin arttirilmasi
gerekliligi, yeni yol glizergahlarinin agilmasi, tarim arazilerinin betonlagtirilmamasi talep edilmistir.
Akill1 kent uygulamalarinin yayginlagtirilmasi, imar planlarinda uygulanan yogunluk degerinin %10-
15 wverilmesi, sokak lambalarinin azaltilarak tasarruf saglanmasi, devre milk projelerinin
geligtirilmesi, gelen diger éneri ve taleplerden bir kismidir.

Uretim ve Istihdam Projeleri kapsaminda; Kooperatifler kurularak gerek ¢ini, tarhana,
erigte gibi el emegi Urlinlerin pazarlanmasi gerekse tarimsal iriinlerin pazarlanmasi, dogrudan
tireticiden alim yapilmasi ve tanzim satis magazalar ile halka ulagtirilmasi ve saglanmasi, Ciniciler
Carsisimin dzenlenmesi, ¢inicilik igin tesviklerin artmasi, anayol ve gevre yolu satig reyonlari igin
duzenlemeler yapilmasi énerilmistir.

Kugtk ¢apli tiretim yapan gahis veya firmalarin kooperatiflesmesi tegvik edilerek daha biiyiik
satiglar vapabilmeleri ve pazarlama, reklam vb. gibi  avantajlar saglayarak maliyetlerini
diistirebilecekleri satig kooperatiflerinin olusturulmasi konusunda caligmalar yapilmasmin Snemi
vurgulanmigtir. Glimiis ve tag ig¢iligi ile sehrimizin ticari hayatina yeni bir sanat geliri kazandirilmast,
Andiz kovi civarindan ¢ikarilip gevre yoluna kadar gelen sicak suyun seracilik sektortinde
kullanilabilirliginin aragtirilmasina yonelik projeler de diger oneriler arasindadir. Yatinim yapilabilir
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sektorlerin belirlenmesi, bu sektorlerle ilgili AR-GE galigmasi yapmak tizere yatirima ve yatirimciya
destek ofisi kurulmast i¢in sehrimizdeki diger ilgili kurumlarla ig birligi yapilmasi gerekliligi
vurgulanmugtir,

Meslek edindirme ve egitim projelerine agirlik verilerek seramik, ¢ini ve hat dersi veren
kurslarin agilmasinin tegvik edilmesi, vetigkinler igin ticretsiz tarim, sanat ve zanaat kurslarmnin
acilmasi igin galigmalar yapilmasinin 6nemi anlatilmigtir.

Egitim ve Genglik Projeleri kapsaminda; cesitli spor turnuvalarimin olugturulmasi, gehir
stadyumunun vapilmasi, mahalle spor komplekslerinin yapilanmasi, mahalle kitiiphanelerinin
olusturulmasi, beledive gencglik merkezlerinin kurulmasi, bilim ve teknoloji merkezlerinin
olugturulmasi, bagimh gengler igin rehabilite merkezi, halk saghig: alaninin yeniden kazandirilmasi,
kent merkezinde vikilan ylizme havuzunun yerine yeniden yapilmasi, amatoér spor kuliiplerine
yapilan desteklerin artmasi baglica éneri ve talepler arasindadir.

Kiiltiir, Sanat ve Turizm projeleri kapsaminda; turizmin canlandirilmasma yénelik beg
yildizli otel vapilmasi, AB fonlarini kullanarak tarihi kilise dahil inang merkezlerinin restore
edilmesi, Yoncali ve Tlica’da donanimhi ylizme havuzlar, SPA merkezleri, yoresel pazar ve turistik
kafelerin acilmasi ile Enne ve Sofca kdyleri, Aizonai ve Frig vadisine dogal yasam parkurlan ve
kampgilik faaliyetlerinin yapilmasina yonelik ¢aligmalar yapilmasi, Murat Dagi’nin kig turizmi igin
gelistirilmesi, restore edilen mekanlarda “Urfa sira geceleri” benzeri “Kitahya kimnalart™
diizenlenmesi gibi projeler Onerilmigtir. Kiitahya fuar1 vapilmasi, ziyaret merkezlerini rehber ile
gezdirilmesi, sehir tiyatrosunun kurulmasi, tivatro ve konser alanlarimin olusturulmasi, Turk diinyasi
kurultaylarinin  yapilmasi, aile ve pansiyon igletmeciligi i¢in egitimler verilmesi, doga evleri
yapilmasi, ahlak ve maneviyatla beledive imkanlari dahilinde caligmalar yapilmasi gelen diger
oneriler arasindadir.

Kiitahya OSB Yonetimi Cahistay1 Notlar:

Kiitahya OSB igverenleriyle 20.07.2019 tarihinde yapilan calistayda; cesitli alanlarda faaliyet
gosteren firmalar, istthdama vyonelik olarak saglayabilecekleri katkilari beyan etmiglerdir.
Caligtirdiklart personelden gelir seviyesi yiiksek olanlarin ilimizdeki sosyal olanaklarin yetersizligi
sebebiyle ¢evre illerde ikamet ettiklerini ve bu konuda belediyenin yatirimlarini arttirmasi gerektigini
belirtmiglerdir. Alayunt - IkizhGyik mahalleleri arasma imar plam vapilarak uydu kent
olugturulmasimin OSB caliganlart agisindan ve gehrimizin geligimi agisindan gerekli oldugundan s6z
etmiglerdir. Yoncali’da jeotermal seracilik faalivetlerinin bir an dnce baglatilabilmesi konusunda
caliyma vapilmasi gereklili§ini beyan etmisglerdir. Schrimizin jeopolitik konumunu avantaja
¢evrilmesi hususunda gerekli ¢aligmalarin yvapilmasim istemiglerdir. OSB igerisine teknik bir kolej
yapilarak ara elemanlarin geligtirilmesi ve sehrimizin dretim Kkalitesinin arttirilmasi talebinde
bulunmuglardir. Universiteler ve yatirimeilar arasinda birlestirici gil¢ olarak belediyenin aktif rol
tistlenmisini talep etmiglerdir. Sehrimizin genclere hitap eden dinamik bir sehir olabilmesi igin
gerekli ¢aligmalara Oncelik verilmesi talebinde bulunmuglardir. Ayrica, OSB ile sehir merkezi
yollarindaki aksakliklar, tehlikeli alanlar ve trafik igiklarnin diizenlenmesi gerekliligi dile

getirilmigtir.
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Muhtarlar (‘ahstayr Notlar:

Mahalle muhtarlarimizla 07.08.2019 tarihinde yaptiZimiz galigtaya; 35 mahalle muhtarimiz
katihm saglamigtir. Yapilan programda sabah ve 6gleden sonra olmak fdizere 2 oturum
gerceklegtirilmigtir. Mahalle muhtarlarimiz; hizmet alanlarinin iyilestirilmesi, teknolojik kaynaklar
noktasinda belediyveden yardimlarin  vapilmasi, mahallelerde vyerel sanatgilar esliginde
organizasyonlar diizenlenerek toplumsal birlegmenin saglanmasi, park alanlarinda giivenlik amaciyla
kamera sistemleri kurularak zabita denetimleri yapilmasi, ¢evre temizligi konusunda toplumsal
bilincin arttirlmasi, park ve vyesil alanlardaki diizenlemelerin stirekli olarak vyapilabilecek
mekanizmalar geligtirilmesi ve mahallerine iliskin 6zel ihtiyaglarindan bahsedilmistir.

Kamu Kurumlan Anket Sonuclar:

Kamu kurumlarima Dig Paydas Analizi kapsaminda soru formu gonderilmig olup gelen
cevaplar degerlendirilmis ve raporlanmigtir. Gelen cevaplarda kamu kurumlarinin gehrimizle ilgili
genel sorunlara degindigi, gehrimizin geligmesine yonelik projeler onerdigi ve kendi kurumlarivla
ilgili konularda talep ve dneriler belirttigi gorilmiistir. Gelen cevaplar Stratejik Plan kitabinda 6zet
olarak yer alacak olup gelen 6nerilerin bir kismi agagida yer almaktadir.

- Afetlerde direncli bir sehir olmast icin calismalar vapilmast,

- Bitki Miizesi olusturulmasi,

- Felent ve Porsuk ¢cayi icin hazirlanan projelerin uygulanmasi,

- Kiitahya leblebisinin tamtimi,

- Rayl sistemin yapilmasi,

- Doner Gazino-Beledive Pasaji teleferiginin yapimasi,

- Cop toplayicilarimn kayit altina alinmasi,

- Kurtulus Savasi 'na ait anit abide yapilmast,

- Cinicilik ve porselen sanayisindeki potansivelimizin tamtinnnin saglanmast i¢in yazili ve
gorsel basindan fayvdalanmasi, belgeseller diizenlenmesi, biiltenler cikarilmast,

- Yabanct uyruklu dilencilerin tespiti,

- Tugay ve Sehir merkezi ulasim hatiiin kurulmasi, ziyvaretgilerin ve yeni katilacak erlerin
kolayca bulabilmeleri i¢in sehir igi Tugay Komutanligr istikameti yénlendirme
levhalarimn yapilmasi,

- Yoliistii magazacilik ve yol iistil licaretin yapilmasi,

- Kitap Fuart dilzenlenmesi i¢in ¢alismalarin yapilmasi,

- Il trafik komisyonunda kabul edilen kararlarin uygulanmasi,

- Zivaretfcilerin  furizm alanlarina  rahat  uwlasiminn  saglavacak von tabelalar: ve
bilgilendirme levhalarimn konulmas,

- Turizm alanlarindaki (Germivan Sokak, Ulu Cami vh.) tur otobiisii yolcu indirme ve park
alanlarimin olusturulmast,

- Adres bilesenlerindeki eksiklerin tamamlanmast, adres bilesenlerindeli degisiliiklerin
halkimiza duyurulmasi,

- Halk Elmel, Halk Siit Satiy Ofislerinin kurulmasi, TANSA satis ofisinin yeniden agilmast,

- [s Gelistirme Merkezlerinin isletmeciliginin devam ettirilmesi,

- Dini tesis yapiminda isbirligi protokolii yapilmasi,

- Gar schasinda bulunan ve kullamimayan vapilarin (hangar binast vh.) beledive
tarafindan restorasyonunun yaptlarak sosval hizmetler icin kullanilmast,
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- Kiitahya Gar’da sehrin marka degeri olan ¢ini, seramik iiriinlerin satigimn vapilmasi,

- Kadastral altyapinin sayisal hale getirilmesi icin mali destek verilmesi,

- Tarihi ve oren yerlerine olan ulasim sikintistmn ¢ézilmlenmesi,

- Meteorolojik uyarilarin halka wlastirilmast i¢in ishirligi vapiimasi,

- Tarihi Adlive Binasi vakimnda kurulan pazarlarin uygun alana tasinmasi,

- Sulama alanlarimn imara agilmasi, sulama alanlarindaki dirinlerin katma degerini
arttiracak islemler yapimast,

- Saglik taramalarinda beledive imkanlarinin kullantimasi,

- Geri dénilsiim tinitelerinin yogun yerlesim merkezlerinin bulundugu belli basl merkezlere
yerlestirilmesi,

- Sehrimizdeki kitiiphanelerin arttirilmasi, sehir merkezinde &8rencilere vonelik ders
calisma alanlarinin olusturulmasi,

- Stfir Atik Projesi 'nin desteklenmesi,

- Denetimli serbestlik uygulamalarinda belediyenin tesislerinden istifade edilebilmesi vb.

Gelen diger talep ve oOneriler Ust yonetim tarafindan ayrintili olarak incelenip
degerlendirilmisgtir.

Sivil Toplum Kuruluslar Anket Sonuglar:

Sivil toplum kuruluglarina soru formlar1 gonderilmig, gelen cevaplar ayrintili olarak
raporlannmigtir. Gelen cevaplar incelendiginde; sehrimizin ortak sorunlari, kurulug alanlariyla ilgili
bilgilendirmeler ve kendi alanlariyla ilgili talep ve onerilerin oldugu goriilmugtiir. Gelen goriig ve
oneriler agagida 6zetlenmig olup ayrintili degerlendirmeler tist yonetim tarafindan yapilmagtir.

- Evsiz ve kimsesiz vatandaslarimiz i¢in kalict ¢oziimler bulunmasi,

- Mahallelerde okul oncesi egitim merkezi ve kreslerin vapilmasi,

- 30 Agustos Mahallesi altyapi sorunundan kaynakli kokunun giderilmesi,

- Her mahallede kiiltiir evierinin olusturulmasi,

- Yoliisti ticaret alanlarina iliskin ¢calismalar yapiimasi,

- Gazi kartlarinda “hayirli yoleuluklar” yerine “vatan size minnettardir” ifadesinin
kullaniimasz,

- Sehitler Parki'min yapilmasi, beledive biinvesinde sehit-gazi biriminin agilmasi,

- Bisiklet vollarindaki dubalarin azaltilmasi,

- Engelli istihdammn ve is imkanlarmmn arttirtmasi, sehrimizin engelli vatondaslarimiza
wyumlu hale getirilmesi,

- Canli hayvan pazart isletmesinin Kiitahya Ticaret Borsasina verilmesi,

- Amatér spor kuliiplerine yardim yapilmasi, Kiitahyaspor ve alt yapisina yénelik tesisler
vapilmasi, kuliiplerin antrenman vapabilecekleri semt sahalari, madde bagimliligim
onlemeve vonelik calismalarin yapilmasi, basartli sporculara burs veva ddiil verilmesi,

- Fakir listelerinin giincellenmesi ve paylasiimasi,

- KUGIAD Sanavi Sitesi Kooperatifinin ishirligi icinde havata gecirilmesi,

- Dumlupinar Kurtulug Savagsi Miizesi 'nin yanina panaromik bir miize ilave edilmesi,

- Porsuk Barajinda su sporlariyla ilgili ¢alismalarin yapilmast,

- Sehrimizde bulunan kestane agaclarindan yararlanilmasi,
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- Cesmelerin korunmast ve ¢ini ile kaplanmast,

- Frig Vadisinin degerlendirilmesi,

- Universite é@rencilerine sehrimizin tantilmast icin turlar diizenlenmesi,

- Belediyenin engelliler haftasinda davetli degil katilimci olmasi,

- 1. derece tarim arazilerine iskan verilmemesi,

- Cevre volu kenarlaring dinlenme tesisleri yapilmasi,

- Noébetgi eczanelerin halka acik verlerde duyurulmasi,

- Helam Sinan TABM 'nin calismalarina Eczacilar Odasi 'min da dahil edilmesi,

- Belediyelerde harita mithendisligi  kurumsal yapisomin  dilzenlenmesi ve dneminin
arttiriimasi,

- [Ihtiyaca gére isletmelerin aglimasinin tegvikd,

- Bursa'mn kestane gsekeri gibi seker pancari lokumu, cezeryesi, sekerlemesi vb. gibi
driinler yapilarak yol kenarlarmda satisimn yapilmas,

- Tavsanl leblebisini farkl sekillerde paketlenerek cazip hale getirilmesi vb.

Bu stiregte gehrimizi geligtirmek adma calistaylara katilan, anketlere cevap veren tiim
paydaglarimiza tegekkiir ediyoruz. Gelen talep ve Onerilerin, beledivemiz dncelikleri ve mali durumu
cergevesinde yerine getirilmesi igin azami gayret gosterilecektir.

Vatandas Anketi Sonuclar:

Belediyemizin intemet sitesi tizerinden, 26.06.2019 - 29.07.2019 tarihleri arasmda yapilan
anketimize toplam 3141 vatandasmmz katilmigtir. Teorik ve fiili uvgulama arasinda bir buittinliik
saglayabilmek i¢in uyvgulanabilir aragtirma teknigine de ihtiva¢ duvulmugtur. Bu baglamda
demografik yvap1 ve kapal uglu sorulardan olusan anket sorulart hazirlanmustir. Ankete verilen
cevaplara iligkin sonuglar agagida ézetlenmistir.

1. ikamet Yeri
Anketimize katilan 3141 Kiginin %93,8°i Kiitahya’da ikamet etmekte iken %06,27si kent
merkezimizin digindan katihim saglamigtir.

2. Demografik Degerlendirme

o ERKEK %764
CINSIYET
KADIN %236
18-25 YAS %22,5
25-34 YAS %36,2
YAS 35-44 YAS % 26,2
45-54 YAS 9%9,6
55 YAS VE UZER] %03,4
EGITIM ILKOGRETIM %9
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LISE 2630,8
ONLISANS 2515.8
LISANS 26363
Y. LISANS- .

DOKTORA 78,1

Cinsiyete gore dagilimda, ankete katilanlarin vaklagik 34"tnii erkeklerin olugturdugu
gortilmektedir.  Anket  caliymasina  katidlan  18-44  yay  arasindaki  vatandaglarimiz,
orneklemin %84,9 unu olugturmaktadir.

Yas gruplarimn oranlari aym zamanda Tirkiye’deki niifus dagilimini ortaya koyabilecek
niteliktedir. Bu baglamda vag gruplart se¢imi dogrudur ve anket sonuglarmin givenilirligini
artirmaktadir.

Ankete katilanlarin egitim durumlart incelendiginde; katilimcilarin %08,1inin yilksek lisans ve
doktora, %36,3 linlin lisans, %15,8 6n lisans olmak tizere %62,2 sinin egitim seviyelerinin ytiksek

oldugu ortaya ¢ikmaktadir.
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3. Kiitahya’da Universite 6grencisi Olanlar

Kiitahya’da Universite (")grencisi EVET %09,5

misiniz? HAYIR 9%90.5

[limizde tiniversite dgrencilerinin ankete katilim oranmin diisiik oldugu ortaya grkmustur.

4. Hanedeki Engelli Birey Tespiti

Evet %691
Hanenizde Engelli Birey Var Mi?

Hayir 9690.9

Hanelerinde dogustan va da sonradan, hastalik veya kazayla engeli olugan vatandaglarimizin ankete
katilan hanelerdeki oranmin kentimizdeki engelli oranina yakin degerde oldugu goralmektedir.

5. Kronik Rahatsizhik Tespiti

Kronik Rahatsizhgmz Var nn? EVET %133

(Astim, Tansivon, Diyabet vb.) HAYIR 0,86.7

Anketimizin demografik verileri incelendiginde; 45 vas ve tizeri ankete katilanlarin %15 oraninda
oldugu ve bu baglamda kronik rahatsizliklarm %13,3 oldugu g6z oOniine ahindidinda, ilerleyen
vaglarda toplumun saglik durumunun geriledigi ve bazi rahatsizliklarin ortaya ¢iktigi séylenebilir.

6. Istihdam Tespiti- Meslek Verileri

] EVET %64,2
Diizenli Isiniz Var Ma?

HAYIR %035,8

Ankete katilanlarin %64,2°s1 diizenli olarak caligtiklarim belirtmiglerdir. Bu baglamda ankete
katilan meslek gruplar incelendiginde; memur, 6zel sektor caligani ve iggilerin %357 oramiyla dizenli
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gelir grubunu olugturduklart ortaya c¢ikmistir,. Meslegi olmayan %12°lik kesim, dizenli isi
olmayan %35,8°lik kesime dahil olmamaktadir. Kentimizde diizenli 1g1 olmayan vatandaglarimizin
oraninin yiiksek olmasi, istihdama yonelik projelerin geligtirilmesi ve ilimizin yatirim potansiyelinin
arttirilmasi gerektigi sonucunu ortaya ¢ikarmaktadir.

Demografik analize gore 25-44 yag arast nifusun %062,4 oraninda oldugu dikkate alimdiginda;
On lisans, Lisans, Y. Lisans ve Doktora egitimi gorenlerin de igsiz oldugu sonucu ortaya ¢ikmaktadir.
Bu durum, kentimizde beyaz ve mavi yakali kesimlerin igsizlik oranlarinin yiiksek oldugunun bir
gostergesi olarak degerlendirilebilir.

BELEDIYEMIZ HIZMET ALANLARINA ILISKiN DEGERLENDIiRMELER

Kiitahya Belediyesinin vatandaglarimizin sundugu bazi hizmetlere iligkin degerlendirme sonuglan
agagidaki gekillerde ézetlenmistir.

1- Altyapi Su Kanalizasyon

4%
B KESINLIKLE BASARISIZ
B BASARISIZ

m KISMEN BASARILI

H BASARILI
o KESINLIKLE BASARILI

2- imar Ruhsat Yapi Denetim

3%

m KESINLIKLE BASARISIZ
‘ M BASARISIZ

w KISMEN BASARILI

m BASARILI

® KESINLIKLE BASARILI

3- Yol Kaldirim Asfalt

13% 3%

L

W KESINLIKLE BASARISIZ
M BASARISIZ

= KISMEN BASARILI

M BASARILI

M KESINLIKLE BASARILI
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4- isyeri izin Ruhsatlar

5% 11%
M KESINLIKLE BASARISIZ
‘ H BASARISIZ
M KISMEN BASARILI
W BASARILI

I KESINLIKLE BASARILI

5-Temizlik ve Cop Hizmetleri
6%
B KESINLIKLE BASARISIZ
‘ H BASARISIZ
o KISMEN BASARILI
B BASARILI

B KESINLIKLE BASARILI

6-Zabita hizmetleri

5%
B KESIMLIKLE BASARISIZ
m BASARISIZ

m KISMEN BASARILI

W BASARILI

B KESIMLIKLE BASARILI
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7-Otopark

7% 2%

B KESINLIKLE BASARISIZ
B BASARISIZ

= KISMEN BASARILI

B BASARILI

B KESINLIKLE BASARILI

8-Toplu Tasima

13% 2

B KESINLIKLE BASARISIZ
m BASARISIZ

[ KISMEN BASARILI

B BASARILI

B KESIMLIKLE BASARILI

9-Park Bahce ve Yesil Alanlar
7%
‘ m KESINLIKLE BASARISIZ
H BASARISIZ
W KISMEN BASARILI
H BASARILI

B KESINLIKLE BASARILI
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10- Halkla lliskiler

7%

B KESIMLIKLE BASARISIZ
B BASARISIZ
m KISMEN BASARILI

B BASARILI
W KESIMLIKLE BASARILI

11-Saglik Destek Hizmetleri

6%

M KESINLIKLE BASARISIZ
W BASARISIZ
M KISMEN BASARILI

H BASARILI
m KESINLIKLE BASARILI

12- Kiiltiir ve Sanat

6%

B KESINLIKLE BASARISIZ
W BASARISIZ

B KISMEN BASARILI

B BASARILI

B KESINLIKLE BASARILI
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13- Sokak Hayvanlari

11% LA

m KESINLIKLE BASARISIZ
m BASARISIZ

= KISMEN BASARILI

B BASARILI

W KESIMLIKLE BASARILI

14-Hasereyle Miicadele

5%

B KESINLIKLE BASARISIZ
B BASARISIZ
B KISMEN BASARILI

B BASARILI
B KESINLIKLE BASARILI

15-Kent Planlama

6% 2%

B KESIMUKLE BASARISIZ
H BASARISIZ

m KISMEN BASARILI

B BASARILI

B KESIMLIKLE BASARILI

L
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16-Engellilere Yonelik Hizmetler

7%

M KESINLIKLE BASARISIZ
B BASARISIZ

B KISMEN BASARILI

B BASARILI

B KESINLIKLE BASARILI

17-Genglik ve Spor Hizmetleri

5%

18-Kadin Cocuk ve Yaslilara Yonelik
Hizmetler

B KESIMLIKLE BASARISIZ
H BASARISIZ

EKISMEN BASARILI

B BASARILI

B KESIMLIKLE BASARILI

6%
B KESINLIKLE BASARISIZ
B BASARISIZ
W KISMEN BASARILI

B BASARILI
M KESINLIKLE BASARILI
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19-Sosyal Yardim isleri

B KESINLIKLE BASARISIZ
B BASARISIZ

W KISMEN BASARILI
B BASARILI

B KESINLIKLE BASARILI

20-E- Belediyecilik

B KESIMUKLE BASARISIZ
H BASARISIZ

= KISMEN BASARILI

H BASARILI

B KESIMLIKLE BASARILI
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21- Afet Yonetimi

6%

B KESIMLIKLE BASARISIZ
W BASARISIZ
= KISMEN BASARILI

W BASARILI
m KESIMLIKLE BASARILI

22-Halkin Goériis ve Onerilerini
Dikkate Alma

KESINLIKLE BASARISIZ
BASARISIZ

KISMEN BASARILI

B BASARILI

B KESIMLIKLE BASARILI

23-Sosyal Tesis Yonetimi ve Hizmet
Anlayisi

5%
M Kesinlikle Basarisiz
M Basarisiz
m Kismen Basaril
M Basarili
m Kesinlikle Basarili
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24-istihdama Yonelik Hizmetler
3%

M Kesinlikle Basarisiz
M Basansiz

Kismen Basarili
M Basarih

M Kesinlikle Basarili

25-Halkin Gériis ve Onerilerini
Dikkate Alma

M Kesinlikle Basarisiz
M Basarisiz

Kismen Basarili
M Basarnli

M Kesinlikle Basarili

Ankete katilan vatandaglanimizin Belediyemizce verilen bazi temel hizmetlerdeki bagarisina
iligkin gortsleri degerlendirildiginde, verilen hizmetlere iligkin memnunivetlerinin genel olarak
dustik oldugu goriilmistir. Vatandaglarnmizin yarisindan fazlasi, 6zellikle kent planlamasi, otopark,
toplu tagima sokak hayvanlan, sosyal tesis tretimi ve hizmet anlayisi konularinda belediyemizce
sunulan hizmetler basarisiz veva kesinlikle basarisiz olarak degerlendirmiglerdir.

Anket tarihlerinin 2019 vili Haziran-Temmuz aylarina ait oldugu ve bu tarihlerin 31.03.2019
tarihinde vyapilan Mabhalli Idareler Segimlerinin arkasina rastladipr  dikkate alindiginda,
vatandaglarimizin gegmis donemlere ait hizmet kalitesinden memnun olmadigi, bu nedenle de
yukarida belirtilen bazi hizmet alanlarinda yeni Belediye yonetiminden beklentilerinin ve taleplerinin
oldukga yiiksek oldugu sdylenebilir.
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5.7. Kurulus i¢i Analizi

Kurulug i¢i analiz bolimiinde; insan kaynaklar vetkinlik diizeyi, kurum kiltiiri, teknoloji ve
bilisim altyapisi, fiziki ve mali kaynaklar analizi yapilarak belediyesinin meveut kapasitesinin
degerlendirilmesi yapilmastir.

3.7.1. Teskilat Semasi

—  Plan vo Bitco Komisyonu
Genglik ve Spor Komisyonu
Belediye Meclisi T imar ve Bayindirlik Kom.
Kadin Erkek Firsat Esiligi K.
| Arastrma Gelistirme ve
Tanihim Komisyonu
Esnof ve Zanaakdrlar Kom.
—  Egitim Kiltir ve Senat Kom.
Belediye Enciimeni
Engelli Hizmelleri Komisyonu
— Secglk ve Sosyal Hiz. Kom.

| Belediye Baskam
Prof. Dr. Alim ISIK

Beledye Baskan Yordimasi Belediye Boskan Yordimcisi Belediye Bagkan Yardimas Belediye Bagkan Yardimasi Belediye Baskon Yarcimas: Belediye Bagkan Yordmasi Beediye 3askan Yordmast
Salih OZDEN llyas BAHAR Abdullah DAMCI Murat ARIK Fatih GOLGELI Ali Ihsan ERTAS Omer KOSE
I I I I 1 I
Kili ve Sosyal lsr Midini | Mubarik eri Midira Ml Hizmeflr Midira Imor ve Sehircilik Misdiri Goave Spr Himeter i Iiaiye Miidir Fen Ileri Miidii
Mehmet ZENCI Yilmaz YAMAN M.Erdem OZDOGAN B.Halil BAH§i Ismail SEN Nihat SALTIK Ali TASKIN
I 1 I I 1 1 |
Basn oy e Holdo lisklerMid, ~ Sosyol Yordim er Midiir etme ve Isirakler Miidiri Yapi Kontrol Misdiri Destek Hizmelleri Misdiini Ulogim Hizneferi Midiri Suve Kanclizasyen Midiri
A.Enes KARADAS ~ Keziban COLAK Riza ARSLAN Memis &zis Hakan KEF Burak ULUDAG Umit TULUM
| I I | I T
Saglk lsleri Modir) Kadin ve Adle Hiz. Miidird “emizlic sleri Midind Emlak ve lsimbak Midiri Park ve 3ohgelsr Midiri Bilg Islem Mudurt Mezarliklor Mudur
Ali BiLCAN Keziban COLAK Bmer Sait BZCAN  Enver YURT Murat GIRKIN Mehmet KOCAMAN ~ Ali BiLCAN
I I
Zatito Midiri
ismail CENKER BELDEDES,
SiMPAS A.S.
I¢ Devefgi || Orel Kalem Midiri _ Yon [ski Midir _ Hukok lsler Madiri _ Insan Kayn. ve Egitim Mad.
Adem TURAN Alpaslan TUTAR Sevda ARSLAN Elif AYDIN Halit GUZEN
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5.7.2.Insan Kaynaklan Yetkinlik Analiz

1372 Personelin Statii Bazinda Cinsiyet Dagilimi

\
N
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Personelin Cinsiyet Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi
viksek [ kKADING o i
UsaNs [l eRex 13 Genel olarak kurumumuzun calisanlarinin egitim durumu
) ko degerlendirildiginde yanisindan fazlasinin Yiiksekdgretim
UNiversiTe h A mezunu ve kalifiye personel oldugu gériilmektedir. Kalanlarin
B «aon 27 ise agirhkl olarak ortadgretim mezunu oldugu ve yaptiklari
ONLISANS Al is icin yeterli editim diizeyine(mezuniyete) sahip olduklari
. -KADINM gorulmektedlr
I cccccucccccccnn erexms
ILKOGRETIM | [EE
ERKEK 550
ILKOGRETIM LISE ONLISANS UNIVERSITE YUKSEK LISANS
u KADIN 3 41 27 62 6
m ERKEK 550 375 99 168 13

Personelin istihdam Tiirlerine Gére Ogrenim Durumlar

—— —u —u l—i -
ILKOGRETIM LISE ONLISANS LISANS YUKSEK LISANS
= KADROLU isci 25 [ 12 4 1 0
@ MEMUR 21 [ 60 59 145 [ 16
1 S0ZLESMELI PERSONEL 0 | 0 0 23 1
 SIRKET PERSONELI 535 344 62 | 62 2

Personelin istihdam Tiirlerine Gére Hizmet Yillar
w Kadrolu isgi w Memur  Sozlesmeli Personel wu Sirket Personeli
Norm Kadro Durumu
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Kurum ig¢inde, kadro ve temin gekli aynimi yapilmaksizin g¢alisanlarin  egitim
durumlarina gore siniflandirilmasi agagida 6zetlendigi gibidir.

Halen Belediyemiz buinyesinde ¢aliganlardan; 254 kisi yiksekokul, 1.118 kisi lise ve
daha alt egitim seviyesine sahiptir. Caligsanlarin mezuniyet alanlari, uzmanlik alanlar ve 6zel
ilgi alanlarinmn, kurum iginde ifa etmig olduklart gorevleriyle uyumlu olup olmadiklan
hususlarinda birim yoneticileri ile yapilan gifahi goériigmelerde, genel olarak uyumlu olduklar:
yoniinde geri bildirim alinmigtir. Ancak, Mudurltikler bazinda gbérev tamimlar yapilmig olup,
bu goérev tamimlarina gore birim yoneticileri ve caliganlar ile detayli yetkinlik analizi
vapilmasi gerekmektedir.

Yapilacak olan yetkinlik analizinde;

- s analizleri yapilarak, pozisyon gereksinimleri belirlenecet,

- Pozisyonun gerektirdigi yetkinlik ile mevcut insan kaynagi karsilastirilarak, var ise
yetkinlil agigt ortaya konacak,

- Degerlendirme sonuglart analiz edilerek, var ise egitim ihtivact ¢ikarilacak,

- Ayrica bu siireglerde yapilan tiim iglemler raporlanacaktir.

Meveut insan kaynagimiz, belediyemiz faaliyet alanlart ve hizmetlerivle genel
anlamda uyumlu olmakla birlikte, detayli bir ¢aligma vapilmasi gerektigi yoniinde geri
bildirim almmustir. Personelin egitim durumu / uzmanlik alani / birikim ve tecriibesi gibi
niteliklerine gore simflandirilip, daha e¢tkin bir gorevlendirme politikas: ile personel
kaynagimin toplam faydasimn artirilmasi saglanmalidir.

5.7.3. Kurum Kiiltiirii Analizi

Belediyemizin kurum kaltirtt yapisim belirlemek amaciyla, 15.07.2019 tarihinde
kurum i¢1 belediye ¢aliganlarina anket vapilmis olup, anket sonug¢lan belediyemiz sosyologlar
tarafindan degerlendirilmistir. Yapilan ankette; katilim, igbirligi, bilginin yayilimi, §§renme,
kurum ig¢i iletigim, paydaglarla iligkiler, degisime agiklik, stratejik yonetim ile 6dil ve ceza
sistemleri baglhiklar altinda toplam 30 soru sorulmustur. Anilan ankete iligkin degerlendirme
sonuglar agagida ayrintili olarak yer almaktadir.

Kiitahya Belediyesi Personel Kurum Kiiltiirii Anket Sonuclan

Halen Belediyemiz biinyesinde ¢aligan personelden; 218 Memur, 23 Sézlesmeli Personel,
792 Sirket Personeli, 51 Is¢i olmak iizere toplam 1084 personel Kurum Kiiltiirii Analizi
Anketine katilmigtir.

Ankette sorulan sorular ve verilen cevaplara iliskin degerlendirme sonuglar asagida
Ozetlenmistir.
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1. Karar Siireclerine Katilim
Calisanlarin karar alma stire¢lerine katilimi konusunda agagidaki sorular sorulmustur:

- Caliganlarin karar alma stireglerine katihm dizeyi
- Caliganlarin katiliminm saglamaya yonelik mekanizmalarin varlig
- Ust yonetimin katilimciligi destekleme diizeyi

Caliganlarin karar alma streglerine katilimimi saglamaya yonelik mekanizmalarin var
oldugu, tist yonetimin katilimeilik anlayigi, personelin gogunlugu (kismen, kesinlikle veya
bagarili bulanlar) tarafindan basarih (% 65) bulunmustur.

Karar Siireglerine Katilm

o Kesinlikle
Kesinlikle F'krm: yok Basarisiz
Basanli o 18%

9%
Basarisiz
13%

2. lisbirligi

Isbirligi hususunda asagidaki sorular sorulmustur:
- Caliganlarin ve yoneticilerin bilgi paylasimina ve igbirligine agiklik diizevi
- Caliganlarin takim galigmasina yatkinlik dizeyi

- Isbirligi mekanizmalarinin yeterlilik ve etkililik diizeyi
- Birimler arasi1 koordinasyonun etkililik diizeyi

i birliui Kesinlikle
§ g Basarisiz

Fikrim yok
4%

13%

Basarih

17% Basarisiz
0

35%
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3. Bilginin Yayilinm
Bilginin yayvilimi hususunda agagidaki sorular sorulmusgtur;

- Bilginin pavlagilmasini ifade eden agiklik diizeyi
- Bilginin ilgili ¢aliganlara ya da birimlere zamaninda iletilme diizeyi
- Karar alma stireglerinin veterli bilgivle desteklenme diizeyi

Bilginin Yayilimi

Fikrim yok Kesinlikle
8% Basarisiz

Kesinlikle 17%
Basarili
4%

Basarili
13%

4. Ogrenme
Ogrenme hususunda asagidaki sorular sorulmustur;

- Strekli ilerlemeyi tegvik eden bir insan kaynaklart yonetiminin varligi

- Caliganlarin birbirleriyle bilgi, beceri ve tecriibelerini paylagmalarma imkan veren
mekanizmalarin varligt

- Yoneticilerin kendilerini gelistirmelerine imkan veren mekanizmalarin varlig

_ Ogrenme »
- Fikrim yok Kesinlikle
isesiniiidie 13% Basarisiz
Basarili 31%
4%
Basarili
9%
Kismen
Basaril

Basarisiz
17%

26%
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5. Kurum ig:i iletisim
Kurum igi iletigim hususunda asagidaki sorular sorulmustur;

- Belediyedeki iletigim kanallarmin yataylik ve dikeylik durumu

- Caliganlar arasindaki iletisimin resmilik diizeyi

- Caliganlarin yoneticilerine ulagmada agik iletisim kanallarinin varligi
- lletigim mekanizmalarmim katilim ve igbirligini destekleme diizeyi

N Kurum igi iletisim
Fikrim yok

9% Kesinlikle
Kesinlikle Basarisiz

Basarili 22%
9% Basarili

4%

6. Paydaslarla Miskiler
Paydaglarla iligkiler hususunda agagidaki sorular sorulmusgtur;

- Hizmetlerin sunumunda ve karar alma siireglerinde ilgili paydaglarin stirece dahil
edilme diizeyvi

- Paydas yonetim stratejisinin varligi

- Belediyenin stratejik plani hakkinda paydaglarin bilgilendirilme diizevi

kesiniie Paydasglarla iliskiler
Basarili
4%

Fikrim yok Kesinlikle
9% Basarisiz

22%

Basarili
8%
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Degigime agiklik hususunda agagidaki sorular sorulmugtur;

- Yeni fikirlerin ve farkh gortiglerin desteklenme diizevi

- Dig ¢evrede meydana gelen degigiklikleri takip ederek buna gore konumlanma
diizeyi

- Var olan kurallarin degigimi destekleme diizeyi

- Caliganlarin karar ve inisiyatif alma dizeyi

Kesinlikle
Basaril

4%
Basarili
9%

Degisime Acikhk

Fikrim yok Kesinlikle
49, Basarisiz

18%

8. Stratejik Ydnetim
Stratejik yonetim hususunda agagidaki sorular sorulmusgtur;

- Ust yoénetimin stratejik plamin  hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi
slireclerindeki sahiplik duzeyi

- Rutin iglerin yani sira stratejik iglere odaklanma dizevi

- Caliganlarin stratejik plana yonelik sorumluluklarina iligkin farkindalik duzeyi

Fikrim e e .
vok  Stratejik Yonetim
Kesinlikle —gs
Basarili
4%  Basarih
5%
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9. Odiil ve Ceza Sistemi
Odiil ve Ceza Sistemi hususunda agagidaki sorular sorulmustur;

- Odiil ve ceza sistemlerinin varlig1 ve uygulanma diizeyi

- Caliganlarin motivasyonunu artirmaya yonelik mekanizmalarin varh@ ve etkililik
diuzeyi

- Yenilik¢i uygulamalarin geligtirilmesi noktasinda hatalarin tolere edilme diizeyi

Odiil ve Ceza Sistemi

Kesinlikle Filri " Kesinlikle
Basarili ! r|n;u yo Basarisiz
4% i 18%

Basarili
17%

KIStEn Basarisiz
Basaril 31%
26%

Yukarida verilen anket sonuglart degerlendirildiginde; halen belediyemiz biinyesinde
caligan personelin yarisindan fazlasmm; o6zellikle stratejik yonetim, degigime agiklhik ve
kurum igi iletisim konularinda belediyemizin bagarisiz yada kesinlikle bagarisiz oldugu
yontinde gorig bildirdigi gorulmigtir.

5.7.4. Fiziki Kaynak Analizi

Belediye miilkiyetinde bulunan taginmazlara iligkin bilgiler agagida verilmistir.

Tablo 6: Taginmaz Bilgileri Tablosu

P Toplam Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
Tasmmaz Bilgisi Adet Alan (m2) Notu
Beledive Hizmet-Spor Tesisi-
Kamu tarafindan kullanilan Turizm Tesisi-Askeri-Egitim-
taginmazlar 254 HB8L52368 Ibadet-Sosyo Kiiltiirel-Otopark-
Pazaryeri-Su Deposu-Cegme-
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Camagirlik Alanlart
Hisse Durumlart ile ilgili ¢aligmalar
devam ediyor.
Park-Yol-Meydan-Sulama Kanali-
Tamamu terk edilecek 294 205.340,41 Otopark-Trafo Y;ri-Cocuk Bah?esi
parseller vb. sebeplerden Imar Planina gbre

Kismi terk edilecek parseller 246 387.687.70 Tam?.m ' vevd Kismi olarak Terk
iglemleri yapilmaktadir.

Hisseli parseller 722 1 1.209.911,38

Plansiz alanda kalan parseller | 559 680.759.44

Plan 6rnegine gore islem

yapilacak parseller 60 41.284.,63

Niteligi veva planda mezarhk

101 322.014.83
olan parseller

Hisseli-Irtifak Hakki-Vakif Serhi-
Mahkeme Serhi-Tabiat Varhiklari-
399 413.813,11 Ihtiyati Tedbir-Kentsel Déniigtim
vb. sebeplerden Terk Islemleri
yvaptlamamaktadir.

Terk iglemi yapilamayan
parseller

Rekreasyon alaninda bulunan
parseller

Kentsel dontigtim, imar
uygulamasi iptal edilen, tartm | 300 502.077,78
alaninda bulunan parseller

Tescilli Binalar 17 12.397.78

99 302.758.46

Tapuda kavith ve imarh 621 862.307,62
parseller

Toplam 3672 | 5.908.505,82

Miilkiyetimizde bulunan toplam 3672 adet tasinmazmn imar planina uygun olarak park,
yol, trafo binasi ve ¢ocuk bahgesi olarak ayrilmis verlerin terk iglemleri yapilamamig ve
hisseli miilkiyetler satin alinamanugtir. Bu iglemler yapildiginda imar planlarina uygun ve
ithtiyag duyulan sosyal alanlara sahip olunacaktir. Anitlar Kurulu ile ortak g¢aligma yapilarak,
tescilli bina envanterinin tescil durumlarinin gbzden gecirilmesi gerekmektedir.

Tasit ve is Makinas: Bilgileri:

Kiutahya Belediyesinin blinyesinde ve kayitlarinda toplam 262 tasit oldugu, bu tagitlarin
26 tanesinin kullanilamaz olarak hurdaya ayrildigi, 236 aracin ise kullanilmakta oldugu tespit
edilmigtir. Tagitlarin detay1 incelendiginde 75 tanesinin ig makinesi grubundan, diger kalan
187 aracin tagit grubu oldugu goriilmektedir.
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Tablo 7: Tasit Listesi

Cinsi Adet | Cinsi Adet
Binek Arag 7 | Kamyvonet (Kapti-Kagt1) 2
Bisiklet 7 | Kasali ve Damperli Kamyon 46
Cenaze Araci 5 |Midibiis 4
Damperli Kamyonet 2 | Minibiis 11
Diger Tagitlar (Kat1 Atik Birligi) 7 | Motorsiklet 9
Dorse 11 | Otobiis 2
Itfaiye Araci 14 | Sistemli Araglar 29
Kamyonet (2+1 Kigilik) 10 | Tir 6
Kamyonet (4+1 Kigilik) 3 | Traktor 3
Kamyonet (Arazi Tipi) 2 | Vidanjor 7
Toplam 187
Tablo 8: Is Makine Listesi

Cinsi Adet

Diger Makineler 6

Dozer

Ekskavator 4

Finiger 5

Freze 1

Greyder 5

Kazie1-Yiiklevici 26

Mini Is Makinesi 3

Silindir 12

Yikleyici 8

Toplam 75

Hurdaya ayrilan tagitlarin MKE’ye devri ve sevki saglanarak arag parki sahalarmin
daha efektif kullanimi saglanmahidir. Arag ve ig makinesi operatdrleri nicelik olarak vetersiz

olup bu konuda hizmet i¢i ¢gitim dizenlenerck operatdr sayist artirilmalidir. Meveut arag ve
ig makinelerinin ihtiyaci olan mudurlikler arasinda planli olarak tahsisi yapilarak daha efektif
kullanimi saglanmalidir.
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5.7.5. Teknoloji ve Bilisim Altvapis1 Analizi

Belediyemizin sahip oldugu bilgi ve teknolojik altyapisi asagida belirtilmistir.
Yazilhim Altyapisi

Mudurluklerimizde MIS uygulamalar dedigimiz ortak bir veri tabami tzerinden
galigan ve Mudurliklerin kendi birimlerivle ilgili islemlerini gergeklestirdikleri SAYSIS
Belediye Otomasyon Yazilimi kullamlmaktadir.

Ayrica bazi Mudirliiklerde CAD/GIS, Sehir Bolge Planlama, Imar Kadastro, Hali
Hazir Harita / Arazi Modelleme uygulamalarini igeren NETCAD yazilimi kullanilmaktadir.
Ayni altyapiy1 kullanan ve harita tizerinden sorgulamalar yapilabilen web tabanli BELNET
uygulamasina tiim hizmet noktalarimizdan erigilebilmektedir.

Bunlann disinda Kiitiiphane Otomasyonu, Thale Takip, PDKS ve Arsiv yazilimlar
ilgili Mudurliikler tarafindan kullanilmaktadir.

Teknolojik Altyapa

Belediyvemizde ¢egitli amaglarla kullanilan 15 adet sunucu mevcuttur. Bu sunucularin
giinliik vedekleri alinmakta ve saklanmaktadir.

Sistem givenligl i¢in glhvenlik duvarn cihazlart kullamilmaktadir. Tim internet
¢gikiglarimin kontrolii saglanarak, personelin iglerini aksatacak ve sakincali web sitelerine
girmeleri engellenmektedir.

Belediyemizin teknolojik alt vapisi ve mevcut donanmmlan agagSida tabloda
listelenmistir:

Tablo 9: Bilim Sistemi Ekipmanlari

KURUMUN BILIiSIM SISTEMI:
Tiri Sayis1 | Ozellikleri
Masatistii Bilgisayar 345 P4, CoreDuo, Core2Duo, QuadCore, 13, 15, i7
Diztistti Bilgisayar 20 Mobile, CoreDuo, Core2Duo, Atom, i3, 17
Sunucu 15 Rack , Tower, ATX Kasa
Y azic1 (Cok fonksiyonlu, 301 Lazer, Cok Fonksiyonlu, Nokta Vurusglu,
TLaserlJet) Murekkep Puskirtmeli
Tarayici 91
Fotokopi Makinesi 29
Switch-Network Aktif 154 8/16/24/48 Port
Modem-Network 76
Ag Guvenlik Cihaz 3 Fortigate, SonicWall
KIOSK (Su Yiikleme Cihaz1) 11 Ilimizin muhtelif noktalarina kurulu
Engelli Arac1 Sarj Istasyonu 2 2 sarj istasyonu aktif olarak kullanilmaktadir.
Gitvenlik Kameras: 219 448 gﬁver_lli_k kamera_s1 montaj1 vapilmig olup
371 tanesinin montaj1 yapilacaktir.
1-Vezneler,
. . ) 2- 2 adet Mobil Vezne,
Tahsilat Yoéntemleri 6 3-18 Adet Banka,
4- Online Tahsilat,
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5-Mobil Uygulama
6-11 adet KIOSK (Su Yiikleme cihaz1)

NETCAD, SAYSIS, Windows, Windows
Server, Windows Pro. Microsoft Office, Team
Viewer, ESET Antivirtis Programi, SSL. Global
Sign Guvenlik Sertifikas1 vb.

Programlar / Sertifikalar

Mobil Uygulama 1 Android ve 10S Mobil versiyonlu Uygulama

Ag altyapisi:

Belediyemizin Merkez Hizmet Binasindan Kiltiir Sarayr Binasina kapali devre Fiber
Optik Metro Ethernet baglantisi vardir. Ayrica Merkez Binasindan 200 Mbps Metro
Fthernet Internet baglantis: ile hizmet binalarmmizda hizli ve kesintisiz internet erigimi
saglanmaktadir.

Bununla beraber 50Mbps Radyolink vyedek internet baglantimiz mevcuttur.
Beledivemize ait Kultiir Merkezleri, Bilgi Evleri, Zabita Biirolari, Veterinerlik binasi, diger
binalar ADSL ile internete baglanmaktadir. Bu binalardaki kullanicilar da uzaktan merkeze
giivenli bir gekilde baglanarak otomasyon sistemini kullanmaktadirlar.

Giivenlik Sistemi:

Belediyemizin ag ve sistem glivenliginin saglanmasi i¢in internete glivenlik duvarlar
tzerinden ¢ikilmaktadir. Guvenlik duvarlarnt igerisindeki giivenlik yazilimini  siirekli
otomatik olarak giincellemektedir. Bu cihaz sayesinde agdaki kullanicilarin internet
erigimleri kisitlanabilmekte, yasak ve tehlikeli web sitelerine girigleri ve internet Gizerinden
gelen saldirilar engellenmektedir.

Ayrica internet, e-posta trafigini ve internet Gizerinden gelen saldirilart ve zararh
igerikleri analiz edip log dosyalarini tutan 1 adet Analyzer cithazi bulunmaktadir. Bunlarin
yaninda tiim bilgisayarlarda ve sunucularda antivirGs yazilimi mevcuttur ve her giin
giincellenmektedir. Bunlara ilave olarak biligim sisteminin giivenligi i¢in ek onlemlerimiz
de mevcuttur.

Sunucular:

Belediyemizde Belediye Otomasyonu Sunucusu, Veritabani Sunucusu, E-Belediye
Sunucusu, Numarataj] Sunucusu, Dijital Argiv Sunucusu, Netcad Sunucusu, Web Sunucusu,
Domain Sunucusu, PDKS Sunucusu, Terminal Sunucusu, CBS ve Haritacilik Yazilimm
Sunucusu, Kitiiphane Otomasyonu Sunucusu, Sanallagtirma Sunuculan, Web Servisi
Sunuculann ve Eski Belediye Sunuculart mevcuttur. Belediyemizde 15 adet sunucu

kullamlmaktadir.
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Web Sitesi:

Belediyemizin resmi web sitesinin igerigi ginliik olarak gincellenmektedir. Web
sitemizden; Beledivemizle ilgili haberler, duyurular, ihaleler, projeler, faaliyetler, etkinlikler,
verilen hizmetler, meclis kararlari, yazili ve goérsel basin haberleri ve fotograflar takip
edilebilmekte, e-belediye sayfasindan istek, sikayet ve Oneriler bildirilip durumu
gorintiilenebilmekte, online bor¢ &deme, bor¢ O8renme ve ¢esitli  sorgulamalar
yapilabilmektedir.

Sunucularin ve kigisel bilgisayarlarin buytk cogunlugunun eski versiyon olmasi sebebivle
sistem ve donanmim hatalari, program ve donanim desteklememe, performans dugtukligiu gibi
sorunlara yol agmaktadir. Bu hususta kapsamli bir envanter ¢aligmas: yapilarak, belirlenen
kriterler altinda kalan sunucu ve bilgisayarlarin venilenmesi gerekmektedir.

E-Belediye sistemine ge¢ilmesinin; Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu gereklerinin
yerine getirilecegi, kurumsal hafizanin giclenecegi ve hali hazirda kullanilan yazilimlarin
gelistirme ve bakim maliyetlerini ortadan kaldiracag: diistinilmektedir.
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6. GELECEGE BAKIS

MISYONUMUZ

Kiitahya Beledivesi olarak misyonumuz; “temiz, cagdas, sosyal, tarihi ve
kiiltiirel degerlerimizin korundugu, ¢ini, seramik, egitim, turizm, termal saglhk
kenti bir Kiitahya icin katilimci, seffaf ve iiretken belediyecilik anlayisini
hakim kimak” olarak belirlenmistir.

VIZYONUMUZ

“Milli ve manevi degerlerimizi koruyarak tiim yerel yonetimlere model olacak
bir belediyecilik anlayisim ortaya koymak” olavak belirlenmistir.

TEMEL HEDEFLER

Kiutahya ilimizin meveut durumunun iyilestirilerek hak ettigi  dizeye
yikseltilebilmesi 1¢cin 5 yillik gorev siremiz i¢in belirledigimiz 5 temel
hedefimiz agagida verilmistir.

- Sosyal Barisi Saglamak

- Go¢ii Durdurup Ilimizi Biiyiitmek

-1 Niifusunu Genglestirmek

- Kiitahya’y1 Tercih Edilen 5 Sehirden Biri Yapmak

- Belediye Kiitahyaspor’u 1. Lig Takinm Yapmak
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TEMEL DEGERLER

Belediyemizce yapilacak her tirli 1s ve 1slemin yapilmasinda asagida belirtilen
temel degerlerimiz dikkate alinacaktir:

Adaletli olmak,
Liyakate 6zen gostermek,
Insan merkezli davranmak,

Maneviyata sahip ¢cikmak,

[liml politika izlemek,
Seffaf olmak,
Israrci olmak,

Kucaklayici davranmak.

YONETIM ANLAYISIMIZ

Belediyemizce yapilacak her tirli is ve 1slemin yapilmasinda asagida belirtilen
yonetim anlayisimiz uygulanacaktir:

Acik kapi belediyecilik: Belediyemiz hizmet birimlerinde tiim kapilarin mesai
saatler1 1cinde acgik tutularak hizmet verilmesi ve vatandaslarimizin isleri
tamamlanmadan mesainin bitirilmemesi.

Katilmca yonetim: Belediyemizde yuratilen 13 ve islemlerde 1lgili kurum,
kurulus ve diger paydaslarin katkilarinin alinarak uygulanmas.

Seffaf belediyecilik: Belediyemizde yurttulen is ve islemlerin agik ve seffafl
olarak gerceklestirilmesi.

Sosyal belediyvecilik: Yardima muhta¢ ailelerimizin Hilal Kart uygulamasiyla
ve diger yontemlerle desteklenmesi.

Mabhallinde hizmet/bulusma: Haftanin belirli gimlerinde vatandasimizin

I mahallinde ziyareti, gériis ve taleplerinin alimmasi.




STRATEJI GELISTIRME:
AMAC, HEDEF VE
PERFORMANS
GOSTERGELERININ
BELIRLENMESI
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7. STRATEJI GELISTIRME

7.1.Amag, Hedef ve Performans Gastergelerinin Belirlenmesi

2020-2024 Stratejik planinda belirlenen vizvona ulagmak amaciyla, durum analizi
sonucunda ortaya ¢ikan ihtiyaglar ¢ergevesinde amaglar ve bu amaglan gergeklestirmeye
yonelik hedefler belirlenmigtir. Belirlenen hedeflere ne dlgtide ulasildigimin ortaya konulmasi,
olgiilebilirligin saglanmasi ig¢in; girdi, ¢ikti, sonug, kalite ve verimlilik gostergeleri tespit

edilmigtir.

Gostergeler uygunluk durumlarma gore, kimulatif artisni ifade eden gostergeler,
azalma geklinde ifade edilen gostergeler, yizde olarak ifade edilen gostergeler, her vil avm
degeri koruma geklinde gostergeler, her yilin degerinin ayn verildigi gostergeler, herhangi bir
vilda tek seferde gerceklegen gostergeler olarak kullamlmistir. Hedef ve performans
gostergelerinin uygulama ile baglantisim giiclendirmek tizere o6ncelikli faaliyet ve projeler

belirlenmig tahmini maliyetleri tespit edilmistir.
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7.2.Hedef Kartlan

AMAC Al Acik Kap, SefTafl ve Katilimer Anlayisla Hizmet Sunmak

H.1.1. Belediye hizmetlerini giin boyu mesai kavramina bagh kalmadan, hizmet birimlerinin kapilarmi
acik tutarak yuritmek, vatandaglanmiza sunulan hizmetler: ve diger yararh bilgilert medya ve diger
tamtim materyaliyle halkimiza etkin gekilde duyurmak, 1lgili kurum, kurulug ve halkimizin goras ve
dmerilerim dikkate alarak memnuniyet oramni arttirmak.

HEDEF

SORUMLU BIRIM | Basin Yayin ve Halkla [liskiler Miidtrliga

i BIRLIG Bilgi I:;lem Modarliga

YAPILACAK Destek H1_zmetler1.M1.1d}1{1}1gu

BiRIM (LER) Emlak Istimlak Madtrlugi
PLAN

HEDEFE | DONEMI

PERFORMANS et IZLEME | RAPORLAMA
- + | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 < <

GOSTERGELERI (%) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI

2019

P.G111.  Aklh

reklam panosu %10 90 90 90 90 95 95 6 Ay 1Yl

saylsi

P.G.112. Reklam

panosu bilgi icerigi %10 %90 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | 6 Ay 1Y

giincellenme orani
P.G.1.1.3 Belediye
hizmetlerinin %20 %90 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 6 Ay 1Yl
duyurulma oran

P.G.114. Medva
kuruluslariyla bilgi %15 %100 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 6 Ay 1Yl
paylasim orant

P.G.1.15. Yerel
Medya Ofisi %20 %0 %50 | %50 | %100 | %100 | %100 6 Ay 1 Y1
kurulum oram

P.G.1.1.6. Halkin
Goriis ve
Onerilerini Dikkate %25 %43 %48 | %50 | %55 | %65 | %75 6 Ay 1Yl
Alma Konusunda
Memnuniyet Orani

Teknolojt okuryazarh@imin toplumun tim kesimlerinde yaygin olmamast,

RISKLER Katt amagh sosyal medya kullammi.

FAALIYET VE Alilh Reklam Panolar Projest

PROJELER Yerel Medya Ofisi

MALIYET

TALIMINI 2.200.000,00 TL

TESPITLER Sunulan hizmetlerin halkin tim kesimlerme duyurulamamast.

IHTIYACLAR Beledive hizmetlerinin tanitimimin ve dzellikle sosyal medya kullanimimn arttirilmast,
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AMAC Al Acik Kapy, Seffaf ve Katilimer Anlayisla Hizmet Sunmak

H.1.2. Ekonomik ve verimli hizmet sunumunu saglamak i¢in, kurum 1¢1 ve kurumlar arasi

HEREE isbirliginin arttiilarak bilgi ve iletigim teknolojilerin gelistirmek
SORUMLUBIRIM Bilgi Islem Mudarluga
iS BIRLIGI
YAPILACAK Tiim Birimler
BIRIM(LER)
PLAN
HEDEFE | DONEMI :
PERFORMANS e % g IZLEME | RAPORLAMA
= ; ETKiSI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 - :
GOSTERGELERI %) ONENT SIKLIGI | SIKLIGI
2019
P.G.1.2.1. Donanim
kapasitesinin gelistirilme %30 %60 %80 | %85 | %90 | %95 | %100 | 6Ay 111l
oram
P.G.1.2.2. Yazilim
kapasitesinin gelistirilme %20 %60 %70 | %80 | %90 | %95 | %100 | 6Ay 111l
orani
P.G.1.2.3. Dijital arsivin
tamamlanma orani %25 %25 %30 | %35 | %45 | %35 | %65 6Ay 1Y1l

P.G.1.2.4. Giivenlik
Amach Kurulacak %5 30 50 1 65 80 95 110 6Ay 171
Kamera Sistemi Sayis

P.G.1.2.5. Is Takibi
Amach Yénetim Bilgi
Sistemi Modiiliiniin
tamamlanma oram

%20 %10 %50 | %70 | %100 | %100 [ %100 6Ay 1Y1l

Teknolojik triinlerin yiksek maliveti,

RISKLER |

Lisans sorunlari.
FAALIYET VE Yonetim Bilgi Sistemi,
PROJELER Teknolojik Kaynak Yénetimi.

MALIYET TAHMINI 7.000.000,00 TL

Sunucularin ve kisisel bilgisayarlarin biiyiik ¢ogunlugunun eski versiyon olmasi sebebiyle sistem ve
donanim hatalari, program ve donarum desteklememe, performans diisiikligt gibi sorunlarin
bulunmast,

Lisans gerektiren vazilim eksikliklerinin bulunmasi,

TESPITLER

o E- Belediye sistemine dahil olunmasi,
IHTIYACLAR Eksiklerin tespit edilerek lisans haklarmimn alinmasinin saglanmast.
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AMAC Al Ack Kap, Seffaf ve Katilimer Anlayisla Hizmet Sunmak.

H.1.3. Ilimizin teknolojik altyap: kalitesini giiglendirmek ve alternatif E-Belediyecilik
HEDEF : -

hizmetlerini arttirmak
SORUMLUBIRIM Bilgi Islem Mudurlugi

Fen Isleri Mudarligti
iS BIRLIGI Sosyal Yardim Igleri Mudiirlugn
YAPILACAK Mali Hizmetler Mudtrlugt
BIiRIM(LER) Ulagim Hizmetler: Mudurlugu

Emlak Istimlak Mudirligi

PLAN

HEDEFE | DONEMI :

PERFORMANS P IZLEME | RAPORLAMA
= . ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 = =
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019

P.G.13.1. KIOSK sayisi %25 11 18 [ 20 | 22 | 24 | 25 6 Ay 1 Y1l
e %25 0 18 |20 | 2|24 | 25| 64y 1 Y1l
terminalleri sayisi
P.G.1.3.3. Merkezi E-
Belediye programina %15 0 %10 | %20 | %30 | %40 | %50 6 Ay 1 Y1l
entegrasyon orani
P.G.1.3.4. E-Belediye
hizmetlerinden %35 %355 %60 | %65 | %70 | %75 | %83 6 Ay 1Y
memnuniyet orani

Teknologi okuryazarligimn toplumun tim kesimlerinde yayginlasmamis olmas,
RISKLER Sert tklim kosullan nedeniyle teknolojik cihazlarda ariza thtimals,

Asfaltlarda olusacak deformasyon.
FAALIYET VE A_kl]h I_(gnt ‘Kutahya PI'O] esi.
PROJELER Birlestirilmig E-Belediye Sistemi Entegrasyonu,

E-Belediye Bilgi Terminalleri Projesi.
MALIYET TAHMINT | 2.500.000,00 TL

Belediye micavir alan simirlan igerisinde ver alan merkeze uzak mahallerimizin belediye tahsilat
TESPITLER iglemlerinde zorluk yasamas:.

Teknologi kullamminda 1limizin yagh nifusunun zorluk yagamast.
o Akalli kent uygulamalanmin yaygilastinlmasi,
THTIYACLAR E-Belediyecilik uygulamalarmin yaygmlastinlacak olmast.
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AMAC AL Ack Kap, Seffaf ve Katilme1 Anlayisla Hizmet Sunmak

H.1.4. Belediyenin taraf oldugu davalarda uzlasmaci yontemler kullamlarak, ihtilaflarin ortadan
HEDEF

kaldirmak
SORUMLUBIRIM Hukuk Tsleri Midarliga
IS BIRLIGI
YAPILACAK Tum Birimler
BIRIM{(LER)

PLAN

HEDEFE | DONEMI :
PERFORMANS s IZLEME | RAPORLAMA
COSTERGFELERI ET}{[SI BAS‘_IANG‘IC 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 STKLICI SIKLICI

(%) DONEMI
2019

P.G.1.4.1. Uzlasma
yoluyla ¢iziilen dava %50 %3,92 %10 | %20 | %25 [ %30 | %35 6AY 1Y1l
orani
P.G.1.4.2. Belediye
lehine sonuclanan dava %25 %12,42 %25 | 935 | %40 | %50 | %60 6Ay 171l
orani
P.G.1.4.3. Belediye
alevhine a¢ilan dava %025 %50 %50 | %50 | %50 | %50 | %50 bAy 1Y1l
savisinda azalma orani

Dava harglarinin viksek olmast,

RISKLER Uzlagma yonteminde mevzuat sorunlart.
FAALIYET VE Taraf olunan davalarin uzla§n_1a ygluyla_ cozillmesi
PROJELER Taraf olunan davalarin Beledivenin lehine sonuglanmast
Vatandaslarimizca agilacak davalara konu olan sorunlarin ¢ozilmesi
MALIYET TAHMINI | 2.000.000,00 TL
TESPITLER Beledivenin dava yikiinin fazla olmas1.
o Taraf olunan davalar uzlasma yontemiyle ¢ozmek,
IHTIYACLAR Uzlagma saglanamamig davalarda Belediye lehine sonuglanmast 1gin ¢alismalart arttirmak.
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AMAC Al Aak Kapi, Seffaf ve Katiime1 Anlayisla Hizmet Sunmak

H.1.5. Insan kaynaklar1 yonetimini gelistirmek, calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarim

HEDEF vikseltmek

SORUMLUBIRIM Insan Kaynaklar ve Egitim Mudiirlugi

is BIRLIGI
YAPILACAK Tiim Birimler
BIRIM(LER)
PLAN
] HEDEFE | DONEMIi .
PERFORMANS [ZLEME | RAPORLAMA
GOSTERGEIER ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | (i rer | ety

(%) DONEMI
2019

P.G.1.5.1. Hizmet igi
egitim verilen %25 250 260 | 270 | 280 | 290 | 300 6AY Y1l
personel sayisi

P.G.1.5.2. Diizenlenen

hizmet ici egitim sayisi %25 5 5 10 15 20 25 6Ay Y1l
P.GP15.3.
Odiillendirecek %25 0 %1 | %l | %l | %l | %l 6Ay 1Yl

Personel Oram
P.G.1.5.4. Hizmet ici

;ﬁ':;‘;g:;'l‘)ersone“n %25 ; %830 | %85 | %90 | %93 | %96 | 6Ay Y1l
memnuniyet orani
. Norm kadro sorunlari,
RISKLER Kamu tcret politikalari.
oo Insan Kaynaklan Yetkinlik Siirekli Olarak Yapilacak,
ﬁﬁé&é{%ﬁVE Personel Egitimleri Verilecek,

Personel Memnuniyet Anketi Yapilacak.

MALIYET TAHMINI | 250.000,00 TL

Personelimizin egitim thtiyacinin olmas,

TESETLUER Baz birimlenimizde mitelikli personel ihtiyacinin bulunmas:.

o Personelimizin egitimi amaciyla diizenli olarak hizmet ici egitimlerin yapilmasi,
IHTIYACLAR Eksik olan nitelikli personel tespitinin yapilarak personel rotasyonunun veya temininin
saglanmasi.
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AMAC A1, Acik Kap, Seffaf ve Katihme1 Anlayisla Hizmet Sunmak

H.1.6. Hemserilerimize ve sehrimize gelen ziyaretcilere 365 giin birinci sinuf servis ve hizmet

HEDEN anlayisivla kaliteli ve givenilir hizmetler sunmak.

SORUMLUBIRIM | Isletme Istirakler Mudurligi

IS BIRLIGI
YAPILACAK Fen Isleri Mudurluga
BIRIM(LER)
PLAN |
HEDEFE | DONEMI .
PERFORMANS s IZLEME | RAPORLAMA
GOSTERGELERI ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 STKLICT SIKLICI

(%) DONEMI
2019

P.G.1.6.1. Hizmet
verecek kiiltiir ve %15 19 20 | 21 21 21 21 6AY 171l
sanat tesisi sayisi

P.G.1.0.2. Hizmet

verecek sosyal tesis %15 15 16 17 14 17 17 6Ay 1Y1l
5ay1sl

P.G.1.6.3. Emekli

Konag sayist %15 0 1 1 1 2 2 6AY 1Y1l

P.G.1.6.4. Bakim ve
onarim yapilacak %15 1 3 6 8 10 11 6Ay 1Yl
sosyal tesis sayisi

P.G.1.6.5. Sosyal Tesis
Yonetimi ve Hizmet

%40 %3 %45 | %55 | %65 | % %75 ;
Anlayisi Memnuniyet 40 %34 %45 035 | %6 70 | %7 6Ay 171l
Oram
. Sehrimizm sert ve karasal ikime sahip olmas,
RISKLER Serbest ticaret mekanizmasinin kamu mev zuati agisindan sakincalari.
FAALIYET VE Emekh Konaklari Projest
PROJELER Sosyal Tesis Isletmeciliginde Kalitenin Artirilmas:

MALIYET TAHMINI | 42.000.000,00 TT,

Belediyemize bagh sosyal tesislerimize olan talebin fazlahg:.

TESFILERR Sehrimizde halkimizin biitin kesimlerine hitap eden sosyal tesislerin azhgi.

IHTIYACLAR Sosyal tesislerin geligtirilerek daha kaliteli hizmet veren sosyal alanlar halne getrilmesi.
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AMAC AL Acik Kapy, Seffaf ve Katilimer Anlayisla Hizmet Sunmak

H.1.7.Ttm mahallelerimize belediye hizmetlerini etkin gekilde sunmak amaciyla; Muhtarlar, Kent

HEDES Konseyi ve STK lar ile 1gbirlign yapmak
SORUMLUBIRIM Muhtarlik Isleri Midiirligi
i$ BIRLIGI
YAPILACAK Tiim Birimler
BIRIM(LER)
PLAN
. HEDEFE | DONEMI ;
PERFORMANS P - [ZLEME | RAPORLAMA
- . ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 v , .
GOSTERGELERI (%) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G.1.7.1. Mahalle
Muhtarlarmn taleplerini 0175 04100 o100 | %100 | e2100 | o 04100
ilili bitimlere letme 02 A6H00 | SSAL OHR | SOR0 | SelO | S0l s 1Yl
orani
P.G.1.7.2. STK lar ile
yapilacak faaliyet sayisi %25 0 5 10 15 20 25 6 Ay 171l
P.G.1.7.3. STK lar ile
birlikte yiiriitiilecek proje %25 0 2 3 5 7 10 6 Ay 1Y1l
sayisi
P.G.1.7.4. Kent Konseyi
ile vapilacak faaliyet %25 0 3 5 8 10 15 6 Ay 171l
sayisl
. Mevzuat sorunlar.
RISKLER STK’larn potansivel projelerinden haberdar olunmamasi.
| e
PROJELER S ;

Kent Konsey ile igbirligi arttinlacak.

MALIYET TAHMINI 2.000.000,00 TL

TESPITLER Muhtarlar, STK lar ve Kent Konseyi ile isbirliginin yetersiz olmast.

o Isbirligi faaliyetlerinin arttirilmasi.
IHTIYACLAR
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AMAC Al Acik Kapy, Seffaf ve Katihmer Anlayisla Hizmet Sunmak
H.1.8. Katilime1 ve seffaf vonetim anlayisiyla kaynaklari etkin ve verimli kullanarak mali disiplini

HEDEF -
saglamak

SORUMLUBIRIM | Mali Hizmetler Mudurligi

i$ BIRLIiGI Hukuk Isleri Mdirligi

YAPILACAK Yazi Isleri Midirlagi

BIRIM(LER)

PLAN
HEDEFE | DONEMI ;
PERFORMANS P . IZLEME | RAPORLAMA
“ . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 |2022 | 2023 | 2024 = oyt
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019

P.G.1.8.1

Tahakkuk tahsilat %20 %78,56 %88 | %90 [ %92 | %94 [ %% 6Ay 1Y1l

orani )

P.G.1.8.2. Odeme

emri gdnderilecek %20 2830 2850 | 5500 | 7900 | 10.200 | 12.400 BAY Y1l

kisi sayisi

P.G.1.8.3. Gider

Biitcesi %20 %068 %85 | %86 | %87 | %88 [ %90 BAY 1Y1l

gerceklesme orani

P.G.1.8.4. Gelir

Biitcesi %20 %70 %87 | %88 | %89 | %90 | %92 6Ay 1Y1l

gerceklesme oram

P.G185. Oz )

gelirlerin toplam %20 %42,6 Y615 | 04615 | %45 | %48 | %51 6AY 1Y1l

gelir icindeki payn1
Merkez1 idare vergi gelirlerinden alman payin kredi borglarina kesilmest,

RISKLER Beledive harglariin giincellenmemesi sebebivle 6z gelirlerin arti oraninin dusiklugi,
Yapilandirma diizenlemeleri ile alacaklardan tahsilat imkaninin uzun vadeye bélinmesi ve yitklenilmis
finansmanun tahsil edilemeyecek olmast.

FAALIYET VE }__/Ial£ D_151phn Saglariac’ak,

PROJELER Qz (Jghr]er Arttinlacak,

Beledive Borelar Azaltilacak.

e 4,000.000,00 TL

- Finansman yukiintin viksek olmasi,

LESEILEER Odemesiz dénemli kredilerin, édeme dénemlerinin 2020-2024 yillarina denk gelecek olmasi.

o Kentsel déntstim sonrast edinilen tagimazlarn satiimasy,

IHTIYACLAR Yapilacak sermaye harcamalarimin, uzun vadel kredilerle veya yapilacak projelerin kendi kendimni

finanse etmesL.
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AMAC A2. Kiitahya’nin Gelecegine Isik Tutan Kent Planlamasi Yapmak
HEDEF H.2.1. Belediyenin uygulama proje alanlarini etkin, ekonomik ve verimli sekilde yonetmek
SORUMLUBIRIM | Emlak Istimlak Madirligi
IS BIRLIGI
YAPILACAK Tim Birimler
BIRIM(LER)
PLAN
HEDEFE | DONEMI :
PERFORMANS C IZLEME | RAPORLAMA
= + | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 e g
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G2.1.1.
Yapilmasi
plantananprojeler | o o, 0 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 |  6Ay 11l
icin gerekli z
alanlarin miilkiyet
tahsis orani
P.G2.1.2. Yol igin
planlanan gerekli
alanlarin %50 0 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 6AyY 1Y1l
kamulastirma
orani
' Kamu kurumu ya da kisilerle mutabakat saglanamamasi.
RISKLER
FAALIYET VE , - .
PROJELER Uvgulama Proje Alanlan I¢in Kamulagtirma Yapmak.
%LA% 50.000.000,00 TL
TESPITLER Bazi proje alanlarinin belediye milkivetinde olmamasi.
o Belediye milkiyetinde olmayan proje alanlarimin kamulastirilmas:.
IHTIYACLAR
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AMAC A2. Kiitahya’min Gelecegine Isik Tutan Kent Planlamasi Yapmak
HEDEF H.2.2. Meveut yollart 1yilestirmek ve yem vollar agarak kent 1¢1 ulagim rahatlatmak
SORUMLUBIRIM | Fen Isleri Midirligi
L Emlak Istimlak Mudarlagi
IS BIRLIGI Imar ve Sehireilik Mudirliga
YAPILACAK Destek Hizmetlen Mudirlaga
BIRIM(LER)
PLAN
HEDEFE | DONEMI .
PERFORMANS o IZLEME | RAPORLAMA
- . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 2022 2023 2024 oS -
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019

P.G.2.2.1. Bakim
onarimi yapilan %15 25 km 30km | 31 km | 32km | 35 km | 37 km 6Ay 11l
vol uzunlugu
P.G.2.2.2. Bitiim ; . - -

; 6000 | 6100 | 6200 6300 | 6500

H 0/ &) N 7
ahm miktar %13 2100 TON ToN | ToN ton | ton | Tow 6Ay 1Yl
P.G.2.2.3. Yol
yapm icin %15 35.000 37.000 | 40.000 | 45000 | 50000 | 55.000 2o e
kullanilacak beton -’ m. m. m. m. m. m. o
bordiir mikiar
P.G2.24. Yol
yapim i¢in 5 25 000 | 13 25 00 00
Lullamlacak beton | %15 | 118.000m® ]‘L‘EOD 1:“0' o 13(3[‘]2'00 1;1 g0 145';00 6Ay 1¥il
parke, karo ve kilit
tast miktari
P.G.2.2.5. Kent
mierkexliide %15 600km | 600km | 610km | 620km | 630km | 630km | 6Ay 11
kullanilan yol
uzunlugu
P.G.2.2.6. Asfalt
bakimi yapilan
vollarla ilgili %25 %44.5 %50 %55 %460 %65 %70 6AY 1Yl
memnuniyet
diizeyi
' Sert 1klim kosullary,
RISKLER Miicavir alan sinrlarina dahil edilen yollarm vzunlugu.
FAALIYET VE Tas Ocagn Santiyesi Projesi
PROJELER Kent Merkezinde Modern Yollar Olugturmak
MALIYET o
o 2
TAHMINi 120.000.000,00 TL
: Kis aylarinda tuzlama gerekliliginden kaynaklanan yol deformasyonlarmin yogunlugu,

TESHLERER Asfalt yollarin kirsal mahallelerde eksikligi
[HTIYACLAR Kent merkezinde bulunan yollarm 1yilestiriimest ve altematiflermin olusturulmas:.
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AMAC A2, Kiitahya’nin Gelecegine Isik Tutan Kent Planlamasi Yapmak

H.2.3. Kentin imar planina uygun gelisgimini saglamak, kentsel déntstimde yerinde ve yerli yenileme
HEDEF onceliklerini gozetmek, Belediyemiz tarafindan sehrimize kazandmilmas: planlanan tesisler igin
gerekli imar uygulamalarini yapmak, imar iglemlerinde bilgi teknolojilerini kullanmak

SORUMLUBIRIM | Imar ve Sehircilik Madurlagi

iS BIRLIGI
YAPILACAK Tum Birimler
BIRIM(LER)
PLAN
HEDEFE | DONEMI ;
PERFORMANS P 1ZLEME | RAPORLAMA
GOSTERGELERI E%I/G)SI BAD%@B(G}]IC 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 SIKLIGI SIKLIGT
0
2019
P.G.2.3.1.Uygulama g 05
S plani al:am 0,95 450 ha 700 | 1000 | 1350 | 1750 | 1950 6AY 174l
ha ha ha ha ha =
P.G.2.3.2.Yerinde
szzzg:;lf;‘;sszmk %425 0 1] 2| 2 3| 3| eay 1vil
mahalle sayisi
P.G.2.3.3. Thtivaca
esas yapilmasi
f:;‘:l':l‘_‘f‘;nb;‘:;':n %25 %100 [ %100 | %100 | %100 | %100 | %100 |  6Ay 1Yil
etiidii ve hali hazir
uvgulama orani
P.G.2.3.4. Kent
Planlamasindan %325 %18.5 %25 | %35 | %40 | %50 | %60 6AY 1Y1l
memnunivet oran
) Kentsel planlamanin eski donemlere ait olmast,
RISKLER Teknoloji okuryazarliginin toplumun tiim kesimlerinde yayginlasmamast.

Elektronik Imar (E-IMAR) Projesi

FAALIVET VE Uyeulama Imar Plani Yapilmayan Alanlara Imar Plani Yapilmasi
PROJELER 5 i .
Yerinde ve Yerli Yenileme Projesi
MALIYET ———
TAHMiNi 7.950.000,00 TL,
TESPITLER Kurumlar arasi 1gbirhgmin yetersiz olmas,

E-Imar sisteminin yeni tamamlanmis olmas.

E-Imar hizmetlerinin gelistirilmesi,
THTIYACLAR [mar uygulamalarindan etkilenen diger kamu kurum ve kuruluslarindan gértis alinmast,
Kentte engelsiz yagam uygulamalarmin imar diizenlemelerine zorunluluk olarak eklenmesi.
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AMAC A2 Kiitahya’nin Gelecegine Isik Tutan Kent Planlamasi Yapmak
H.2.4. Kanalizasyon alt yapisini, igme suyu sebekesini ve sicak su iletim hatlarm gelistirmek ve
meveut sebekenin rehabilitesini saglamak.
SORUMLUBIRIM | Su ve Kanalizasyon Isleri Mudiirliigi
o Park ve Bahgeler Mudarliga
IS BIRLIGI [mar ve Sehircilik Mudarliiga
YAPILACAK Fen Isleri Midurligt
BIRIM(LER) Yam Kontrol Mudarliga
PLAN
< HEDEFE | DONEMI .
PERFORMANS P IZLEME | RAPORLAMA
COSTERGELERI ETOIGSI BASLAN GIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 SIKLICT SIKLICT
(%) DONEMI
2019
P.G2.4.1.Su
Kalite Testlerinde
alinatis %15 %90 %92 | %94 | %96 | %97 | %98 | 6Ay 1Y1l
numunelerin
standartlara
uygunluk oram
P.G.2.4.2. Icme
620 | 640 [ 660 | 680 | 700
, %2
suyu ana hat %20 600 km - - i i B 6Ay 171l
uzunlugu
P.G.2.4.3. Armilan
atik su oram %15 %100 %100 | %100 [ %100 | %100 | %100 6AY 1Yil
P.G.2.4.4.Yagmur
suyu sebekesine %20 %20 %23 | %26 | %29 | %32 | %35 | 6Ay il
sahip cadde ve <
sokak oram
el 17 km 21 1 21 (21 ) 21 | 2L | g 1Yl
. km km km | km km .
uzunlugu
P.G.2.4.6. Alt Yap
Hizmetlerinden %20 %445 %50 | %55 | %60 | %65 | %75 6AY 171l
memnunivet orani

Vatandas tarafindan bilingsizce hatlara yapilan miidahaleler,

RISKLER Alt yapi gebekelerinde kullamlan malzemelerin zamanla deformasyona ugramas,
Sehrimizin belirli mahallelerinde korumal alanlarm olmast.
Kanalizasyon Sebekesi Geligtinlecek
FAALIYET VE Igme Suyu Kalitesi Arttirilacak
PROJELER Yagmursuyu Sebekesi Gelistirilecek
Cevre Dostu Atik Su Uygulamalan Geligtinlecek
i) 80.000.000,00 TL
TESPITLER Sehrimizin belirli mahallerinde igme suyu, yagmur suyu ve kanalizasyon hattinin saglikh olmamas.
o Sehrimizin altyap sorunlarimin giderilmesi ve modern alt yapi sistemlerinin olugturulmast.
THTIYACLAR [eme suyunun standartlara uysunlugunun stirekliliginin saglanmast.
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AMAC A.2.Kiitahya’nin Gelecegine Isik Tutan Kent Planlamas1 Yapmak
H.2.5. Mevcut otopark alanlar korunacak, yeni otopark alanlar1 olusturularak otopark
HEDEF hizmetlerinden memnuniyet orani arttirilacaktir
SORUMI,UBIRIM Ulasim Hizmetleri Mudurlaga
i BIRLIGI Bilgi [slem Mudurlogn
= . Emlak istimlak Mudarlugi
YAPILACAK o R
BIRIM(LER Yapi Kontrol Midirlugu
(RER) Fen Isleri Midurligi
PLAN
HEDEFE | DONEMI :
PERFORMANS P IZLEME | RAPORLAMA
* . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 < =

GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI

2019
P.G.2.5.1. Yeni
olusturulacak % 40 3.500 4.250 | 5.250 | 6.250 | 7.500 | 8.500 6AY 1Yl
otopark kapasitesi
P.G.2.5.2. Bakim
onarimi yapilacak % 30 2 4 6 6 8 10 6AY 171l
otopark sayisi
P.G.2.5.3. Otopark
hizmetlerinden % 30 %20 %40 | %45 | %55 | %65 | %75 6AyY 1Yl
memnuniyet orani

Kentsel planlamadan kaynakli olarak eski yerlesim verlerinde ve kent merkezinde yollarin darligy,

RISKLER Kavsak dizenlemelerinin ve batt: giktilarn plansiz vapilmis olmas,
Stirtictilerin trafik bilincinin vetersizligi.
FAALIYET VE Otoparklar Projest
PROJELER Endiistri 4.0 Déntistimil Projesi
MALIYET .
TAHMINI 11.000.000,00 TL
Sehrimizde otoparklarin yetersiz olmast.
TESPITLER 1l}m_12de trafik ak_ng.mm belirli verlerde vogun _olm asl.
llimizde alternatif ulasim olanaklarinin vetersiz olmast.
Vatandas anketleri sonucunda toplu tasima hizmetlerinin yetersiz bulunmast.
HTIVACLAR Kent merkezinde bulunan yollann 1yilestirilmesi ve altemnatiflerinin olusturulmas,

Mevcut otoparklarin daha venimli kullamilmasi 1¢in rehabilite edilmesi, yeni otoparklar yapilmasi.




T.C.

KUTAHYA

BELEDIYESI

2020-2024 Stratejik Plan

4

AMAC A.2. Kiitahya’nin Gelecegine Isik Tutan Kent Planlamasi Yapmak
HEDEF H.2.6. Ruhsatsiz vapilasmayi1 onlemek, givenli ve vaganabilir bir gehir olusturmak
SORUMLUBIRIM | Yapi Kontrol Mudiirligi
iS BIRLIGi
YAPILACAK
BIRIM(LER)
PLAN

HEDEFE | DONEMI :

PERFORMANS B § IZLEME | RAPORLAMA
= . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 , o
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G2.6.1.
z)?};i'll:‘l‘;zlglﬁ'b“ %25 %100 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 |  6Ay 1Yl
kontrolii oram
P.G.2.6.2.Yapilacak
otopark kontrol %25 %100 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 6Ay 171l
orani
P.G. 2.6.3.
Rubsatie vé Kagake | z0p %95 095 | 9495 | %495 | %100 | %l00 | 6Ay 171
Yapi Kontrol
Oram
RISKLER
FAALIYET VE Akalh Kent Kiitahya Projesi
PROJELER Otoparklar Projest
MALIYET
e 215
TAHMINi 2.150.000,00 TL
) Sehrimizdeki otoparklarin vetersiz olmast.

TESPITLER Sehrimizdeki meveut binalarm biyak bir kismmda fiber kablolamanin olmamasi,

Sehrimizde mevcut binalarin biytk bir kisminin engelli vatandaglarimiza uygun olmamas:.

Yeni mesken veya igyeri ruhsatlarmda, bina bodrum katlanmin kapali otopark vapilacak sekilde
IHTIYACLAR dizenlenmes,

Sehrimizde yapilacak veni ingaatlarda fiber optik kablo uygulamasinin tesvik edilmesi.
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AMAC A.3. Uretken Belediyecilik Anlayisiyla Kent Ekonomisine Katki Saglamak

H.3.1. [limizin ekonomik yapisi giclendirmek ve ticaret hacmini arttirmak amaci ile gevre yollan
HEDEF civarmda imar diizenlemeleri vaparak veni ticari alanlar clusturmak.
SORUMLUBIRIM | Fen fsleri Midurlugi
L Emlak Istimlak Mudiirlagi
IS BIRLIGI [mar Sehircilik Madurligi
YAPILACAK Park Bahceler Midurligu
BIRIM(LER) Su ve Kanalizasyon Isleri Mudiirlugu

PLAN

HEDEFE | DONEMI ;

PERFORMANS P . IZLEME | RAPORLAMA
= . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 < <
GOSTERGELERI (%) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G.3.1.1. Cevre
;’:’;EI; gﬁ;‘: g %25 %0 %10 | %30 | %55 | %80 | %100 [ 6Ay 171l
tamamlanma oran
P.G3.12
Kamyon garajinin %25 %0 %50 | %60 | %75 | %100 | %100 6AY 1Y1l
tamamlanma orani
P.G.3.1.3.
Galericiler sitesi ve
2. el otomobil %25 %0 - - - % 100 | % 100 6AY 1Y1l
pazari projesi
tamamlanma oram
P.G.3.1.4. Cevre
e %25 0 11| 2| 3 4 6y 11l
veni isletme sayisi
. Cevre yolunun demir yoluna paralel olarak gecmest,
evre yolu miilkivetinm ve kontroltintn kara yollanna ait olmas:.
RISKLER yolu milkiy kontroltnin kara yoll 1
. . Cevre Yolu ve Ticari Alanlar Projesi

ﬁﬁgi}lﬂ{%};\@ Galericiler Sitesi ve 2. EI Otomobil Pazari Projesi

Kamyon Garaj1 Projesi
%ﬁ}]ﬁ{ 21.000.000,00 TL

Ilimizin jeopelitik acidan konumunun tlkemizdeki biiyiik ticaret hacmine sahip sehirlere yakin

. noktada bulunmas,
TESPITLER evre yolu tizerinden giin i¢inde seyahat eden yaklasik 150.000 kiginin olmast,
¥ gun 1¢ Y yaslas §
Kamyon Garajmm KUMAS yakinmda ve ciddi saghk tehdidi altimda bulunmasy.
evre yolu ticaretinin gelistirilerek, dinlenme tesislery, voresel ve el sanatlar tiriinlerinin satis yerlerinin
¥ gelist ¥y 5y

ot sehnimize kazandmlmasy,
THTIYACLAR Kamyon Garajinin gevre yollarina yakin bir bolgeve taginarak, bu sektorde ¢alisan esnaflarimizin

vagadiklar1 sorunlarm ¢oziilmesi.
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AMAC A.3. Uretken Belediyecilik Anlayisiyla Kent Ekonomisine Katki Saglamak

H.3.2. Yerli tirinlerimizin ticaret potansivelini arttirmak ve pazar kiltirting gelistirmek amacivla

HEDEF meveut alanlart korumak ve veni ticari alanlar olusturmak

SORUMLUBIRIM | Fen Isleri Mudurlugu

Emlak Istimlak Midarliga

IS BIRLIGI Imar ve Sehircilik Midiirliga
YAPILACAK Kiltir ve Sosyal Isler Mudarligi
BIRIM(LER)
PLAN
HEDEFE | DONEMI .
PERFORMANS P IZLEME | RAPORLAMA
- . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 = <
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G.3.2.1. Yoresel
tiriinler Pazar %325 0 - 1 1 2 2 6AY 171l
Sayisl
P.G.3.2.2. Zanaat
Carsis1 yapim %25 %0 - | %100 | %100 | %100 | %100 6AyY Y1l
orani
P.G.3.2.3. Bakim
onarim yapilacak %25 2 1 2 3 4 ] 6Ay Y1l
Pazar veri sayisi
P.G.3.2.4. Pazar %25 7 7 s | o | 0] 12| ea il
veri sayis1
Toplumda stipermarketlere yonelimin artmast,
RISKLER E-Ticaretin yayginlasmast.

Kapali Pazar Yerleri Projesi-Merkez Pazaryeri Projesi
FAALIYET VE Yéresel El Uriinleri Pazar Yerleri Projesi
PROJELER Zanaat Carsis1 Projesi

Yoresel Uriinler Pazari Projesi

MALIYET
e 2
TAFMING 25.000.000,00 TL
TESPITLER Yoresel trtinlerm satis ve pazarlama mkanlarimin yetersizligi.

-Kooperatiflerin ve kooperatifgiligin desteklenmes,
IHTIYACLAR -Ev hanimlanmin iktisadi faaliyetlerde bulunabilmesi igin “Hammeli Pazarlan™ olusturulmas.
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AMAC A.3. Uretken Belediyecilik Anlayisiyla Kent Ekonomisine Katki Saglamak

H.3.3. Hayvan borsast ve hayvansal Gretim tesislen agarak, kent merkezinde hayvanciligin
HEDEF e 2

gelisimime katki saglamak
SORUMLUBIRIM | F&" Isleri Mudurligi
L Emlak [stimlak Mudarlugi
IS BIRLIGI Imar ve Sehircilik Mudirlugi
YAPILACAK Suve Kanalizasyon Isleri Mudarlaga
BIRIM(LER) | Saghik Isleri Maderligi

PLAN

HEDEFE | DONEMI .

PERFORMANS B IZLEME | RAPORLAMA
= . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 x v
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019

P.G.3.3.1. Hayvan
Borsasi alaninin %20 %0 - | %20 | %100 | %100 | %100 6AY 1Y1l
tamamlanma oram
P.G.3.3.2. Tlikli
Sk OuTY %20 %0 - | %10 | %60 | %100 | %100 | 6Ay Y1l
Uretim Tesisi ?
tamamlanma oram
P.G.3.3.3. Balhk
Uretim Tesisi %20 %0 - | %10 | %60 | %100 | %100 BAY 1Y1l
tamamlanma oram
P.G.3.3.4. Belediye
tarafindan
yapilacak %20 1 - - 1 2 2 6AY 1Yl
Hayvancilik Tesis
$ayIsL

RISKLER Hayvan salgin hastaliklari
FAALIYET VE Hlay\.ran Bc_\rsarn Prq} esi .
PROJELER 1likli Kemik Suyu Uretim Projesi
Balik Uretim Tesisleri Projesi
MALIYET ‘
TAHMINI 14.000.000,00 TL
TESPITLER Tarimsal ve hayvansal Gretim potansiyelimizin yeterince degerlendirilememesi.
HTIYACLAR Tarmsal ve hayvansal gida Uretim tesislerinin sehnimize kazandirilmast
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AMAC A.3. Uretken Belediyecilik Anlayisiyla Kent Ekonomisine Katki Saglamak
H.3.4 Sehrimizde istihdam ve yatirim potansiyelinin gelistirilmesi i¢in Ureticilere / vatirimeilara yonelik
projeleri desteklemek ve var olanlara rehberlik hizmetleri saglamak
SORUMLU 2 o e
BIiRIM Ozel Kalem Mudiirlugu
IS BIRLIGI
YAPILACAK Mali Hizmetler Mudtrlaga
BIRIM(LER)
PLAN
HEDEFE | DONEMI :
PERFORMANS i IZLEME | RAPORLAMA
= . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 - T
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G3.41. AR-GE
calismasi 0:70) Av .
vapilacak  proje e {8 32 42 50 60 70 Sy il
saylsl
P.G.3.4.2.
Bilgedeki vatirim
ortamini
ictir 0/ < Ar r
gelistirme %2 1 3 5 7 9 10 6AY Y1l
amaciyla
diizenlenecek
calistay sayisi
P.G.3.4.3. Yatirnm
ve girisim amach
projelere 5 ( . 7
rehberlik hizmeti | - ! %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | O il
taleplerinin
karsilanma orani
P.G.3.44. Ulusal
ve  Uluslararasi
7 s ;
y?tlrl.mulara ' %20 0 3 5 7 9 1 6Ay 1Yl
vonelik  faaliyet
sayist
P.G3.4.5.
Ilimizdeki ihracat
artis oram (USD %20 %0,04 90,14 | %0,50 | %075 | %1 | %2 6Ay 1Y1l
Bazinda Artis
Oram)
RISKLER Ekonomik krizler.
AR-GE, Proje Tasarim ve Degerlendirme Merkezi Projest
FAALIYET VE Isltﬂ?dam Surasi ve Y ﬂhk Eylem Planlar1 Projesi
PROJELER Cii Uretim1 Destek Projest
Yatirimei ve Geng Girigimei Destek Projesi
Sanayi Destek Projest
MALIYET P
S~ 2
T AHMINI 17.200.000,00 TL
) -Ilimizde issizlik orammnm viksek olmasi,
TESPITLER -Yatirim olanaklarinin fazla olmasina ragmen yénlendirme ve bilgilendirme hizmetlerinin yetersiz
olmasi.
-Global yatirmeilarn ilgisini gekme maksadiyla tamitim faaliyetlerinde bulunulmas: ve il diginda
diizenlenen fuarlara katilhimin saglanmast
IHTIVACLAR -I11m121 yapnnwﬂar i¢in cazibe merkezi haline getirerek, istihdamin artirilmasy,
-Ar-Ge Ofist kurulmasi,
-Yatirima destek ofisi kurulmasi ve bu hususta danismanlik hizmetleri verilmesi,
-Universite-Sanayi 1gbirlii projelerine énciiliik edilmesi ve bu hususta proje ortaklifi yapiimasi.
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AMAC A.3. Uretken Belediyecilik Anlayisiyla Kent Ekonomisine Katki Saglamak

HEDEF H.3.5. Saglikly, organik, katkisiz tarm tirtinlerini dogrudan fitketicive ulastirmak ve tirtin gesitliligini saglamak.

SORUMLUBIRIM | Park ve Bahceler Midirligi

Emlak Istimlak Madarligi

iSA];,IIl;I;Ig iK Imar ve Sehircilik Midrliga
i Fen Igleri Mudirliga
BIRIM(LER) [sletme Igtirakler Midtrliga
PLAN
HEDEFE | DONEMI :
PERFORMANS co . [ZLEME | RAPORLAMA
- . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 2021 2022 2023 2024 = i
GOSTERGELERI (%) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G35.1
::;‘;ﬁ:fﬁ;?f %20 0 %100 | %100 | %100 | %100 | %loo | 6y 1Yil
temin orani
P.G352
E;E'llefr‘;e";e"i,‘:fle %20 100,000 | 100.000 | 200.000 | 300.000 | 550.000 | 850.000 |  6Ay Y1l
sayisi
l:.G.3.5.3.
Tretilecek fibbi v
Jretllecsk PDIYE 1040 3 3 3 3 0 | 12 | eay 171
tiirii sayist
P.G354
Yetistirilecek fidan %20 0 - - - 5.000 | 11.000 6Ay 1Y1l
sayisi
P.G355.
Belediye
biinyesinde
faalivet gosterecek %20 0 - - - 1 2 6AY 1Y1l
meyve, icecek ve
baharat bitkileri
iiretim tesisi sayisi

Diinyada son yillarda daha fazla hissedilen kiresel 1smma,

RISKLER Kurakhk, don, sel, dolu, firtma gibi meteorolojik karakterl dogal afetler,
Tibbi ve Aromatik Bitkiler Yetistirme Projesi
FAALIYET VE Fidan Y et1§tme ve Mleyv.e Bahc;_elgn P_IOJFSl
PROJELER Entegre Meyve Suvu Uretqn_ Tesm Pm] esl
Meyve Kurusu Uretim Tesist Projest
stis Bitkileri Fide Yetistiriciligi Projesi
MALIYET S 35
TAFMINI 29.000.000,00 TL
TESPITLER sehrimizde tarimsal tirtin ¢esitliliginin fazla olmasma ragmen, tiretimde kullantlamamast.

-Iyi tanm uygulamalarinin desteklenmest, yaygmlastiriimas ve Sera OSB kurulumu yapalarak bu konuda
HTIYACLAR oncilik yapilmasi,
-Tarmsal ve hayvansal gida Gretim tesislerinin sehrimize kazandinlmasi,
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A.3. Uretken Belediyecilik Anlayistyla Kent Ekonomisine Katki Saglamak

AMAC
HEDEF H.3.6. Tarimsal kalkinmay1 saglamak amaciyla ilimizin tarmsal potansiyelim arttirarak ortd alt sebze ve meyve
tretimini saglamak.
SORUMLUBIRIM | Su ve Kanalizasyon Isleri Miidirligi
i$ BIRLIGI Park ve Bahgeler Mudurlugu
YAPILACAK Imar ve Sehircilik Mudarligu
BiRIM(LER) Fen Isleri Mudiirligi
PLAN
HEDEFE | DONEMI :
PERFORMANS Co IZLEME | RAPORLAM
-- . | ETKISI | BASLANGI | 2020 | 2021 2022 2023 2024 o2 e B
GOSTERGELERI %) C DONEMi SIKLIGI |  ASIKLIGI
2019
P.G.3.6.1. Sulama
amach dosenecek %25 7000 m 7000 m 143:]0 21000m 283100 35000m 6AY 1Yil
boru uzunlugu
P.G.3.6.2. Belediye
tarafindan
2 5 10 20 30 ,
. 0
yapulacal A2 L dekar | dekar | dekar | dekar | dekar 6Ay i
Jeotermal sera
tiretim alam
P.G.3.6.3. Ortii alt <
sebze ve meyve %25 983,84 ton 1143,84 | 2367,68 | 3831,48 | 543532 | 7239,16 6Ay il
. ton ton ton ton ton
tiretim miktari
P.G.3.6.4. Seraciik
konusunda
yapilacak %25 1 1 2 3 4 5 6AY Y1l
rehberlik hizmeti
sayisl
RISKLER SeI‘E 1l<_h{n kosullars,
Dogal afetler.
FAALIYET VE Tarimsal Organize Sanavi Bélgeleri Projesi
PROJELER Tarimsal Sulama Destek Projesi
e 15.000.000,00 TL
Ilimiz termal kaynaklarinin seracilik faaliyetlerine uygun olmasi,
. Ilimizde tarima elverisli arazilerin olmast,
TESPITLER Mucavir alan sinirlarina dahil edilerek mahalle statiisiine gegen tarmsal alan vogunlugu fazla olan
mahallelerimizin olmas1.
o Tarimsal ve hayvansal gida tiretim tesislerinin sehrimize kazandirimasi,
HTIYACLAR Termal seracilik projelerinin desteklenecek olmast.
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HEDEF KARTI
AMAC A.3. Uretken Belediyecilik Anlayisiyla Kent Ekonomisine Katki Saglamak.
H.3.7. ilimizde siirekli olarak artis gdsteren enerji ihtiyacini karsilamak, cevrenin zarar gormesini
HEDEF engellemek, dogadaki karbon salinimini azaltmak vb. amaglarla yenilenebilir enerji tiretim giiciinii
arttirmak.
SORUMLUBIRIM Ozel Kalem Midirligi

Kiiltiir Sosyal Isler Midurliigi

is BIRLIGI YAPILACAK DG
3 Fen Isleri Mdarligi

BIRIM(LER : = N ——
= Su ve Kanalizasyon lgleri MidUrliga
PLAN
HEDEFE DONEMI . RAPORLA
PERFORMANS e IZLEME
GOSTERGELERI ETKISI BASLANGIC 2020 2021 2022 2023 2024 SIKLIEL MA
(%) DONEMI SIKLIGI

2019
P.G.3.7.1.
Yenilenebilir Enerji %40 2. - 3 3 3 4 BAY 1vil
Uretim Tesisi Sayisi
P.G.3.7.2. Enerji
Kooperatifi Sayisi %20 0 0 1 1  § 1 BAY 1vil
P.G.3.7.3.Uretilecek
Yenilebilir Enerji Glicli %40 0,8 MW - 2MW 2MW | AMW S5MW GAy il

: Dogal afetler.
RISKLER .5 o
Mevcut Yapilanin Statik Projelerinin Uygun Olmamasi.

FAALIYET VE Yenilenebilir Enerji Destek Projesi
PROJELER Ucretsiz Elektrik Projesi
MALIYET TAHMINI 16.000.000,00 TL
TESPITLER -ilimizin yenilebilir enerji potansiyeli olan alanlarin varligi.

o -Maden arama ve sondaj calismalar, glines, riizgdr, biyokitle, yenilenebilir enerji ve yerli kbmir
IHTIYACLAR kaynaklarinin elektrik {iretimindeki payinin arttinilmasiyla ilgili gérevlerin yerine getirilmesi.
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A.4. Tarihi ve Kiiltiirel Degerlerimizi Koruvarak Turizm ve Termal Saghk Kenti Bir Kiitahya

¢ Olusturmak
H.4.1. Ilimizin termal sa3lik turizm potansivelini bélgenin tanitim ve kalkinmasinda kullanmak
HEDEF
.. Fen Isleri Mudirligi
SORUMLUBIRIM | 0 et
L Su Isleri Mudiirliigi
I$ BIRLIGI Park Bahgeler Miidiirligii
YAPILACAK Emlak Istimlak Midirlogi
BIRIM(LER) Imar ve Sehircilik Mudurlaga
PLAN
HEDEFE | DONEMI . RAPORL
E%RSFT%%;EERI ETKIiSi BAS"LAN GIC 2020 | 2021 2022 2023 2024 ISZI‘II\;]FJ:II\%E AMAH
(%) DONEMI SIKLIGI
2019
P.G4.1.1.
Yovealida. _ . | a0 %0 %10 | %50 | %100 | %100 | %100 | 6Ay 171l
vapilacak tesislerin ’

vapim orani

P.G4.1.2. Ihca'da
vapilacak tesislerin %30 % 0 %10 | %50 | %100 | %100 | % 100 6AY 171
yapim orani

P.G.4.1.3. Termal
turizm amach

. %40 0 0 1 2 3 4 6Ay Y1l
vapilacak tesis H
sayisi
- Kurumlar arasi yetki karmagiklig,
RISKLER Turizm bélgelerinde miilkivet sorunlari
ey |
PROJELER :
MALIYET 40.000.000,00 TL,
TAHMINI _
. llimizin termal turizm kaynaklarinin etkin bir sekilde kullanilamamasi.
TESPITLER [limizin termal turizm bolgelerinde sosyal alanlarin yetersiz olmast.

Termal turizmin canlandiriimast ve bu hususta farkindalik yaratilmast,
IHTIYACLAR Saglik turizminin canlandirilmast ve bu hususta farkindalik yaratilmast
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A.4. Tarihi ve Kiiltiirel Degerlerimizi Koruyarak Turizm ve Termal Saglik Kenti Bir

AMAG Kiitahya Olusturmak

H.4.2. Tarihi ve kultirel mirasimizi koruyarak ashna uygun ve modern yasam alanlarinin ortaya
HEDEF S ) 3

¢ikmasi i¢in diizenlemeler yapmak
SORUMLUBIRIM | Emlak ve Istimlak Mudirlugi
L Imar Sehircilik Madirlagi
I$ BIRLIGI Fen Isleri Mudirluga
YAPILACAK Kiiltir ve Sosyal Isler Mudurlugi
BIRIM(LER)

PLAN_

HEDEFE | DONEMI .

PERFORMANS B IZLEME | RAPORLAMA
- . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 = =
GOSTERGELERI (%) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019

P.G.4.2.1. Ulu
cami cevresinde
vapilacak %100 0 0 | %25 [ %50 | %75 | %100 6Ay 171l
kamulastirma
orani
RiSKLER Ulu camii ve gevresinde miilkiyet sorunlar,
FAALIYET VE . L -
PROJELER Ulu Camii Cevresi Diizenleme Projesi
MALIYET .
TATIMINT 13.000.000,00 TL
TESPITLER -Tarihi ve kulttirel mirasimiz olan alanlarda carpik kentlesme sonucu ortaya ¢ikan sorunlar.
IHTIYACLAR -Tarihi ve kaltirel mirasin yagatilmasi amaciyla milkiyet sorunlarinm giderilmest.
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A4, Tarihi ve Kiiltiirel Degerlerimizi Koruyarak Turizm ve Termal Saghik Kenti Bir Kiitahya

AMAC Olusturmak

H.4 3. Sehrimizin saglik turizmi alaninda taninirhgs ve tercih edilirligi artirlarak, saglik hizmetleri kapasitesini
HEDEF nitelik ve nicelik olarak gelistirmek
SORUMLUBIRIM | Fen Isleri Mudirligi

Emlak Istimlak Midirlagi
i$ BIRLIGI Imar ve Sehircilik Madarlugi
YAPILACAK Su ve Kanalizasyon Isleri Midirlugi
BIRIM(LER) Park Bahgeler Mudirliga

Genglik Spor Hizmetleri Mudirligi

pal
. HEDEFE | DONEMI :
PERFORMANS L IZLEME | RAPORLAMA
= . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 e et
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019

P.G.4.3.1. Enne
Baraji Saglik ve %0 %0 %10 | %30 | %50 | %75 | %100 | eay 1Y1
Spor Kompleksi /0 /o U /0 703U 70 7o 70 AY
yapim orani
P.G.4.3.2. Thea
Gopm thanlidan (., %0 %10 | %30 | %50 | %75 | %100 | 6Ay 171l
Hastanesi yapim
orani
P.G.4.3.3. Kiitahya
Beledive Hastanesi %2 %0 %10 | %30 | %30 | %75 | %100 6AY 1Y1l
Yapim Orani
P.G.4.3.4.Sporcu
Hastanesi ve
Sporcu Kamp %2 %0 %10 | %30 % 50 %75 | % 100 GAy 1Yl
Merkezi yapim
orani

Belediye gelirlermin kredi yitkamliliklen karginda erimes,

e Tibbi cihaz gesithilignm fazlalii ve malyetler,

RISKLER Saglik Tesisi Isletme Lisans sorunlary,

Yatirrm malivetlermin yiksekligi.

Enne Baraji Saglik ve Spor Kompleksi Projesi
FAALIYET VE [lica Gogiis Hastaliklar Hastanesi Projesi
PROJELER Kutahya Beledive Hastanesi Projesi

Sporcu Hastanesi ve Sporcu Kamp Merkezi Projesi
MALIYET o
TAIDMING 98.000.000,00 TL

Ilimizdeki kamu ve 6zel saglik kuruluslarinin yetersiz olmast.

Ilimizdeki saglik turizmi olanaklarinin degerlendirilememis olmast.
TESPITLER Spor kompleksleri yapimi igin uygun alanlarin ve ozellikle lkbahar- yaz aylarinda iklim kosullarinin elverisli

olmasi.

[HTIYACLAR

Saglikh merkezlerinin sayist artirilarak ilimizdeki saghk hizmetleri kapasitesinin gelistirilmesi.
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A.4. Tarihi ve Kiiltiirel Degerlerimizi Koruyarak Turizm ve Termal Saghik Kenti Bir Kiitahya

AMAC Olusturmak

HEDEF H 4 4 Sehir kimligini gelistirecek sosyal ve kiiltiirel donati alanlarint sehrinize kazandirmak

SORUMLUBIRIM | Fen Isleri Miidurligi

Emlak Istimlak Midirligi

[mar ve Sehircilik Mudirliss
IS BIRLIGI Su ve Kanalizasyon Isleri Mudirtigs
YAPILACAK Park Bahceler Miidiirhigi
BIRIM(LER) Genglik Spor Isleri Miidiirligi

Ulagim Hizmetleri Midiirligi
Kiiltiir ve Sosyal [sler Miidurhigii

PLAN
HEDEFE | DONEMI :
PERFORMANS s iZLEME | RAPORLAMA
e ET(;%SI B;%L\IAE)‘J:I;;C 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | prrer | e
2019
P.G.4.4.1. Zafer a5
Meydani cevre %20 %0 %80 | %100 | %100 | %100 | %100 | 6Ay 1Y1l
diizenleme oram
P.G.442.
Kiitahya Kiiltiir - ’
Parlka (Millet %20 %0 20 | 100 | %100 | %100 | %100 | 6Ay 11l
Bahcesi) 2
lamamlanma oramni
P.G.4.4.3. Sportif
1 o
?:';:f""k‘;"'g' %20 %0 %10 | %40 | %70 | [0 | %100 | 6Ay 11l
lamamlanma oramni
P.G.4.4.4. Vazo i 5
Kule tamamlanma | %20 %0 20 | 100 | %100 | %100 | %100 | 6Ay 1Y1l
orani =
P.G.4.4.5 Kiitahya
gf:;i;fl""e“ %20 %0 %60 | %100 | %100 | %100 | %100 | 6Ay 1Yil
isiklandirma oram

: Proje alanlarmda miilkivet sorunlan,
RISKLER Sit alanlarmda diizenleme sorunlari.

Kiitahya Zafer Meydani Projest
FAALIVET VE Kiitahya Kiiltiir Park: Projest

Vazo Kule Projest
bt Sportif Olta Balikeiligt Projest

Marka Kent Kiitahya Projesi

MALIYET
TAHMING 60.000.000.00 TL
I]jm_iz meveut Valilik binasmm yikilmast sonucunda veni bir alan ortaya ¢ikmasi.
TESPITLER Nlimizin merkez konumunda bulunan Zafer Mevdani'nm genislik, sosval alanlar, otopark ve cevre

diizenlemesi agismdan yetersiz olmasi.
Kurumlar arast isbirlifinin yetersiz olmasi.

[HTIVYACLAR Kurumlar arast isbirliginm arttmlmasi.
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A.4. Tarihi ve Kiiltiirel Degerlerimizi Koruyarak Turizm ve Termal Saghk Kenti Bir Kiitahya

AMAE Olusturmak
HEDEF H.4.5. Tlimizdeki turistik ve sosyal amagli alanlari gegitlendirmek
SORUMLUBIRIM | Fen Isleri Mudarliga
. Genglik Spor Hizmetler: Mudarlugu
IS BIRLIGI Emlak Istimlak Mudtrliga
YAPILACAK Imar ve Sehircilik Mudiirlug
BIRIM(LER) Park Bahgeler Mudirligi
PLAN

HEDEFE | DONEMI :

PERFORMANS B IZLEME | RAPORLAMA
= . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 i npee
GOSTERGELERI (%) DONEMi SIKLIGI SIKLIGI
2019

P.G.4.51. Vadi
Kiitahya %25 %40 %20 | %100 | %100 | %100 | %100 6Ay 171l
tamamlanma orani
P.G4.52.
Drag/Drift Pisti %25 %0 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 6Ay 171l
tamamlanma orani
P.G.4.5.3. Camhca
DiEal Yiemand %25 %0 %10 | %50 | %75 | %100 | %100 | 6Ay 1Y1l
Parka
tamamlanma orani
P.G.4.54. Frig
Yadisi Balon %25 %0 - | %20 | %100 | %100 | %100 |  6Ay 1Y1l
Turizmi i¢in ucus
pisti yapim oram

Mulkiyet sorunlar,
RISKLER Miicavir alan sinirlart haricinde bulunan turistik merkezleri olmasy,

Cografi olarak 3 ilimizin yetki alaminda bulunan alanlar olmasi.

) Vadi Kiitahya Projest

FAALIYET VE Drag/Drnift Pisti Projesi
PROJELER (amlica Dogal Yagam Parki Projesi

Frig Vadisi Balon Turizmi Projesi
}{f}ﬁ% 11.000.000,00 TL

. -Turizm amagli sosyal alanlann 1limizde sayica az olmas,

TESPITLER -Zengin kiltirel tarthe ve verimli termal sahalara sahip olmast.

-Frig vadisi, Sofca, Enne ve Aizonai gibi kiltiirel ve dogal verlerin turizme kazandirilmasi,
HTIVACLAR -Kiltiir turizminin gelismesi igin projeler tretilmeli,

-Tanitim faaliyetleri artirilmaly,
-Turistik tesisler inga edilmeli.
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A4, Tarihi ve Kiiltiirel Degerlerimizi Koruyarak Turizm ve Termal Saghk Kenti Bir

AMAL Kiitahya Olusturmak
HEDEF H.4.6. Yeni rekreasyon alanlart olusturularak sehrimizin tanmuwhgm arttirmak
SORUMLUBIRIM | Fen isleri Mudirlugii
. Emlak Istimlak Midiirlugt
IS BIRLIGI Imar ve Sehircilik Mudtirlugi
YAPILACAK Su ve Kanalizasyon Isleri Mudarliga
BIRIM(LER) Park Bahgeler Mudtrlugu
HLAN
HEDEFE | DONEMI .
PERFORMANS Cd - IZLEME | RAPORLAMA
- . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 = =
GOSTERGELERI (%) DONEME SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G.4.6.1. Kanal ve
cevresi miilkiyet %40 %0 %10 | %30 [ %380 | %100 | %100 6 Ay 171l
alani temin orani
P.G.4.6.2. Kanal
Kiitahya %50 %0 %10 | %20 [ %60 | %80 | %100 6 Ay 1Yl
tamamlanma orani
P.G.4.6.3. Turizm
amach toplam %10 6826 7000 | 7500 [ 7800 | 8000 | 10000 6 Ay 1Y1l
zZiyaret¢i sayisi

-Sulama kanallar1 ¢evresinde bulunan tarimsal amagli alanlarin varligy,
-Milkiyet sorunlari,

RISKLER -Kanalin gehir merkezinde vapilan diizenlemeler sebebiyle daralmasi ve vol olarak kullanilan
alanlarin altinda kalmasi,
FAALIYET VE . .
PROJELER Kanal Kutahya Projesi
MALIYET
P 5 (
TAHMINI 95.000.000,00 TL
-Sehrimizin tamtiminin yetersizligi,
TESPITLER -Ilimizde sosyal alanlarm yetersizligi,
-Turizm amagh tesislerin ve alanlann yetersizligi.
-Katahya nin tanitiminm arttirilmast,
o -Nitehkli istthdamin kaybedilmemesi, diger 1llerden yasayan hemserilerimizin ilimize ¢ahsma istegi
THTIYACLAR olusmast maksadiyla kentte bulunan, sinema, tiyatro, gosteri ve sunum kolfuk sayilarmin artinlmasi,

ozel hastane yatinmlarmin artirilmast, 6zel okul yatirimlarinin sehrimize kazandinlmasi ve eglence
merkezleri ile sosyo-kiltirel yagam alanlarinin artirilmasi.
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A.4. Tarihi ve Kiiltiirel Degerlerimizi Koruyarak Turizm ve Termal Saghk Kenti Bir Kiitahya
AMAC Olusturmak

H.4.7 Tarihi, kultirel ve estetik degerlerimizin, gelecek nesillere aktarilmasi amaciyla bu degerleri

HEDEY restore etmek, tehlike olusturan metruk yapilari yikmak

SORUMLUBIRIM | Imar ve Sehircilik Midirliga

IS BIRLIGI G AR R
e b i
BIRIM(LER) g e
PLAN
HEDEFE | DONEMI -
PERFORMANS . ) iZLEME | RAPORLAMA
COSTERGELER] | ETKISI | BASLANGIC [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | gover | crerrén

(%) DONEMI
2019

P.G.4.7.1. Kiiltiir
varhgi envanteri %30 %100 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 6AY 1yl
yenileme orani

P.G4.7.2. Yikam
yapilacak metruk %30 55 75 90 105 115 125 6AY 1Y1l
bina sayisi

P.G.4.7.3.
Kiitahya
Beledivesi
miilkivetindeki %40 - 2 4 6 7 ] 6AY 171l
Restore edilecek
kiiltiir varligi

saylsl
' Ilimizde sayica fazla olan tescilli kaltir varlig1 bmalann milkiyetinin sahislarda olmas,
RISKLER Restorasyon maliyetlerinin yiksek olmasi.
FAALIYET VE Metmllk Bn??laf Projvem
PROJELER Tarthi ve Kultirel Yamlan Restore Etmek
Hisar Kalesinde Yer Alan Burclarin Isiklandmilmas:
MALIYET 2 2
TATIMING 12.000.000,00 TL
TESPITLER Metruk binalarin mevcut hallerinin risk olugturmas,

Kultar varlig: envanterinin saghkh sekilde yapiimamis olmast.

Metruk binalarin degerlendirilmesi,
IHTIYACLAR Kiltiirel varliklarin ve sit alanlarmm Anitlar Kurulu ile yapilacak ortak bir ¢aligma ile meveut,
envanterin gozden gecirilmesi.
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AMAC A.S. Gicii Durdurarak Kiitahya’da Genc ve Dinamik Niifus Yapisim Giiclendirmek

HEDEF H.5.1.Genglere yonelik sportif, kiiltiirel, bilimsel ve sanatsal aktivite alanlarini ilimize kazandirmak

SORUMLUBIRIM | Fen Isleri Mudiirligii

Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugi
Emlak Istimlak Midtrliga
Imar ve Sehircilik Mudarlugi

I§ BIREIGH . Su ve Kanalizasyon Isleri Mudirligii
YAPILACAK S
BIRIM(LER) CRRBAEIRIMISI O,

Kaltiir Sosyal Isler Mudtrligi

Bilgi Islem Mudirligi

Ulagim Hizmetlen Midarligi

PLAN

HEDEFE | DONEMI .
PERFORMANS o s IZLEME | RAPORLAMA
GOSTERGELERI EfgI)SI B';%?E\%IC SR SRE | R SR | 0 | ERGIE SIKLIGI

2019

P.G.5.1.1. Ciniciler
Carsis1 Genclik "
Merkezi %I15 %0 18 %350 | %80 | %100 | % 100 6Ay 1Y1l
tamamlanma
Oram
P.G.5.1.2. Evliya
Celebi Genglik 0
Merkezi (Millet %15 %0 %10 | % S50 100 % 100 | % 100 6Ay 1Y1l
Bahcesi)
tamamlanma orani
P.G.5.1.3. Bilim 6 ;
Merkezi %15 %0 20 | %80 | oo | %100 | %100 | 6Ay 1Yl
tamamlanma oram B
P.G.5.1.4. Kiiltiir .
Merkezi %15 %0 18 %50 | %75 | %100 | % 100 0Ay 1Y1l
tamamlanma oram
P.G.5.1.5. Sporcu
Eﬁ:mﬂﬁ;ke” %15 %0 - | %30 | %80 | %100 | %100 | 6Ay 1Yl
Oram
P.G.5.1.6. Genglere
yonelik yapilacak %25 0 2 4 6 8 10 6Ay 1Y1l
tesis sayist

1dpUdCdK LG5S dldnIdrmin DELTETmes] KONUsUndd JIZeT Kdilu KUTUIMIETiyld ve KIS1HCTIC Yd3dndn MUuIklyeL
problemlen,

RENEIER Tesis maliyetlerinin yiksekligi,
Belediye gelirlerimin kredi yikumlulukler karsisinda erimesi.
Ciniciler Carsisi Genglik Merkezi Projesi
FAALIVET VE E\_; l_1ya Celebi _uenghk Merkezi Projesi
PROJELER Bilim Merkezi Projest
Kaltiir Merkezi Projesi (Kitiiphane, Konferans Salonu)
Sporcu ve Kamp Merkezi Projesi
MALIYET -
TATIMING 85.000.000,00 TL
) Ilimizde genglere yonelik sosyal ve kiiltirel alanlarm veterli clmamas: sebebi ile stirekli géc veren bir il
TESPITLER olmamiz.
s Genglerin kot aliskanhklardan  korunmasi maksadiyla mahallelerde genclik ve spor merkezlen
THTIYACLAR olugturulmas.
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AMAC A.5. Géeill Durdurarak Kiitahya’da Gene ve Dinamik Niifus Yapisim Gii¢clendirmek
HEDEF H.5.2. Spora ve sporcuya destek faaliyetlerini ¢esitlendirmek
SORUMLUBIRIM | Genglik ve Spor Hizmetleri Mudarlaga
is BIRLIGI
YAPILACAK Fen Isleri Mudtrliga
BIRIM(LLER)
PLAN
HEDEFE | DONEMI .
PERFORMANS P IZLEME | RAPORLAMA
= . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 = S
GOSTERGELERI (%) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G.5.2.1. Yamag
Paragiitii etkinlik %20 0 0 1 2 3 4 6Ay Y1l
sayisi
P.G.52.2. Ayni
Xf}:‘g{,‘i‘l“ :p*:)':}'acak %20 7 g8 | 10| 10| 12] 12| say 1Yil
kuliibii sayisi
P.G.5.2.3. Nakdi
olarak
desteklenecek %20 46 46 46 46 46 46 6Ay Y1l
amatér spor
kuliibii sayist
P.G524.
Diizenlenecek -— n A - )
sportif amach %20 14 15 17 20 20 22 OAY Y1l
faaliyet savisi
P.G.52.5. Genclik
e %20 %35 %45 | %535 | %65 | %75 | %85 | 6Ay il
memnunivet orani

RISKLER Nakdi yardimlann yasal sinirlarla belirlenmesi.
Yamag Paragttii Destekleme Projesi
. . Spora ve Sporcuya Destek Projesi
ﬁizmo J}IE{]E? E | KUTAHYASPORa Destek Projesi
Amator Spor Kultiplerine Destek Projesi
Yeni Spor Dallari Projesi
MALIYET
T AHMINi 18.300.000,00 TL
. [limizin tartim1 agisindan ilgi géren branslarda yeterli bagarmimn saglanamamasi,
TESPITLER G . s >, .. G .
englerin spora olan ilgilerini arttirmak igin amatdr spor kuliipleri olanaklarmin vetersiz olmast.
Sehrimizin tamtimi, sporun ve sporcunun desteklenmesi i¢in Kitahya Spor Kulibt Demnegi basta
IHTIYACLAR olmak tzere tiim amatdr spor kuliiplerine yasal smirlar gergevesinde ayni ve nakdi yarcimlar

yapilmasi.
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AMAC A5, Gocil Durdurarak Kiitahya’da Geng ve Dinamik Niifus Yapisim Giiclendirmek
H.5.3. Gengleri kot aligkanliklardan korumak, veni spor dallarina olan ilgiyi arttirmak ve sportif
HEDEF gy
alanlari ¢esitlendirmek.
SORUMLUBIRIM Genglik ve Spor Hizmetler Mudirligi
Park Bahgeler Mudurlugi
i$ BIRLIGI Fen Isleri Mudiirlugi
YAPILACAK Imar Sehircilik Midarluga
BIRIM(LER) Emlak fstimlak Madarliga
Kiltiir ve Sosyal Isler Midiirlugii
PLAN
HEDEFE | DONEMI .
PERFORMANS C IZLEME | RAPORLAMA
“ . ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | = <
GOSTERGELERI %) DONEME SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G.5.3.1. Geleneksel
Ata Sporlar %25 1 1 2 3 4 3 6AY Y1l
organizasyon sayisi
P.G.5.3.2. Acilanyaz
spor kurstarina katihm -\, )5 %95 %95 | %95 | %95 | %95 | %95 |  6Ay 1Y1l
basvurularinin /
karsilanma oram
P.G.5.3.3. Engellilere
yonelik diizenlenecek %25 1 1 2 4 6 8 6AY Y1l
sportif faalivet savisi
P.G.5.3.4. Genglik ve
spor hizmetlerinden %325 %35 %45 | %35 | %60 | %65 | %75 bAy 1Yl
memnunivet orani

Yeni spor dallarma olan ilginin azligy,

RISKLER Sert iklim kosullari.
FAALIYET VE Engelsiz Spor Projest o
PROJELER Geleneksel Ata Sporlan Merkezi Projesi
Yaz Sporlan ve Sanat Okullar1 Projesi
MALIYET TAHMINI | 13.000.000,00 TL
TESPITLER Sportif faaliyet alanlarmn yetersizligi.
o Genglern kot ahgkanlhiklardan korunmasi maksadiyla mahallelerde genglik ve spor merkezlen
IHTIYACLAR olusturulmas1.

Yem spor dallarmin tamtim1 amacgh organizasyonlar diizenlenmesi
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AMAC A.S. Géeli Durdurarak Kiitahya’da Geng ve Dinamik Niifus Yapisim Giiclendirmek

H.5.4 Yesil alanlarin bakimlarini yapmak, genclere ve ¢ocuklara yonelik sosval, sportif alanlar

olugturarak park ve bahge hizmetlerinden memnuniyetlerini saglamak
SORUMLUBIRIM | Park Bahceler Mudurluga
. Fen Isleri Mudurligi
IS BIRLIGI Emlak Istimlak Madarliga
YAPILACAK Genglik ve Spor Hizmetleri Miidurlugi
BIRIM(LER)

PLAN
. HEDEFE | DONEMI :
PERFORMANS c 1ZLEME | RAPORLAMA
. + | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 * =
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G.5.4.1. Macera
Parki %20 0 - - - %40 [ %100 6AY 1Yl
tamamlanma orani
P.G.5.4.2. Semt
Sahas1 sayisi %20 31 40 42 45 47 50 6Ay 1Y1l
PS4, Kigl y 1371 1391 | 1411 | 1441 | 1471 [ 1511
bagina aktif vesil %20 : 3 5 5 ; 5 6Ay 1Y1l
S m m m m m m

alan bityiikligii
P.G.5.4.4. Oyun
grubu bulunan %20 252 252 | 255 | 257 | 260 | 267 6AY 1Y1l
park sayisi
P.G.5.4.5. Park
bahge ve yesil %420 0445 %55 | %60 | %65 | %70 | %80 | 6Ay 171l
alanlardan
memnunivet orant

Sahalarin ve park alanlarimin giivenlik sorunlart,

RISKLER Kéti ve dzensiz kullamm sonucu parklarda olusan hasarlar.
FAALIVET VE Macera Park: Projest -
PROJELER Mahalle ve Semt Sahalari Projesi
Meveut Yesil Alanlan Korumak ve Yeni Yesil Alan Olusturmak
MALIYET
P 5000
TAIIMING 13.050.000,00 TL
Sehrimizde bulunan vesil alanlarin fazla olmasina ragmen halkin faydalanabilecegi sosval alanlarin
. kasith olmast,
TESFITIRE Agag dikimi vb. sosyal sorumluluk faaliyetlerinin yetersiz olmas,
Mahallelerde genglik ve sportif merkezlerin yetersiz olmast
Yesil alanlarin arttirtlmasi,
o Genglerin kot aliskanliklardan korunmasi maksadiyla mahallelerde genglik ve spor merkezleri
IHTIYACLAR olugturulmast,

Cevrenin ve yesilin korunmas1 ve gelistirilmesi maksadiyla aga¢ dikim kampanyalarma énciilik
edilmesi.
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AMAC A5, Gicii Durdurarak Kiitahya’da Geng ve Dinamik Niifus Yapisim Giiclendirmek
H 5.5 Universite 8grencilerinin tkametgahlarm ilimiz merkezine kayit ettirmelerini saglayarak ilimizin
nifusunu arttirmak ve genclestirmek
SORUMLUBIRIM | Ulagim Hizmetleri Mudirligi
Ly BIRLIGI . Kadin ve Aile Hizmetleri Mudirlugi
YARILACAK Sosyal Yardim Isleri Mudarlaga
BIRIM(LER) £ : =
PLAN
DONE
HEDEF | Mi .
PERFORMANS E BASLA IZLEME | RAPORLAMA
GOSTERGELERI | ETKIiSI | NGIC 2020 | 201 | 2002 2003 2024 | GRTIGT SIKLIGI
(%) | DONE
Mi
2019
P.G.5.5.1. Tkamet
karttan
vararlandirilacak %50 0 5000 | 7.500 | 10500 [ 15000 | 20.000 6AY 171l
iiniversite 6grencisi
sayisl
P.“G.S.a.z. Yk %30 | %440 | %450 | %455 | %460 | %465 | %470 6Ay il
niifus artis hizi

Ikamet Karttan yararlanacak dgrencilerin tkamet adreslerii, kisa sireler igerisinde degistirmest,

RiSKLER Gelir seviyes: disik Gmversite dgrenct sayisinin fazla olmast.

FAALIYET VE - e

PROJELER Tkamet Kart Projesi

MALIYET o

TATIMINi 12.000.000,00 TL
llimiz universitelerinde ogrenim goren dgrencilerin ikametgahlarinin Kitahya'da kayitl olmamasi ve

TESPITLER Merkezi Idare Vergi Gelirlerinden alinan payin hizmet edilen niifus oranina gére eksik olmast.
Adrese Dayah Nufus Kayit Sistemi (ADNKS) sonuglarina gére; Ttrkive’de geng niifusun toplam ntifusa
orant %15 8 iken Kitahva'da bu oranin %14,9 olmasi.

o Universite-Sanayi ishirligi projelerine dncililk edilmesi ve bu hususta proje ortakligi yapilmasy,

ITHTIYACLAR Dinamik ve geng niifus vapisinin korunmasina katk: saglayacak programlar geligtirilmesi.
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AMAC A.6.Esit, Adil ve Hakkaniyetli Sosyal Beledivecilik Hizmetleri Sunmak

H.6.1. Yaghlarin ve engellilerin yasam kalitesinin gelistirilmesi ve refahinin saglanmasi amaciyla
HEDEF

sosval alanlar olugturmak
SORUMLUBIRIM | Fen Isleri Mudurlugi

Su ve Kanalizasyon Isleri Mudrlugi
IS BIRLIGI Sosyal Yardim Isleri Mudiirliga
YAPILACAK Emlak [stimlak Mudarlugi
BIRIM(LER) Muhtarlik fgleri Madirliga

Isletme Istirakler Mudarluga

LLAN

HEDEFE | DONEMI :

PERFORMANS P 1ZLEME | RAPORLAMA
= . | ETKISI [ BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 < <
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019

P.G.6.1.1. Engelsiz
Yasam Merkezi %50 %0 %10 | %50 | %100 | %100 | %100 6AY 11l
tamamlanma oram
P.G.6.1.2. Mahalle
konagi sayisi %50 18 20 22 24 26 28 6Ay Y1l

Belediye bunyesinde uzman saghk ekibinin olmamas:.

RISKLER
FAALIYET VE Engelsiz Yasam Merkez1 Projesi
PROJELER Mahalle Konaklan Projesi
MALIYET
TAHMINI 16.000.000,00 TL
TESPITLER Sehrlmlzda emekli vatandgr;lanm 1zin sayica fazla olm ast,
Engelli vatandaglanmiza yonelik sosyal alanlarin yetersizligi.
Engelsiz yagam alanlan olusturarak, bolgedeki engelli vatandaglarn yasamani kolaylastiracak
IHTIYACLAR yatirim|lar ve bu hususta toplumsal bilinei artiracak galigmalar yapilmas,

Toplumsal birhk ve beraberligi artirmak amaciyla sosyal alanlar olusturulmasi.
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AMAC A.6.Esit, Adil ve Hakkaniyetli Sosyal Belediyecilik Hizmetleri Sunmak

H.6.2. Sosyal Igermeyi saglamak, sehit ve gazi yakmlarmmizin ocuklarna isthdam clanaklar
HEDEF

arttirmak
SORUMLUBIRIM Insan Kaynaklan ve Egitim Mudurligi
IS BIRLIGI
YAPILACAK
BIRIM(LER)

PLAN

HEDEFE | DONEMI ;

PERFORMANS P TZLEME | RAPORLAMA
- ; ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 = f—
GOSTERGELERI (%) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019

P.G.0.2.1. Beledive
biinyesinde istihdam %40 32 34 | 36 38 40 42 6Ay 1Y1l
edilecek engelli sayisi
P.G.6.2.2. Belediye
biinyesinde istihdam T N 4 —
eflifen séhifyskanrye 30 0 5 10 15 ] 20 | 25 6AYy 1Y1l
gazi sayisi
P.G.6.2.3. Belediye
biinyesinde Istihdam 5 » 5 e
edilen eski hiikiimlii %30 1 5 8 10 12 & 6AY 1Yl
personel sayis

Korumal: Isyerlerinin (normal iseticii piyasasma kazandirlmas: giic olan zihinsel engelliler, agir

RISKLER derece engelliler, egitim seviyesi distk engelliler ve kadin engelliler i¢in planlanmis 15 verleri)
sayica azhg.

FAALIYET VE Engelli/Hikumli Isthdami Projesi
PROJELER Sehit Yakinlarimiz ve Gazilerimiz Istihdam Projesi
MALIYET TAHMING | 11.200.000,00 TL

. -Sehit vakinlarimiz ve gazilerimize yénelik imtiyazlarin yeterli sevivede olmamast,
TESPITLER -Yapilan vatandag anketi sonucunda engelli vatandas ntifus oraninin % 9,1 olmast.
HTIYACLAR -Sehit, gazi ve yakinlarina yonelik pozitif aynmaeilik uygulamalannn artinlmas:.
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AMAC A.6. Esit, Adil ve Hakkaniyetli Sosyal Belediyecilik Hizmetleri Sunmak
HEDEF H.6.3. Kadinlarin ve gocuklarin firsat esitsizliginin azaltiip, toplumdaki varligini giiglendirmeye ve aile killtiriinii
gelistirmeve vonelik hizmetler vermek ve bu hizmetleri stirdiiriilebilir kilmak
S Saglik Isleri Midiliga
is Allglllliilgil{ Sosyal Yardim [sleri Midirligi
BiRi‘V[- LE-R Insan Kaynaklan ve Egitim Midarligi
M(LER) Muhtarlik isleri Miidirlogi
HEDEFE | PLAN DONEMI .
PERFORMANS ‘o BASLANGIC : ; IZLEME | RAPORLAMA
GOSTERGELERI ETKISI DONEMI 20201 2021 12002 ) B | WH gy SIKLIGI
(%)
2019
P.G.6.3.1. Cinsiyet
esitligi, hukuk ve
:i“ﬁdl]‘;‘a':z”kg:;’lsun i %20 0 3 6 1| 16 21 6 Ay 1 Y1l
diizenlenecek
organizasyon sayisi
P.G.6.3.2.
Damismanhk hizmeti
verilecek evlenme
karari alan ya da %20 0 100 150 200 250 300 6 Ay 1Yl
hosanma
asamasindaki cift
sayisi
P.G.6.3.3. Saghk
taramasi yapilacak %10 0 50 100 150 200 300 6 Ay 1Yl
kadin sayis1
P.G.6.3.4. Kadm
Dayanisma %15 0 1 1 1 1 1 6 Ay 1 Y1l
Kooperatifi sayis1
P.G.6.3.5. Kadin
Konukevi kapasite %15 0 12 12 12 12 12 6 Ay 1Yl
sayisi
P.G.6.3.6. Belediye
!n'inyesinde kadin %20 %12,17 %13 | %13,50 | %14 | %15 %1700 6 Ay 1 Y1l
Istihdam oram .
Isverenin uyguladign aynmer tutum,
. Istihdam edilen kadinlarin gocuk sahibi olmast,
ECLEE: Toplumsal bask.
Aile Egitimi ve Rehberlik Merkezi Projest
; Saglikh Birevler ve Toplum Projesi
gﬁgﬁ{%};VE Kadin, Cocuk Damsma ve Dayamsma Merkezi Projesi
Kadmn Dayamsma Kooperaftifi Projesi
e feradd] 5.000.000,00 TL
Kadin ve gocuga vonelik siddetin artmast,
TESPITLER Bosanma oranimn artmast,
Kadinlanin el emeg tirimlerinin ekonomive katilim olanaklarmmn eksikligi.
Kadin ve Cocuk istismanna vénelik tedbirlerin alinarak, bu hususta efitim ve rehberlik hizmetlerinin diger kamu
kurum ve kuruluglan ile birlikte ishirligi vapilarak, Kadin ve Cocuk istismanmn engellenmesi,
HTIVACLAR Aile birliginin kerunmasi ve evlilik kurumunun yipratilmamast igin, evlilik dncesi rehberlik ve damsma faaliyetlerinin

hayata gegirilmesi,
Kooperatiflerin ve kooperatifciligin desteklenmesi.
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AMAC A.6. Esit, Adil ve Hakkaniyetli Sosyal Belediyecilik Hizmetleri Sunmak

HEDEF H.6.4. Cocuklarin gelisimine katki saglayacak giivenli ortamlar olugturmak

SORUMLUBIRIM | Kadn ve Aile Hizmetleri Miidiirliiga

Fen Isleri Mudurlugu
IS BIRLIGI Imar Sehircilik Mudiirligi
YAPILACAK Emlak Istimlak Mudarlugi
BIRIM(LER) Park Bahgeler Midirligi
Bilgi Islem Mudirligi
PLAN
HEDEFE | DONEMI ;
PERFORMANS P IZLEME | RAPORLAMA
- . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 e v
GOSTERGELERI (%) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G.6.4.1. Belediye
biinyesinde hizmet %20 0 1 1 3 3 5 6 Ay 1Yl
verecek kres sayisi
P.G.6.4.2. Kreslerde
tleretsiz. egitim %20 3 s [ 16| w4 | 40 6 Ay 1Yil
gorecek ihtiyac &
sahibi cocuk sayist
P.G.6.4.3. Cocuk
sefkat evi %20 0 - - 10 20 20 6 Ay 1Y
kapasitesi
P.G.6.4.4. Cocuk
Kéyii tamamlanma %20 0 - | %30 | %75 | %100 | %100 6 Ay 1Yl
orani
P.G.6.4.5. Cocuk
Kayii'ne Uye cocuk %20 0 - - - 350 450 6 Ay 1Yil
SayIs1
RISKLER Telefon, bilgisayar ve tablet gibi teknolojik cihazlara bagimlilign fazla olmas:.
FAALIYETVE | SreslerProjest
PROJELER Cocuk Setkat Ev_ler; Projesi
Cocuk Koyil Projesi
MALIYET - -
TAHMINI 13.000.000,00 TL
TESPITLER Is giiciine katilan kadinlarimiz igin bakim evleri, kresler ve gocuklara yonelik sosyal alanlara gereksinim
duyulmast.
iHTIVACLAR (ocuklar i¢in gindiiz bakimevi ve kreslerin vapilmas,

Erken vasta kigisel gelisim saglayacak merkezlern arttirilmas:.
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AMAC A.6. Esit, Adil ve Hakkaniyvetli Sosyal Belediyecilik Hizmetleri Sunmak
HEDEF H.6.5. Yeni bebek sahibi olan ve ihtiyag sahibi ailelere sosyal destek saglamak
SORUMLUBIRIM Kadn ve Aile Hizmetleri Miidiirligii
I,s BIRLI(‘;I Sosyal Yardim Isleri Midiirligi
L_-\P.IL,-\(AK Kiiltiir Sosval isler Miidi l..-..“
BIRIM(LER) iiltir Sosyal Isler Midirlaga

PLAN

HEDEFE | DONEMI :
PERFORMANS fo g IZLEME | RAPORLAMA
- . ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 - .

GOSTERGELERI (%) DONEMi SIKLIGI SIKLIGI

2019
P.G.6.5.1. Hilal Bebek
RAUSALTCY HERER %30 150 500 | 750 | 1000 | 1200 | 1500 | 6Ay 1Yil
cantasi verilecek aile s
SAYIs1
P.G.6.5.2. Yerel
ST %30 0 0 | 150 | 300 | 400 | 500 | 6Ay il
mamasl yardim ’
yapilacak aile sayisi
P.G.6.5.3. Gida
bankasmdan
T R %440 %60 | %60 | %60 | %65 | %70 | %75 | GAy 1yl
vatandaslarin :
taleplerini karsilama
orani
RISKLER Bebeklerin alerji riski tagimast.
FAALIVET VE ?Lill%;si{oigcﬁsléro'e"i
PROJELER ‘ o

Gida Bankacihigi Projesi

MALIYET TAHMINI | 5.000.000,00 TL.

Yeni dogan bebeklerin ve ailelerin destege thtiyac olmasi.

TESEITTER Sosyal destege thtivact olan ailelerin varhg:.

Yeni dogum yapan kadinlarimiza ve bebeklere destek faaliyetlerinin arttirilmas:.

THITYACLEAR Thtiyag sahibi ailelere sosyal yardimlar saglanmas:.
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AMAC A.6. Esit, Adil ve Hakkaniyetli Sosyal Beledivecilik Hizmetleri Sunmak

H.6.6. Mezarlik ziyaretlerinin diizenl ve manglarmiza vakisir bigimde olmasi i¢in
HEDEF gerekli tedbirleri almak ve defin hizmetlerini tcretsiz olarak sunmak
I$ BIRLIGI YAPILACAK Fen Isleri Mudiirluga
BIRIM(LER) Park ve Bahgeler Midurlagn

PLAN

HEDEFE DONEMI ;

PERFORMANS P 1ZLEME
< : ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 <
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI
2019

P.G.6.6.1. 11 genelinde cenaze
defin taleplerini ticretsiz %25 %100 %100 [ %100 | %100 | %100 | %100 6Ay
karsilama oram

P.G. 6.6.2. 11 genelinde cenaze

Nakil hizmetlerini ficretsiz %25 %100 26100 | %100 | %100 | %100 | %100 6Ay
karsilama oram
P.G. 6.6.3. Bakim ve onarmi 925 0 1 ) 3 4 5 6Ay

vapilacak mezarhk sayisi

P.G. 6.6.4. Kroki olusturulacak —
%25 0 1
mezarlik sayisi

(o)
o]
[
[

6Ay

Sehir 1¢1 mezarliklarin sit alam olmasi,

RIiSKLER Sehirlerarasi cenaze taleplerine kars arag yetersizhgi,
Sehir merkezinde ¢ok sayida eski mezar alanin olmasi.
Cenaze Defin Hizmetleri Projesi

FAALIYET VE PROJELER Cenaze Nakil Hizmetleri Projesi

Mezarliklar Projesi

MALIYET TAHMINI{ 6.000.000,00 T,

) [limizdeki mezarliklarin eski ve bakimsiz olmasi(ytriyis yollan ve cevre duvarlarr),
TESPITLER [limizdeki mezarliklarda kabir yerlerini gosteren krokilerin olmamasi.

[limiz merkezindeki mezarlik yerleri manclarimiza yakisir hale getirilmeli.
MTIYACLAR [limizdeki mezarliklarda kabir yerlerini gésteren krokilerin olmas:.
Celebi Mezarhiginin girig kapisinin yapilmast.
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AMAC A.6. Esit, Adil ve Hakkanivetli Sosyal Beledivecilik Hizmetleri Sunmak

H.6.7. Son yillarda giderek yayginlasan uyusturucu madde kullammiyla mticadele etmek ve
HEDEF genglerimizi bu tehlikelerden korumak, uyusturucu kullanimim énleyici egitim ve rehberlik
calismalan yapmak

SORUMLUBIRIM Saglk Isleri Mudirlugi
Zabita Mudarluga
i BIRLIC Iéadn; ﬂ\;e AiSle Hililpetlerli M;?uglu%’uv )
YAPILACAK it iy e
BIRIM(LER) ark Bahge'er Mudiirugn
Bilg Islem Mudiirlagu
Imar ve Sehircilik Midiirlugi
PLAN
HEDEFE [ DONEMI :
PERFORMANS o IZLEME | RAPORLAMA
. : ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 > =
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G.6.7.1. Uyusturucu
bagimhiligi ile ilgili %50 1 2 4 6 8 10 6AyY Y1l
organizasyon sayisl
P.G.6.7.2. Uyusturucu
bagimlisi olan Kisilerin - 2 4 6 8 10 6AyY Y1l

S s = %50
ailelerine yinelik destek

faalivetleri sayisi

Ilimizin tasimacilik agisindan gegis giizergahinda bulunmasi,

RISKLER Sahipsiz bina sayisinin fazlaligi,
FAALIYET VE G o g am G
PROJELER Uyusturucuyla Miicadele Merkezi Projest

MALIYET TAHMIN{ | 1.000.000,00 TL

TESPITLER Ulkemizde madde bagm il oranin yiksek olmasi.

o Uyusturucu 1le mtcadelede daha etkin yontem lern uygulanmas,
IHTIYACLAR Saglik Isleri Mudiirluga binyesinde Sosyolog istihdam edilmesi.
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AMAC A.6. Esit, Adil ve Hakkanivetli Sosyal Belediyecilik Hizmetleri Sunmak

H.6.8. Hasta ve hasta yakinlarina sunulan hizmet gesitliliginden ve kalitesinden memnuniyet
HEDEF saglamak
SORUMLUBIRIM Sosyal Yardim Isleri Mudiirligii
i$ BIRLIGI YAPILACAK | Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliga
BIRIM(LER) Destek Hizmetleri Mudurlugi

PLAN
. HEDEFE | DONEMI ;
PERFORMANS C TZLEME | RAPORLAMA
.. ; ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 x =
GOSTERGELERI (%) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019

P.G.6.8.1. Tedavi destek
vardimi vapilacak kisi %25 0 10 | 25 45 70 | 95 6AyY 1 Y1l
sayisl
P.G.6.8.2. Hasta nakil
hizmeti taleplerinin %25 0 %350 | %60 | %70 | %75 | %80 GAy 111l
ticretsiz karsilanma oram
FUGO83. Fiased yionn %25 0 6 | 6| 6| 6| 6| say 1vil
barmmma evi kapasitesi
P.G.6.84. Refakat edilecek | . 0 100 | 150 | 200 | 250 | 300 | 6Ay 1Yl
kisi sayis1

Hastane enfeksiyonlari,

RISKLER Artan kronik hastaliklar,
Beledive biinyesinde calisan uzman saglik personelinin ve doktorun bulunmamast.
Tedavi Destek Yardim Projesi
FAALIYET VE Hasta Nakil Hizmeti Projesi
PROJELER Hasta Yakm Barinma Hizmeti Projesi
Hasta Refakat Hizmetleri Projesi
MALIYET TAHMINI 5.000.000,00 TL
Yapilan Vatandas Anketinde kronik hastahig1 bulunan kisi oranimin %132 olmast.
TESPITLER [limizde saglik olanaklarmin gevre illere gére yetersiz olmast,
Igelerden il merkezine gelen hasta sayisimin fazla olmast.
Ilimizde sunulan saglik hizmetleri gesitliligi ve kapasitesi beledivenin vetkileri dahilinde
IMTIYACLAR gelistirilmeli.
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AMAC A.6. Esit, Adil ve Hakkanivetli Sosyal Belediyecilik Hizmetleri Sunmak
H.6.9. Gelir seviyesi diigitk ve yardima muhtag vatandaglarimiza yonelik sosyal destek hizmetlerim
HEDEF arttirarak, akill sehircilik uygulamalan kapsaminda E-Belediye entegrasyonunu saglamak
SORUMLUBIRIM | Sosyal Yardim Isleri Midiirligii
IS BIRLK_J i Kadin ve Aile Hizmetlen: Midirlaga
e Bilgi Islem Miidiirliigi
BIRIM(LER) 5 £
PLAN
DONEM
HEDEF I :
P];_R.FOR.'\L—L\S 2 E o B.:\SI.A 2020 2021 2022 2023 2024 IZLE]\I_:E RAPORL.:L\IA
GOSTERGELERI ETKISI NGIC SIKLIGI SIKLIGI
(%) | DONEM
i
2019
P.G.6.9.1. Barinma
evine verlestirilecek %l5 6 6 12 18 24 30 GAY 171l
kisi say1s1
P.G.6.9.2. Yemek
yardimm vapilacak %15 144 300 660 1080 1560 2100 GAy 171l
kisi say1s1
P.G.6.9.3. Hilal
Kart verilecek aile Yel5 4200 4200 | 8400 | 13.200 | 18.000 | 22500 G6Ay 171l
ferdi sayist
P.G.6.9.4.50sval
M s . 300 | 650 | 1050 | 1500 | 2000 | 6Ay il
ikamet kart
verilecek kisi savisi
P.G.6.9.5.Toplu
siinnet
hizmetlerinde %10 %100 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 6Ay 171l
talepleri karsilama
orani
P.G.6.9.6.Toplu
SRS imedwls | w0 - %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | 6Ay 1yil
talepleri karsillama
orani
P.G.0.9.7.
Biitiinlesik Sosyal
Yardumlar Veri %20 0 %75 %100 | %100 %100 %100 GAY 171l
Tabam kullanma
oran
RISKLER Aile iizerinde artan duygusal, fiziksel ve ekononuk baski,
Sosyal doku haritasinm olmamas:.
Kimsesizler Evi Projesi
Belediye Agevi Projest
FAALIVETVE Hilal Kart Projesi
PROJELER Tkamet Kart Projesi(Sosyal Yardim Kapsanunda)
Toplu Siinnet ve Toplu Nikah Etkinliklent
Sehir Zekasi Projest
MALIYET
TARMINI 19.000.000,00 TL
Yapilan vatandag anketinde herhangi bir igte diizenli olarak ¢alismayan kit oraninin %3570 olmasi,
TESPITLER Siddet géren kadinlara maddi destek ve 15 olanaklarimin yetersiz olmasi.
o Sosyal sorumluluk projelen kapsanunda kurumlar arasi 1gbirliginin arttirilmass,
IHTIYACLAR Engellilere ve ailelerine yonelik sosyal sorumluluk hizmetlerimin arttirilmasi.
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AMAC A.6. Esit, Adil ve Hakkaniyetli Sosyal Belediyecilik Hizmetleri Sunmak
HEDEF 6.10. Evde bakim hizmetlerinin kurumsallagmasi ve yaygmlagtiriimasini saglamak
SORUMLUBIRIM Sosyal Yardm Isleri Madurlug
IS BIRLIGI Kadin ve Aile Hizmetlenn Madtrliga
YAPILACAK Saghk Tsleri Mudurlugi
BIRIM(LER) Bilgi Islem Mudirliga
PLAN
HEDEFE [ DONEMI :
PERFORMANS i IZLEME | RAPORLAMA
= : ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 . =
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G.6.10.1. Yash Panik
butonu kovulacak ev %20 0 20 1 25 30 35 40 6AY 1Y1l
saylsl
P6.6.10.2. Bakimt %20 0 20 | 40 | 60 | s0 | 100 Ay Y1l
vapilacak yash sayisi ‘
P.G.6.10.3. Engelli ve
Yash Bakimi Yapan T 5 . = . .
Personele Verilecek o=t 0 - 4 ° 8 10 bAy il
Egitim Sayisi
P.G.6.10.4. Aile icinde
bakimin desteklenmesi
amaciyla diizenlenecek %20 0 1 2 3 4 3 6AY 171
egitim seminer vh.
organizasyon sayist
P.G.6.10.5.Saglik destek
hizmetleri memnuniyet %20 %445 %50 | %55 | %60 | %65 | %75 6AY 1Y1l
orani

Ulkemizde ulusal saglik sistemi i¢inde yashlara yonelik organize edilmis gerontolojik ve geriatrik

RISKLER bir alt sistem bulunmamasi,
(Ciddi bir hastalik ya da sakathginin olmast.
FAALIYET VE Panik Butonu Projesi -
PROJELER Evde Yasli Bakim ! PI‘O_].eSII
Yagli Bakim Evleri Projesi
MALIYET TAHMINI | 5.000.000,00 TL
‘ Kiitahya'min balgenin en yash niifusunu barindran 1l olmas,
TESPITLER Yagl bakim1 yapan aile bireylerinde olusan psikolojik sorunlarn artmast.
Yagl ve bakima muhtag vatandaglanmiza yonelik sosyal destek hizmetlert arttinlmah,
HTIVACLAR Engelhi ve vagh bakinm hizmetlerine iligkin standartlar geligtiriimesi ve bu hizmetleri

veren personelin niteligi ve niceligmin arttirilmasi.
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AMAC A.6. Esit, Adil ve Hakkaniyetli Sosyal Beledivecilik Hizmetleri Sunmak
H.6.11. Engelli vatandaglarimizin sosyal hayata katilimlarin arttirmak igin, ulasim kapasitesi ve
HEDEF olanaklarimi gelistirmek
Ulagim Hizmetleri Midiirliga
SORUMLUBIRIM
L. Kadm ve Aile Hizmetleri Mudirlig
IS BIRLIGI Fen Isleri Mudurligt
YAPILACAK Bilgi Islem Mudurlugu
BIRIM(LER)
PLAN
PERFORMANS HEDE: ]?A%i%\g} IZLEME | RAPORLAMA
GOSTERGELERI ET(OI;])SI 1 ARG | 2G| 202 || 265 | B0 onaglr | smemen
DONEMI
2019
P.G.6.11.1. Engelli
wygunluladenclimi | 0 287 287 | 287 | 287 | 287 | 287 | Ay 171l
vapilacak otobiis
SayIsI
P.G.6.11.2. Mobil
Sesli Anons
Sistemi
uygulamasinin %20 - % 100 | % 100 | % 100 [ %100 | % 100 6AY 171l
engelli vatandaslar
tarafindan
kullanim oram
P.G.6.11.3. Yeni
vapilacak engelli % 40 20 40 80 120 160 200 6Ay Y1l
otopark veri sayisi
P.G.6.114.
Tekerlekli
sandalyeler icin %20 2 6 8 10 12 14 6AY 1Y
vapilacak sarj
iinitesi sayisi

Alallr telefon kullanamayan engelli vatandaglarn olmasi,

Servis araglarmmn engelli kullanimina uygun hale getirilmesi.

RiSKLER Toplumsal bilincin tam olarak yaygm olmamast.
FAALIYET VE Engeiff_lz Irﬂain[r)lr P_r0J§:S1
PROJELER ngelsiz Arag Projesi
MALIYET g
TAHBHNI 4.000.000,00 TL
' Yapilan vatandas anketinde 1limiz merkezinde hane halkinda yagayan engelli oranmim %69,10 olmas,
TESPITLER Meveut Milh Egitim servis araglarmin engelliye uyumlu olmamas: nedenivle sikintilar yaganmasi.
Kaldirm ve yollarn engelliye uyumlu hale gelmesi, engelli otoparklannim arttirilmast, engelli
IHTIYACLAR vatandaglarimizin sosyal hayatta yer almasim kolaylagtiracak hizmetler sunulmast.
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AMAC A.6. Esit, Adil ve Hakkaniyetli Sosyal Beledivecilik Hizmetleri Sunmak

H.6.12. Engelli vatandaslarimiza sunulacak sosyal hizmetleri cesitlendirilerek yayginlagtimak ve beledive
HEDEF hizmetlerinde engellilere erisim olanaklari saglamak

SORUMLUBIRIM | Sosyal Yardim fsleri Mudurligu

IS BIRLIGI
YAPILACAK
BIRIM(LER)

Kadin ve Aile Hizmetler Mudurluga
Fen Isleri Mudirlagi

PLAN
HEDEFE | DONEMIi
ETKIiSI | BASLANGIC [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
(%) DONEMI
2019

[ZLEME | RAPORLAMA
SIKLICI | SIKLICI

PERFORMANS
GOSTERGELERI

P.G.6.12.1 Tibbi
destek verilecek %20 0 10 15 20
Engelli kisi sayis1
P.G.6.12.2 Evde
engelli hizmeti 1, 0 0] 2| 3 | @ 50 GAY 171
verilecek engelli
say1st

P.G.6.12.3
Belediye Hizmet
Binasinin
engellilere uyumlu
hale getirilme
orant

[
A
|7%)
()

6Ay 171l

%020 - %70 | %85 %90 %100 %100 6Ay il

P.G.6.12.4 Kent

Konseyiyle 020 - 5 - e .
yapilacak is birligi adl Y ) - 7 4 . Gy e

sayis1
P.G.6.12.5
Epgelhlere yonelik %20 %42 950 | %55 9460 %65 0,70 6Ay 1
hizmetlerden e 704z Ya3U 55

memnuniyet orant

Sosval doku haritasimn hazir olmamas,

RISKLER Engelli bakim1 yapacak uzman saglik personelinin olmamast,
Toplum genelinde duyarliligin tam olarak gelismemis olmas:.
Engelsiz Belediyecilik Projesi

ﬁﬁélé}‘]g{v E Engelli Tibbi Destek Projesi
Evde Engelli Bakim1 Projesi

MALIYET e

T AHMINi 8.000.000,00 TL

Yapilan vatandag anketi sonucunda engelli vatandag nifus orammn % 9,1 olmas,

TESPITLER Engelli bakim1 konusunda faalivetlerin yetersiz olmasy,

Belediye hizmet binalarinm engellilerin erigilebilirligi noktasinda eksikleri olmasi.

Engelsiz yasam alanlar olusturarak, bilgedeki engelli vatandaglann yasanim kolaylagtiracak yatinmlar
yapilmah ve bu hususta toplumsal bilme1 artiracak ¢alismalara dncelik verilmels,

IHTIYACLAR Kentte engelsiz yasam uygulamalarimin imar diizenlemelerine zorunluluk olarak eklenmesi,

Engellilere ve ailelerine vonelik sosyal sorumluluk hizmetlert arttirimals,

Beledive hizmetlerinin engelli vatandaglara uyumlu hale getirilmesi.
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AMAC A.7. Egitim-istihdam-Uretim iliskisini Giiclendirmek
H.7.1. Vatandaglarimizin meslek edinme ve viiriitme konularinda bilgi ve becerilerini gelistirmek,
gingimeilik motivasyonlanm giclendirmek amaciyla; kurs ve egitim organizasyonlar: diizenlemek
SORUMLU . e e
BIRIM Kiltiir Sosyal Isler Muadarlaga
gSA];III]iI&IgiI\ Fen Isleri Mudurluga
BIRIM(LER) Kadm ve Aile Hizmetleri Mudarlaga
PLAN_
HEDEFE | DONEMI ;
PERFORMANS P : IZLEME | RAPORLAMA
= + | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024 P =
GOSTERGELERI (%) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G.7.1.1. Meslek
edindirme %40 5 0| 11| 1 13 15 6AY 1Yil
kurslarmin brans ¢
sayisi
P.G.7.1.2. Meslek
edindirme
kurslarindan %40 422 500 | 750 1000 1250 1500 6AY 1Y1l
yararlanan kisi
sayisi
P.G.7.1.3. Ustiin
gealiee Lekeet | gy 0 S 5| 10 | eay 171
ogrenci kontenjan ‘
sayisi
RISKLER Kursiyerlerin devamsizlik sorunu.
FAALIVET VE E] Sﬂanaﬂarl vferMeslek_E_dfnmme Ru:rlsl_an PrOJem_ -
PROJELER Ustiin Zekal/Yetenekli Ogrenciler Egitim Merkez Projest
' Kurs ve Rehberlik Hizmetler Projest
MALIYET i T
e 00.000,0
TATIMING 10.000.000,00 TL
TESPITLER Istihdam ve uzmanlasmaya yonelik faaliyetlerin yetersizligi.

Mesleki ve teknik egitimin 6zendirilerek, bu konuda kamu veya kamu ozel ortaklign egitim kurumlarinin
IHTIYACLAR kurulmast,
Kentin éne ¢ikan avantajli yonlerinin belirlenerek, bu konuda uzmanlagmasimin saglanmast.
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AMAC A.7. Egitim-istihdam-Uretim iliskisini Giiclendirmek
HEDEF H.7.2 Kent merkezinde hizmet veren okullara ve dgrencilere yonelik belediye hizmetleri sunmak
SORUMLU BIiRiM Kiltir Sosyal Hizmetler Mudiirligu

Park ve Bahgeler Miidirlugi
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudiirlagu

13 BIRLIGI . Genglik Spor Hizmetleri Miidtrltgi
YAPILACAK et
BIRIM(LER) Fen Isleri Mudirluga

Basin Yayn ve Halkla Mudiirlugu

Sosyal Yardim Isleri Mudurliigi

PLAN

HEDEFE | DONEMI ;
PERFORMANS . IZLEME | RAPORLAMA
GOSTERGELERI ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 STKLICT SIKLICT

(%) DONEMI
2019

P.G.7.2.1. Merkezi
sinavlarda Kiitahya’da
dereceye giren ortaokul %25 0 10 12 15 18 | 20 6AY 1Yl
dgrencilerine verilecek

adiil savis

P.G.7.2.2. Merkezi
smavlarda Kiitahya’da
dereceye giren lise %25 0 10 12 15 18 20 6AY 1Y1l
dgrencilerine verilecek

odiil sayis1

P.G.7.2.3. Diizenlenecek
Kariyer Giinleri Sayisi %25 0 1 3 5 8 12 6AY 1Y1l

7

P.G.7.2.4. Ogrencilere
vinelik kent merkezinde

09 . o V
diizenlenecek turistik = 0 18 | 38 | 62 | 86 | 110 6y -
gezi sayisl

RISKLER

FAALIYET VE » .

PROJELER Egitime Destek Projesi

MALIYET TAHMIN{ 4.000.000,00 TL

TESPITLER Egitime destek projelert kapsaminda kamu kurumlan ve tmiversite ile is birliginin az olmas.

IHTIYACLAR Diger kamu kurumlar ile is birligi i¢inde egitime destek projeleri arttirilmalt.
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AMAC A8. Kiiltiir ve Sanat Sehri Kiitahya’y1 Milli ve Ortak Degerler Etrafinda Birlestirmek
HEDEF H.8.1.Toplumsal birlikteigin tesisi amaciyla; kiltirel etkinlikler ve organizasyonlar diizenleyerek,
hemsgehrilerimizin kaltiir ve sanat hizmetlerinde memnuniyetlerini saglamak
SORUMLUBIRIM | Kiltiir Sosyal Isler Mdirligu
IS BIRLIGI
YAPILACAK
BIRIM(LER)
PLAN
HEDEFE | DONEMI :
PERFORMANS P Z IZLEME | RAPORLAMA
* . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 = <
GOSTERGELERI (%) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G.8.1.1. Belediye
kiiltiir, sanat okulu %15 0 - 2 3 4 5 6Ay 1Y1l
etkinlik sayisi
P.G.8.1.2. Belediye
tivatro okulu ve
belediye
Brifidan, | s 0 52 | 104 | 156 | 208 | 260 | 6Ay 171l
diizenlenen gdsteri
sayisi (Yetiskinler,
Gengler ve
Cocuklar icin)
P.G8.1.3.
Diizenlenecek
(konser, fuar, sergi %20 1 20 25 30 35 40 6Ay 1Y1l
vb.) organizasyon
savisi
P.G.8.1.4. Iftar
vemegi verilecek %20 64.609 68.000 | 70.000 | 75.000 | 80.000 | 90.000 6Ay 171
Kisi sayisi
P.G.8.1.5. Kiiltiir
ve sanat 03 0,25 < i - o 0,90 000 5
hemietorinds 030 %33,5 %350 %60 o70 700U %90 OAy 1Y1l
memnunivet orani
RISKLER Meveut Kaltir Merkez kapasitelerimn yetersizhigi.
Sanat Glinleri ve Festivaller Sehri Kiitahya Projesi
FAALIYET VE Be]edl_y:e I&_onservamva_n ErOJes1 {Beledive Kultiir, sanat okulu)
PROJELER Beledive Tiyatrosu Projesi
Festival, Fuar, de’le§i: Seminer vb. Kiltirel Faaliyetler Dizenlemek
Ramazan Aylarinda Iftar Yemegi Vermek
MALIYET 5
T AFIMINi 21.000.000,00 T1,
TESPITLER Kiltirel etkinliklerin yetersiz olmasi ve taleplen kargilayamamasi,
Fuar organizasyonlarimin yerel esnafa katki saglayacak sekilde organize edilmemis olmasi.
o Kiltirel etkinliklerin ve fuarlarin yerel esnafa katki saglavacak sekilde arttirilmasi,
IHTIYACLAR Kitap fuarlarmin diizenlenmesi igin kamu ve ézel kuruluslar ile is birligi yapilmast.

Beledive bunyesinde kultir ve sanat etkinliklerimin dizenlenmesi.
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AMAC A.8. Kiiltiir ve Sanat Sehri Kiitahya’y1 Milli ve Ortak Degerler Etrafinda Birlestirmek
HEDEF H.8.2. Kiitahvalilik bilincini gelistirmek, ilimizde vetisen hemserilerimizin sehrimize katki saglamalan amaciyla;
sanatsal, killtirel ve bilimsel is birligi organizasyonlan vapmak
SORUMLU BIRIM | Kiiltir ve Sosyal fsleri Midiirligt
Basm Yayn ve Halkla Mliskiler Miidiirligi
I$ BIRLIGI isletme Isfirakler Midiirliigi
YAPILACAK Ozel Kalem Mudiirlagii
BIRIM(LER)
HEDEFE PLAN DONEMI .
PERFORMANS o BASLANGIC IZLEME RAPORLAMA
GOSTERGELERI ET‘,KISI DONEMI R0, | 20| 202 25 | B2 SIKLIGI SIKLIGI
(%) 2019
P.G821.  Kardes
Sehirler ile yapilacak %15 1 2 3 4 5 6 6AY 1Y1
is birligi sayis1
P.G8.2.2.
Hemgerilik  berati %15 0 5 10 15 20 25 6Ay 1Yl
verilecek kisi sayis1
P.G8.2.3.
Diizenlenecek
soylesi, seminer, %40 0 32 36 40 42 4 6AY 171l
konser vh.
organizasyon sayisi
P.G8.24.
Sehrimizden
yollgmlorin, %15 0 2| 3 | 4 5 6 6Ay 1yil
eserlerini igeren
tanmitim amach basih
yayin sayisi
P.G8.25.
Diizenlenecek — " : ) .
Kiitahya giinleri %15 0 2 4 6 8 1o BAY 171
say1st
. Kariyer sahibi sahsiyetlerin is hayatindaki zaman sorunlar,
RISKLER Verasetten kaynaklanan telif haklan sorunlari.
Sanatkarlar $ehri Kiitahya Projest
Kiiltir ve Sanat Yayinlan Projesi
Sairler Sehri Kittahya Projesi
FAALIYET VE Ruta{lth_]ar Bulugmaa ]_31'03 esi
PROJELER Hemserilik Berati Projes
Mahalli Sanatetlar Dayamsma Merkezi Projesi
Anma Programlan Projesi
Kardes Sehirler Projesi
Kiitahya Tanitim Giinleri Projesi
MALIYET ;
TAHMING 14.000.000,00 TL
TESPITLER gehrimizin sahip oldugu killtiirel ve sanatsal mirasin tanitrm eksikleri,
Ilimizde vetisen énemli sahsivetlerin schrimizle bagimin zamanla kopmas.
Kittahyalilik bilincinin olusturulmast,
HTIY ACLAR Sanatin ve sanatgamn desteklenerek, fiziki imkanlann arttinlmast,
Sahip olunan tarihi ve kiiltiirel miras hususunda kentte farkundalik varatilmasi.
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AMAC A8. Kiiltiir ve Sanat Sehri Kiitahya’y1 Milli ve Ortak Degerler Etrafinda Birlestirmek.
HEDEF H.8.3. Ilimizin kultiir, sanat ve turizm kenti olmasi igin tanitim faalivetleri diizenlemek, ¢ini iiretimi
desteklenerek kigtk isletmelerin biyamesine katk: saglamak
SORUMLU e S P
BIRIM Kiiltar ve Sosyal Islen Madarluga
L Fen Isleri Mudirliga
I$ BIRLIGI [mar Sehircilik Miidarlugi
YAPILACAK Emlak Istimlak Mudirlaga
BIRIM(LER) Ozel Kalem Mudirliga
PLAN
HEDEFE | DONEMI ;
PERFORMANS o . IZLEME | RAPORLAMA
= . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 x "
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G.8.3.1. Cini
Borsasi kurulma %25 %0 %10 | %30 | %60 [ %100 | %100 BAY 171l
orant
P.G.8.3.2. Cinive
El Sanatlan %25 0 1 2 3 4 5 6Ay 1Y1l
Festivali Sayisi
P.G.8.3.3. Kent
Tarihi Miizesi %25 7698 9.500 | 19.000 | 29.000 | 39.500 | 50.500 |  6Ay 1Yl
zivaretci sayisi
P.G.8.3.4. Turizm,
Damsma ve
Dayanisma %25 0 3 6 10 15 21 6AY 1Y1l
Merkezi faaliyet
sayisl
RISKLER Cimi Greticilernin Gretim modellen cesitliligi ve kalite farklary
s Zengi Muze Projest
Eﬁé%}i;wz Cini, Porselen ve Seramik Baskenti Kitahya Projest
) Turizm Damgma ve Rehberlik Merkez Projesi
MALIYET e
TATIMING 4.400.000,00 TL
: Cini ticaretinin yeteri kadar gelistirilememis olmast,
TESEITLER Sehir tarutimi igin turizm biirolart ve rehberlik hizmetlerinin yetersiz olmast.
Kentin dne ¢ikan avantajh yonlerimin belirlenerek, bu konuda uzmanlagmasinin saglanmas,
IHTIVACLAR Kiitahya nin tanitimimin arttinlmass, (tarthi, ¢inist ve diger degerlert),

Kentin merkez noktalannda turizm bilgilendirme verlen olugturulmas: ve lisansh rehber istthdamimin
saglanmas.
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AMAC A8. Kiiltiir ve Sanat Sehri Kiitahya'vi Milli ve Ortak Degerler Etrafinda Birlestirmek.

H.8.4. Tlimizde yeni agilacak is verlerine Tiirkge isimler verilmesini desteklemek amaciyla rehberlik
HEDEF . o )

hizmetleri saglamak
SORUMLU BIiRIM Kiiltir Sosyal Isler Midirligi
1$ BIRLIGI - Yapi Kontrol Mudurligi
YAEILACAK Mali Hizmetler Miidtrliga
BIRIM(LER) st

PLAN

HEDEFE | DONEMI :

PERFORMANS P 1ZLEME | RAPORLAMA
.. : ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | - S
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI

‘ 2019
P.G.8.4.1. Tiirkge Isimler
Katalogu tamamlanma % 50 %0 %100 | %100 | %100 [ %100 | %100 6AY il
oran
P.G.8.42. Tiirkee
isimler katalogu dagitim %30 0 500 100 | 160 | 220 [ 280 6Ay il
sayisi
RISKLER Isim imtiyaz sd_zl; 5meler3nm varhgi,

Marka zincirlerinin varlig.

FAALIYET VE ny g -
PROJELER Tiirkee Isimler Projesi
MALIYET TAHMINT | 500.000,00 TL
TESPITLER Tiirkge Isimler Katalogunun olmamasi

[HTIYACLAR

Milli ve manevi degerlerimize sahip ¢ikmak amaciyla ticari faaliyet gosteren is verlerine Tiirkee isimler
verilmesi igin rehberlik hizmeti sunulmasi
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A.8. Kiiltiir ve Sanat Sehri Kiitahya’yr Milli ve Ortak Degerler Etrafinda

AMA ; :
¢ Birlestirmek
H.8.5. Tarthi ve turistik eser mteligindeki vakif] cami ve mescitler bagta olmak tizere, difer cami
HEDEF ve mescitlerin bakim, onarmm, temizlik hizmetlerini arttirmak
SORUMLUBIRIM Temizlik Igleri Mudirlisi
IS BIRLIGI
YAPILACAK Fen Isleri Mudiirliigi
BIRIM(LER)
PLAN
HEDEFE | DONEMI .
PERFORMANS . IZLEME | RAPORLAMA
= . ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 = =
GOSTERGELERI (%) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G:8.5.1. Temizlenecek %50 170 170 | 170 | 170 | 170 | 170 | 6Ay 1Y1l
ibadethane sayisi
P.G.8.5.2.1badethanelerin
tenillicilerinde %450 6 | 1317|205 sa Y1l
calistirilacak personel
sayisi
RISKLER Temizlik ve ¢evre bilincinin tam olarak yaygin olmamasi.
FAALIYET VE . . o
PROJELER Cami ve Mescit Projelert (Temizlik vb.)
MALIYET TAHMINI | 4.000.000,00 TL
TESPITLER (Cami, mescitlerin ve tuvaletlerinin bakim ve temizliginin yetersiz olmast.

IHTIVACLAR Tlim1iz merkezinde bulunan ihadethanelerin bakmm, onarm ve temizliklerinin yapilmasi.
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A.9. Siirdiiriilebilir Cevreci Kalkinma Ilkeleri Cercevesinde Gelecek Nesillere Yesil, Temiz,
AMAC Yasanabilir Bir Kiitahya Birakmak

H.9.1. Sahipsiz sokak hayvanlarim rehabilite etmek, hayvan sevgisini ve sahiplenme kiiltirting
HEDEF gelistirmek, bagibos sokak hayvanlarini sehir merkezinden uzaklagtirmak amaciyla beslenme
odaklar olusturmak ve bu hizmetlerden memnuniyeti saglamak

e Saglik Tsleri Midirligi
s @ oom Fen Isleri Mudarliga
I§ BIRLI(‘}I ) Park Bahgeler Midurliigi
YAPILACAK fmar Sehircilik Madurliga
BIRIM(LER) Emlak Istimlak Midirliga
PLON
HEDEFE | DONEMI :
PERFORMANS IZLEME | RAPORLAMA
GOSTFRGELERI E’f']I/o{;SI B]A)S(;J\?];IB%IC 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 SIKLICI SIKLICI
2019
P.G.9.1.1. Sokak
hayvanian iei %15 13 17 19| 21| 23| 25 6AY Y1l
beslenme odagi 4
sayisl
P.G.9.1.2. Hayvan
cesitliligini
tamtacak tesis %15 - 1 2 2 2 2 6Ay 1Yl
sayisi { Kus ve Av
Kopekleri Kayii)
P.G.9.1.3. Eveil
Hayvan Parki %15 - 1 1 2 2 3 6Ay 1Y1l
Savisi
P.G.9.1.4.
Kisirlastirilacak
ve rehabilite %15 1.000 1.000 [ 2.500 | 4.000 [ 5.500 | 7.000 6Ay Y1l
edilen sokak
hayvan sayisi
P.G.9.1.5. Sokak
hayvanlarile ilgili | %28,5 %35 | %45 | %55 | %65 | %75 6AY 1Y1l
hizmetlerden ’
memnuniyet orani

) Cevre yerlesim yerlerinden kent merkezine gelen sahipsiz hayvan sayisinin fazlahg,
RISKLER Sahiplenme kiltirinin vaygin olmamas:.

Hayvanlarla Ilgili Projeler

v g
FAALIYET VE Kus Koyt Projesi

SRCIBLER Av Kopekleri Koyu Projesi
MALIYET
TAHMINI 5.000.000,00 TL

Kitahya genelinde basibog sokak hayvanlarmin fazla olmasi,

Kiitahya Ilinde Merkez Ilge ve Tavsanh Ilgeleri disinda sokak hayvanlar ile ilgili belediyeler ve Il
TESPITLER Ozel Idaresi tarafindan herhangi bir ¢alismanin yapilmamasi,

Eveil hayvanlarin gocuk parklarinda gezdirilmesi,

Sehrimizdeki kus tri ¢esitliliginin fazla olmasi { Yaban Kuglar )

Sokak hayvanlarinin fazlahigi ve rehabilitasyon hizmetlerinin arttirilmasi.

Saglik Isleri Mudirlign binyesinde Veteriner Hekim ve Veteriner Saglik Teknikeri istihdam edilmesi.
IHTIYACLAR Sokak hayvanlar igin beslenme odaklar yapilmasi.

Hayvan ¢esitliligini tanitacak ve eveil hayvanlarin bakimi ve rehabilitesi i¢in Eveil Hayvanlar Parki
kurulmast.
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A.9. Siirdiiriilebilir Cevreci Kalkinma ilkeleri Cercevesinde Gelecek Nesillere Yesil, Temiz,

) ¢ Yasanabilir Bir Kiitahya Birakmak
H.9.2 Bilingli ve bilimsel miicadele yéntemlerivle Kitahya'da ¢evre kirlilifini énlemek ve temizlik
hizmetlerinden memnuniyet oranin arttirmak
SORUMLUBIRIM | Temizlik Isleri Miidirluga
I? BIRLIGI - Fen Isleri Mudirlugn
YALILAGAK Destek Hizmetleri Mudtrliga
BIRIM(LER) s g
PLAN
HEDEFE | DONEMI ;
PERFORMANS P IZLEME | RAPORLAMA
= . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 = <
GOSTERGELERI %) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI
2019
P.G9.2.1. Yer alth
konteyniri sayist %25 168 200 | 210 | 220 [ 230 | 240 6Ay 111l
P.G.9.2.2. Hizmet
verecek temizlik %25 29 37 37 37 37 37 6Ay Y1l
aracl savis
P.G9.2.3. Sifir
Atk Pr'(')jesi‘m‘: 0,95 %0 %350 | %100 | %100 [ %100 | %100 6AY 11l
uyum siirecinin
tamamlanma oram
P.G.9.2.4. Geri
Déniisiim %20 0 10 20 30 40 50 6Ay 111l
Kumbarasi savisi
P.G9.2.5
i7hile 0 0/ & 0/ 0/ 0/ 0,5
T‘emlzlll\ ve ¢op %75 %46.5 %60 | %70 | %75 [ %80 | %85 6Ay 171l
hizmetlerinden
memnunivet oram

RISKLER (Cevre bilincinin toplumsal olarak yayginlagmamis olmasi,
FAALIYET VE Atik Toplama_ Merkezlerl Projesi
PROJELER Stfir Atik Projesi
Temizlik ve Cop Toplama Faaliyetleri
MALIYET
TAHMINi 119.700.000,00 TL
TESPITLER Temizlik hizmet araglannin nitelik olarak yetersiz olmasi.
Evsel nitelikli kati atiklarin geri kazanim ve bertaraf tesisi projeler ile aktarma istasyonu projelerinin
yapilmas,
Kati Atik Programmin uygulanmasi konularinda merkezi idare tarafindan verilen gérevler yerine
IHTIYACLAR getirilmesi,

Sifir Atik Projesinin yayginlagtirilmasy,
Sehir genelinde temizlik hizmetlerinin arttinlmas:.
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A.9. Siirdiiriilebilir Cevreci Kalkinma ilkeleri Cercevesinde Gelecek Nesillere Yesil, Temiz,

AL Yasanabilir Bir Kiitahya Birakmak
H.9.3 Engilebilir, giivenli, zaman ve mahyet yoninden strdirilebilir kent 1¢1 ulagim sistem kurularak
HEDEF toplu tagima ve trafik bilineinin artinlmas: saglanacaktir

SORUMLUBIRIM | Ulagim Hizmetleri Mudirluga

iS BIRLIGI
YAPILACAK
BIRIM(LER)

Fen Isleri Mudirliga
Kltir Sosyal Isler Midurligi

PLAN
HEDEFE | DONEMi
ETKIiSI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
(%) DONEMI
2019

IZLE
ME | RAPORLAMA

SIKLI SIKLIGI
Gl

PERFORMANS
GOSTERGELERI

P.G.9.3.1. Trafik
Egitim Parkindan
vararlandirilacak %20 - - 1000 2000 4000 5000 6Ay 1Y1l
ilkigretim

Ggrencisi sayisi
P.G.9.3.2.Yapilacak
Bisiklet Parki sayisi %20 10 15 17 20 22 25 6Ay 1Y1l

P.G.9.3.3. Trafik
vaziyet plam
tamamlanma oram
P.G.9.3.4. llimizde
faaliyet gosteren
toplu tasima
siiriictilerine %20 1
verilecek sertifikal
egitim programi
sayisi
P.G.9.3.5. Toplu

0/
::Ellilllcaﬂerin . % 32,5 i | %S0 | %ss | wes | %0 | ey 11l
memnuniyet oram

020 - - %100 | %100 | %100 | % 100 6Ay 171l

[S]
(=)

10 14 18 6Ay Y1l

=
(=]
S

Trafik Egitim Parkina yeterli katihmin saglanmamas,

RISKLER Toplu tagima hizmetlerinin ézel sektor tarafindan stirdiirilmesi.

Trafik Vaziyet Plani Projesi
FAALIYET VE Akilh Bisiklet Projesi

PROJELER Cocuk Trafik Egitim Parki Projesi
Toplu Tagima Hizmetler: Geligtirecek

MALIYET -
TAHMINI 10.000.000,00 TL
TESPITLER llimizde trafik akiginin belirli yerlerde yogun olmasi,

[limizde alternatif ulagim olanaklarinin yetersiz olmas1.

Ulagim ve trafik sorununun ¢ozime kavusmasi,

Kent i¢i trafigi rahatlatacak yeniden ele alinmis trafik vaziyet plaru yapilmas,

IHTIYACLAR Toplu tagima araclarinm temizligl, giizergéh denetimi ve soforlerin yoleulara nasil davrandigr hususlarida
daha etkin kontrol mekanizmalari olusturulmas,

Ulagim ve trafik sorununun ¢oziime kavusmas:.
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A9, Siirdiiriilebilir Cevreci Kalkmma flkeleri Cercevesinde Gelecek Nesillere Yesil, Temiz,

AMAC Yasanabilir Bir Kiitahya Birakmak

HEDEF H.9.4. Yangin, kaza ve afet durumlarinda hizmet kalitesimi arttirmak

SORUMLUBIRIM | Itfaive Miidiirliiga

L Fen Isleri Mudurlagi
IS BIRLIGI Emlak Istimlak Madiirliga
YAPILACAK Imar ve Sehircilik Madarligi
BIRIM(LER)
LLAN
HEDEFE | DONEMI :

PERFORMANS e TZLEME | RAPORLAMA
< . | ETKISI | BASLANGIC | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | = =
GOSTERGELERI (%) DONEMI SIKLIGI SIKLIGI

i 2019
P.G.9.4.1. Tifaiye
istasyonu say1sl %25 1 2 2 2 2 2 6Ay 1Y1l

P.G.9.4.2. Ttfaiye
ekipmanlarimin %23 %70 %80 | %80 | %90 | %100 | %100 |  6Ay 171l
tamamlanma oram

P.G.9.4.3. Hizmet
verilecek itfaiye %25 14 15 16 17 18 18 6AY 1Y1l
aracl sayisl

P.G.9.4.4.
itfaivenin en uzak
olay yerine intikal
zamani

%25 12dk 12dk | odk | 6dk | odk | 6dk bAY 1Yil

RISKLER Asilsiz thbarlar.

FAALIYET VE Ikinei Itfaiye Istasyonu Projesi,
PROJELER Itfaiye Hizmet Kalitesi Arttirilacak.

MALIYET

P I )
TATIMING 5.000.000,00 TL

Artan orman yanginlari,

[limizin deprem kusaginda bulunmasi,
TESPITLER Kent i¢i trafik yogunlugu,

Sehrin dogu bati aksinda gemiglemest,

Sehir merkezinde dar yollarn varlig,

o Itfaiye ekipmanlarmm gelistirilmesi,
THTIYACLAR Itfaiye Istasyon sayismin arttirilmasy.
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7.3. Maliyetlendirme
PLANIN LYILI PLANINZYILL | PLANIN3YILI | PLANINAYIL | PLANINSNIL | TOPLAM MALIYET

AMAC1 15492000000  10.695.000,00 11.150,000,00{ 12.285.000,00] 12.328.000,00 61.950,000,00
Hedef 1.1 200.000,00 400.000,001 500.000,00 500.000,00 600.000,00 2.200.000,00
Hedef 1.2 3.400.000,00 1.000.000,00(  1.000.000,00 900.000,00 700.000,00 7.000.000,00
Hedef 1.3 1.800.000,00 12000000 150.000,00 200.000,00 230.000,00 2.500.000,00
Hedef 1.4 470.000,00 350.000,00;  370.000,00 400.000,00 410.000,00 2.000.000,00
Hedef1.5 120.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00 40.000,00 250.000,00
Hedef 1.6 7.942,000,00 7500000000  8.000.000,00f  9.250.000,00]  9.308.000,00 42.000.000,00
Hedef 1.7 200.000,00 300.000,001 350.000,00 500.000,00 650.000,00 2.000.000,00
Hedef 1.8 1.360.000,00 1.000.000,00;  750.000,00 500.000,00 390.000,00 4,000.000,00
AMAC2 62.970.000,00(  62.650.000,00 44.670.000,00] 47.660.000,00] 53.150.000,00 271.100,000,00
Hedef 2.1 9900000001  12.000.000,00] 12.000.000,00f  9.000.000,00;  7.100.000,00 50.000.000,00
Hedef2.2 29.250.000,00]  30.250.000,00] 13.000.000,00{  20.000.000,00]  27.500.000,00 120.000.000,00
Hedef 2.3 3.630.000,00 2.000.000,00  1.500.000,00 500.000,00 320.000,00 7.950.000,00
Hedef2.4 19.70000000f  17.000.000,00| 16.250.000,00]  14.700.000,00]  12.350.000,00 §0.000.000,00
Hedef2.5 100.000,00 1.000.000,00;  1.500.000,00|  3.000.000,00{  5.400.000,00 11.000.000,00
Hedef2.6 390.000,00 400.000,001 420.000,00 460.000,00 480.000,00 2.150.000,00
AMAC3 §.450.000,001  22.300.000,00 22.500.000,00{ 39.850.000,00]  44.100.000,00 137.200,000,00
Hedef 3.1 1.500.000,00 250000000, 500000000  5500.00000(  6.500.000,00 21.000.000,00
Hedef 3.2 2.000.000,00 3500000007  5.000.000,00{  7.250.000,00]  7.250.000,00 25.000.000,00
Hedef 3.3 0,00 2000.000,00  5.000.000,001  7.000.000,00 0,00 14,000.000,00
Hedef 3.4 2.350.000,00 300000000  3.500.000,00{  4.000.000,00  4.350.000,00 17.200.000,00
Hedef 3.5 600.000,00 800.000,00  1.000.000,00f  12.600.000,00{  14.000.000,00 29.000.000,00
Hedef 3.6 2.000.000,00 2500.000,00(  3.000.000,00p  3.500.000,00;  4.000.000,00 15.000.000,00
Hedef 3.7 0,00 8.000.000,00 0,00 0,000  8.000.000,00 16.000.000,00
AMAC4 23.310.000,00]  67.500.000,00] 95.500.000,00f  66.750.000,00(  75.940.000,00 329.000.000,00
Hedef 4.1 4000000001 15.000.000,00{ 21.000.000,00 0,00 0,00 40.000.000,00
Hedef 4.2 0,00 3.25000000  3.500.000,00{  3./50.000,00]  2.500.000,00 13.000.000,00
Hedef 4.3 560000000  15.000.000,00] 15.000.000,00{  30.000.000,00]  37.440.000,00 98.000.000,00
Hedef 4.4 8000000001  18.000.000,00{ 34.000.000,00 0,00 0,00 60.000.000,00
Hedef 4.5 2.500.000,00 3.500.000,00]  5.000.000,00 0,00 0,00 11.000.000,00
Hedef 4.6 3.000000001  10.000.00000] 15.000.000,00{ 32.000.000,00]  35.000.000,00 95.000.000,00




T.C.

KUTAHYA

BELEDIYESI

2020-2024 Stratejik Plan

4

Hedefd.7 525000000 275000000 200000000  1.000000,00]  1000.000,00 12.000.000,00
AMACS 17150000000 2650000000 3330000000 46.400.000,00 1800000000  141.350.00000
Hedef5.1 6.00000000]  20000000,00] 25.000.000,00]  34.000.000,00 0,00 5.000.000,00
Hedef5.2 200000000{ 300000000 350000000] 400000000 580000000 18.300.000,00
Hedef5.3 20000000[ 100000000 200000000  4000.000,00]  5.800.000,00 13.000.000,00
Hedef 5.4 695000000 50000000  e00.00000] 200000000 300000000 13.050.000,00
Hedef 5.5 200000000 200000000 220000000 240000000  3.400.000,00 12.000.000,00
AMAC 6 1084000000  13.950000,00] 19.100.000,00] 24.435.000,00 29.875.000,00 93.200.000,00
Hedef 6.1 250000000] 250000000 275000000 350000000 475000000 16,000.000,00
Hedef 6.2 190000000] 200000000 220000000 250000000  2:600.000,00 11.200,000,00
Hedef6.3 soooo0|  65000000] 100000000 120000000  1580.000,00 5,000,000,00
Hedef 6.4 45000000 150000000 400000000  350000000f 355000000 13.000,000,00
Hedef 6.5 0000000 75000000 100000000  1500.000,00]  1550.000,00 5,000.000,00
Hedef 6.5 165000000 120000000 120000000 100000000  950.000,00 6.000.000,00
Hedef 6.7 ooooe| 15000000 200000000  250.00000]  280.000,00 1000.000,00
Hedef 6.8 150000000 750000000 100000000  120000000f 170000000 5,000.000,00
Hedef6.9 esooon| 200000000 250000000  5.750.00000]  7.125.00000 19,000.000,00
Hedef6.10 9500000 95000000 100000000 103500000  1050.000,00 5,000.000,00
Hedef6.11 250000000 0000000 750000000  1000000] 150000000 4,000.000,00
Hedef6.12 26000000[  100000000] 150000000  2000.000,00]  3.240.000,00 8,000.000,00
AMACT 40000000 135000000 1950.00000]  4.000.00000f  6.300.000,00 14.000.000,00
Hedef 7.1 10000000{ 75000000 100000000  3000.000,00]  5.50.000,00 10.000,000,00
Hedef 7.2 0000000 60000000  9s0.00000]  1.00000000f 115000000 4,000,000,00
AMACS 560000000  7.30000000 8350.00000] 10475.00000 12.175.000,00 43.900,000,00
Hedef8.1 240000000( 350000000 4000000,00] 500000000  6.100.000,00 21.000.000,00
Hedef8.2 105000000]  220000000( 250000000  3500.00000] 385000000 14,000.000,00
Hedef8.3 ss0000000 750000000 950.00000]  1.00000000f  1150.000,00 4400.000,00
Hedef 8.4 10000000 15000000 10000000  75.00000]  75.00000 500.000,00
Hedef 8.5 so0oo000] 70000000  800.00000]  900.00000f 100000000 4,000.000,00
AMAGS 2420000000(  25.250.000,00] 27.400.000,00 3020000000 3265000000  139.700.000,00
Hedef9.1 60000000 75000000 100000000  100000000f  1650.000,00 5,000.000,00
Hedef 9.2 2170000000 2250000000 2400000000( 2550000000 2600000000  119.700.000,00
Hedef9.3 50000000 100000000 150000000f 295000000  4500.000,00 10.000,000,00
Heder 9.4 185000000] 00000000 90000000 75000000  500.000,00 5000,000,00
GENELYONETIMGIDERI | 250.088.000,00]  185.780.000,00| 124.880.00000 124.145.00000{ 16948200000  854:375.000,00
TOPLAM PROJEGIDER | 168.412.000,00  237.495.000,00( 263.920.00000{ 282.055.000,00] 264.518.000,00]  1.236.400.000,00
TOPLAM KAYNAK s10.50000000]  521.275.000,00] 432800.00000{ 42220000000] 459.000000,00]  2.345.775.000,00
BORC BDEME 900000000 9800000000 -44000.00000f -16.00000000] 500000000 -255.000.000,00
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8. IZLEME VE DEGERLENDIRME

[zleme ve degerlendirme, kurumsal 6grenmeyi buna bagh olarak faaliyetlerin siirekli
olarak ivilestirilmesini saglayan siiregtir. Izleme, amag ve hedeflere gére kaydedilen ilerlemeyi
takip etmek amaciyla uygulama 6ncesi ve uygulama sirasinda stirekli ve sistematik olarak nicel
ve nitel verilerin toplandigi ve analiz edildigi tekrarli bir stiregtir. Degerlendirme ise devam
eden ya da tamamlanmis faaliyetlerin amag ve hedeflere ulasmayi ne 6lgiide sagladig ve karar
alma stirecine ne Olgiide katkida bulundugunu belirlemek amaciyla yapilan ayrintili bir
incelemedir.

e lizleme ve degerlendirmenin etkin yapilabilmesi igin;

¢ Hedeflere iliskin sorumluluklarin netlegtirilmesi

o Hedeflerin nesnel ve olgtilebilir gostergelerle iliskilendirilmesi

e Performans gostergesi degerlerinin belirlenmesi

¢ Uygun, dogru ve tutarli veri ve istatistiklerin temin edilmesi

e Ihtiya¢ duyulan verilerin nasil, hangi siklikta ve kim tarafindan temin edileceginin tespit
edilmesi ve bu kapsamdaki kisitlarin belirlenmesi gerekir.

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki
Yonetmeligin 16. maddesine gore, izleme ve degerlendirme siirecinde temel sorumluluk Gist
yoneticidedir. Hedeflerin ve ilgili performans gostergeleri ile risklerin takibi, hedeften sorumlu
birimin harcama vetkilisinin; hedeflerin gergeklesme sonuglarinin harcama birimlerinden
alinarak toplulagtirillmasi ve Ust yoneticive sunulmasi ise Strateji Geligtirme Biriminin
sorumlulugundadir. Hedeflerin ve ilgili performans gostergeleri ile risklerin takibinin, ilgili
hedeften sorumlu birimin harcama vetkilisine verilmesi igbirligi yapilacak diger birimlerin
sorumluluk diizeyini azaltmaz.

Bu kapsamda Stratejik Planda yer alan amag, hedef ve faaliyetleri izlemek amaciyla E-
Belediye sisteminde Yonetim Bilgi Sistemi Modiilii olusturulacaktir. Ust yénetici, ilgili bagkan
vardimeilart ve harcama vetkilileri diizenli olarak Yonetim Bilgi Sistemi Modiilinden takip
edecektir.

[zleme ve degerlendirme siirecinde Belediye Bagkam bagkanhiginda alti aylik
donemlerde izleme toplantilari, bir yillik donemlerde degerlendirme toplantilart yapilacak olup
yillik olarak raporlanacaktir. Belediyelerde Stratejik Plan Hazirlama Rehberine gore raporlar
asagidaki tabloda belirtilen 6zelliklere gore hazirlanacaktir.

Raporun Ozellikleri Aciklama

Ackhk Acikhik Raporlar hedef kitle tarafindan kolay anlagilir olmahdir

Kapsamli ve 5z olma Raporlar kullamm amacina uygun sekilde veterli miktarda veri ve bilgiyi
sunmalidir.

Digililik ve yararhhk Raporlar sadece karar alma strecinin gerektirdigi bilgileri igermelidir.

Giivenilirlik Raporlarda ver alan veri, bilgi, tespit ve éneriler dogrulanabilir olmalidir.

Tutarhlk Raporlar zamana gére karsilastirma yapilmasini saglayacak sablon ve formatlar
kullanmahdir

Zamanhlik Karar ahicilarin dogru sekilde yonlendirilebilmesi 1¢in raporlama zamaninda
yapilmalidir.

Ekonomiklik Raporlamanin maliyeti makul diizevde olmalidir. Raporlama igin kullanilan beseri

ve mali kaynaklar etkin bicimde yénetilmelidir.




T.C.

KUTAHYA

BELEDIYESI

2020-2024 Stratejik Plan

DAHILIi ve HARICi NUMARALAR

SANTRAL. ..o 0 (850) 283 43 43
BELEDIYE SANTRAL
SANTRAL ..ot ensanaen
BEYAZ MASA
BEYAZ MASA..
BEYAZ MASA..
BEYAZ MASA
iC DENETCI
IC DENETGCI Adem TURAN. ........coovevieerceeceeeee e 2801
OZEL KALEM MUDURLUGU
MUDUR Alpaslan TUTAR
SEKRETER...................
Odaci ve Sofér Odasi.

1113 - Odaci: 1123
.1112 - Odaci:1122
1114 - Odaci:1124
.1115 - Odacr:1118
1117 - Odaci:1120
1116 - Odaci:1119

Ali ihsan ERTAS(Bsk.Yrd).
Fatih GOLGELI(Bsk.Yrd)..
Murat ARIK(Bsk.Yrd).....
Salih OZDEN (Bsk.Yrd).
ilyas BAHAR (Bsk.Yrd)
Abdullah DAMCI (Bsk.Yrd)
BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKiLER MUDURLU
MUDUR Ahmet Enes KARADAS............
MEDYA SERVISI......cccceoec...
BASIN SERVISI..

BIiLGI ISLEM MUDURLUGU
MUDUR MEHMET KOCAMAN

YAZILIM
DONANIM..
WEB SITE........

DESTEK HiZMETLERI M{
MUDUR Hakan KEF..
SEF Dilek GALIS....
KALEM......cc..c......
IHALE BUROSU..... ..
DEMIRBAS TASINIR ...t
SATIN ALMA, FATURA

EMLAK ve ISTIMLAK MUDURLUGU

MUDUR Enver YURT...

KIRALAMA SERVISI....
TASINMAZLAR SERVIS
HARITA SERVISi.............
KAMULASTIRMA SERVISI...
FEN iSLERI MUDURLUGU
MUDUR ALI TASKIN....

GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI MUDURLUGU

MUDUR ismail SEN - MUDUR

KALEM. ..o
HUKUK iSLERI MUDURLUGU

MUDUR Elf AYDIN......oovieierieeeieeeeeeeeee s seesssanansas 1141
KALEM......oovoieeeeeeeee et 1140

Avukat(Alihan Yasar AKKOQ)..
Avukat(Abdulkadir AKARSU
Sef(Celalettin CURCA)........
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
MUDUR Bahadir H. BAHSI
KALEM

INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU
MUDUR ismail KUCUKSARI...........
MEMUR OZLUK iSLERI.
iSCi OZLUK ISLERI........
PERSONEL KALEM SER
ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURL
MUDUR Riza ARSLAN

CAMLICA KIR LOKANTASI ORMAN KO$KLERI .......... (0274) 242 2412
MISAFIRHANE . (0274) 224 21 76
(0274) 226 29 08

4

KULTUR SOSYAL iSLER MUDURLUGU
MUDUR Mehmet ZENCI..

Memur Veysel ALAKUS..
MALI HIZMETLER GELIR SERV
MUDUR M.Erdem OZDOGAN...
EMLAK SEFI Serafettin AKSU

EMLAK SERVIS] ....
GENEL TAHAKKUK
EMLAK SERVIS] ....

)
ILAN REKLAM (TAHAKKUK)..
MALI HIZMETLER MUDURLUGU
MUDUR M. Erdem OZDOGAN
MUDUR YARD. Mehmet ESER..

Vasfiye KARACAN-Hiiseyin OZTURK

Hasan BATTAL....c..uiiiiiiiieeciee et
MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

MUDUR Yilmaz YAMAN

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

MUDUR Murat GIRKIN.......coriieiririeniresieseeeeenens 2301
KALEM.........ccooene .2300
MUHASEBE ...t 2303

SAGLIK iSLERI MUDURLUGU
MUDUR ALI BILCAN

KALEM .
SU ve KANALIZASYON MUDURLUGU
MUDUR Umit TULUM....

ELEKTRIK SERVISI
KANALIZASYON SERViISI..
SU SEBEKE SERVISI...
HARITA SERVISI...........
YAPI KONTROL MUDURLUGU
MUDUR Memis OZU$

YAPI DENETIM.
KACAK INSAAT....
ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

MUDUR Burak ULUDAG........c.cueeeeereeereeeeeeee e 2101

T PLAKA...
H PLAKA..
S PLAKA..
ARAC TAKIP..
YAZI ISLERI MUDURLUGU
MUDUR Sevda ARSLAN
MECLIS KALEMi

ZABITA MUDURLUGU
MUDUR ismail CENKER

BELEDIYE SIRKETLERI

BELDEAS .o Tel: 216 07 18 Faks: 224 36 62

SIMPAS......coceveuee. Tel: 212 10 04 Faks: 212 10 06

KISGEM Tel: 23117 74

KESTAS... Tel: 225 13 35
DIS BiRIMLER

MEZARLIKLAR SERVISI.......cooovevrierireiernnn. Tel: 231 49 85

ITFAIYE MUDURLUGU.......... el: Faks: 223 21 69

PARK BAHCE-MAKINE IKMAL........ Tel: 223 60 30 - 224 96 62
MAKINA IKMAL FEN ISLERI ... Faks: 223 68 99
KATI ATIK BIRLIGI (KUKAB)..Tel: 216 80 06 Faks: 226 10 01
EVLENDIRME MEMURLUGU.........cccccevvrnrnen. Tel: 225 16 44
CAY OCAGI ve ASANSOR
Zemin Kat




T.C. KUTAHYA BELEDIYESI HIZMET BINASI
Gaybiefendi Mahallesi Atatiirk Bulvar: No: 83 KUTAHYA

Telefon : 0 (850) 283 43 43
Istek, Oneri ve Sikayetler : ALO 153 bmasa@kutahya.bel.tr

Whatsapp [hbar Hatt1 : 0531 547 43 43
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